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Таке резюме зробив 
на черговій прес-кон¬ 
ференції голова Цен¬ 
тральної виборчої комі¬ 
сії Михайло Рябець. Да¬ 
ні про голосування за 
партійними списками 
продовжують надходи¬ 
ти до ЦВК дуже повіль¬ 
но, оскільки в дільнич¬ 
них і окружних комісіях 
•є й досі опрацьовують 
Попередні результати 
виборів. Вони зміню¬ 
ються майже щогоди¬ 
ни. Вочевидь, їх буде 
оприлюднено у понеді¬ 
лок пізно ввечері або у 
вівторок. З більшою 
часткою впевненості 
** можна говорити про 
попередні підсумки на 
мажоритарних округах. 
Хоча вони також не мо¬ 
жуть претендувати на 
остаточні. 

Частково з поперед¬ 
ньою інформацією ви 
зможете ознайомитися 
у сьогоднішньому но¬ 
мері «Голосу України» 
(2-3 стор.). За даними 
з поінформованих дже- 
~~ рел, тенденції, що 
спостерігалися за пер¬ 
шими підсумками голо¬ 
сування, поки що зде¬ 
більшого зберігаються. 

На 16-ту годину в по¬ 
неділок з Центрвибор- 
чкому не надійшло яко¬ 
їсь свіжої інформації. 

Фото Сергія КОВАЛЬЧУКА 
та Олександра КЛІ1МЕНКА. 


Найперше — 

економічна 

співпраця 

Сьогодні розпочинається державний 
візит в Україну Президента Фінлян¬ 
дської Республіки Мартгі Ахтісаарі. Він 
перший іноземний державний діяч, який 
відвідає нашу країну після парламен¬ 
тських виборів. Передбачено зустрічі 
гостя з Президентом України Леонідом 
Кучмою, Прем’єр-міністром Валерієм 
Пустовойтенком, міністром закордонних 
справ Геннадієм Удовенком. Обговорю¬ 
ватимуться питання економічної спів¬ 
праці (до складу фінляндської делегації 
входять і підприємці), а також співробіт¬ 
ництва двох держав у міжнародних орга¬ 
нізаціях. 

За результатами візиту плановано під¬ 
писати меморандум між урядом Фінлян¬ 
дії та Кабінетом міністрів України і ме¬ 
морандум про співробітництво в галузі 
освіти. 

(Біографія М.Ахтісаарі на 15-й стор.) 


емо з цукром, 
матймемо буряки 


Минулого року цукрові буряки на 
Волині займали площу ЗО тисяч гекта¬ 
рів. Як сказали в обласному управлінні 
сільського господарства і продоволь¬ 
ства, в нинішньому році «солодкі гек¬ 
тари» не зменшаться. Переробники 
планують отримати близько 100 тисяч 
тонн цукру. Вже укладено угоди на 
поставку і переробку цукрових буряків 


між підприємствами і господарствами, а 
розрахунки за отримане насіння повинні 
бути забезпечені до 1 листопада. Об’єкти 
соціальної сфери, що знаходяться на балан¬ 
сі цукрових заводів, передаються в кому¬ 
нальну власність. На базі цукрозаводів на 
Волині також буде створено інтегровані аг¬ 
ропромислові формування та машинно-тех¬ 
нологічні станції. 
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Чекаю біля моря... квартиру 


Цікаво, чи є ше в її _ .її тату. Віддав Батьків- 

СНД держава, де ста- ЛИСТ на першу сторінку шині все здоров'я, а 

вилися б до колишніх 1 1 ..... 1 вона лишила тебе й 

військовослужбовців так, як в Україні? Мені нас з носом, без даху над головою. Хто з ни- 
54 роки, загальний трудовий стаж — 37. Від- нішніх демократів чи колишніх партійних бо- 
служивши 25 років, ніколи не мав власного сів на старості поневіряється по чужих кварти- 
житла. Тепер прописаний, як офіцер запасу, в рах? їхні діти та онуки, певно, мають і заошад- 
Одесі, у черзі —п’ять років і ні на крок не про- ження на чорний день. А я і сотні тисяч так 
сунувся вперед. За комунальні послуги майже само обдурених чекаємо біля моря квартири, 
всю зарплату віддаю, плачу ще й за квартиру, Микола ІВАНОВ, 

яку наймаю. Діти скоро скажуть: дурень ти, Одеса. 


загальної кількості в 
Україні, завинили 
бюджетові понад З 
млрд. гривень. 

О Початок поста¬ 
вок туркменського газу 
в Україну відкладаєгь- 
ся через невирішеність 
питання транзиту сиро¬ 
вини територією Росії. 

О Після авіакатас¬ 
трофи МіГ-29 у Криму 
тимчасово зупинено 
планові польоти на лі¬ 
таках цього типу. 





















Місцеві вибори: попередні дані 


Вибух напередодні 

У Ковелі на Волині на посаду міського голови 
претендували 10 чоловік. За попередніми даними, 
перемогу на виборах здобув директор підприємства 
«Ковельтеплокомуненерго» Володимир Бойко. Напе¬ 
редодні виборів його сім'я пережила злочинний на¬ 
пад на квартиру. Невідомий підпалив двері квартири, 
а в ніч на 29 березня їх підірвали гранатою, в ре¬ 
зультаті чого постраждали люди. На щастя, це єди¬ 
ний неприємний випадок, що трапився в день вибо¬ 
рів на Волині. 


звернувся до районної прокуратури з проханням при¬ 
тягти порушників закону про вибори до кримінальної 
відповідальності. 


З'ясується опісля 

Напередодні виборів до ряду виборчих дільниць 
спішно довели рішення Малиновського райсуду, згід¬ 
но з яким треба було викреслити зі списків кандида¬ 
тів на посаду міського голови Одеси одного з реаль¬ 
них претендентів. Як це позначилося на результатах 
виборів і чи законною була та вимога — з’ясується 
уже після виборів. 


Райрада не здається 

Драматично розгорталися події в Іллічівському райо¬ 
ні Маріуполя. На дев’яти із 51-ї виборчої дільниці гро¬ 
мадяни не одержали зранку бюлетені по виборах депу¬ 
татів районної ради. Ще дев’ять дільниць напередодні 
взагалі відмовилися отримувати ці документи, посилаю- 
чися на відповідну вказівку міського голови Михайла 
Поживанова. У міськвиконкомі підтвердили: сесія місь¬ 
кради прийняла рішення не проводити вибори до рай¬ 
рад у зв’язку з ліквідацією цих органів самоврядування. 

■ Але Іллічівська райрада «ліквідовуватися» не погодила¬ 
ся і вирішила: виборам бути. її голова Віктор Бортник 


Голова без конкурсу 

На нинішніх виборах була очевидна диспропорція 
між кількістю кандидатів, висунутих до Верховної Ради 
та до місцевих органів самоврядування. Так, на сіль¬ 
ського голову у Соколівці балотувався лише нинішній 
голова Петро Дійчук. До районної ради було три пре¬ 
тенденти. А вже до обласної — близько трьох десятків. 
На переконання багатьох фахівців, це свідчить про кон¬ 
центрацію реальних можливостей для вирішення набо¬ 
лілих соціально-економічних питань на рівні області та 
в Києві, а також про майже повну відсутність важелів 
впливу на місцях. 


ПОЛІТИКА 


Машини розумні, 

А ЛЮДИ буВАЮТЬ рІЗНІ... 


«Розумник», котрий 
займає високу посаду, 
схожий на людину 

на вершині скелі: йому всі 
здаються маленькими,, 
а їм здається маленьким 
він сам... 

Відсутність інформації по¬ 
роджує чутки. Не була винят¬ 
ком і ніч з 29 на ЗО березня. 
Особливо тоді, коли до 6-ї 
години 10 хвилин не було 
жодної, хоча б приблизної, 
інформації про результати 
голосування. Голова ЦВК 
Михайло Рябець за допомо¬ 
гою електронної системи і 
табло, котре висвічувало кар¬ 
ту України з адміністратив¬ 
ним поділом, а також графі¬ 
ки, інформував спостерігачів, 
журналістів про активність 
виборців. Це було тричі. І да¬ 
ні, зрозуміло, змінювалися у 
кількісному вираженні, але 
тенденції залишалися. Так, 
найактивніше взяли участь у 
голосуванні виборці західних 
областей України. Скажімо, 
за інформацією на 22-гу го¬ 
дину 29 березня взяли участь 
у голосуванні: в Тернопіль¬ 
ській області — 83,6 відсотка 
виборців, у Хмельницькій — 
79,04, Рівненській — 79,99, 
Волинській — 78,27. Най¬ 
нижчий показник виявився в 
Севастополі — 50,49 відсот¬ 
ка, а також у Києві — 58,49. 
Загалом в Україні, за попе¬ 
редніми даними, на ту годи¬ 
ну взяли участь у голосуванні 
69,64 відсотка виборців. У 
1994 році цей показник ста¬ 
новив 74,56 відсотка. 

Та за відсутності інформа¬ 
ції про результати голосуван¬ 
ня за мажоритарними окру¬ 
гами та за загальнодержав¬ 
ним багатомандатним вибор¬ 
чим округом актуальною бу¬ 
ла тема порушень виборчого 
закону. Журналісти наводили 
конкретні факти і намагалися 
з’ясувати у голови ЦВК, чи 
можуть ці факти вважатися 
такими, шо істотно вплинули 
на виборчий процес в окре¬ 
мих округах. Та обтічні оцін¬ 
ки пана Рябця, звісно, не 
могли задовольнити журна¬ 
лістів. А він повідомляв, «що 
такі дані до ЦВК не надходи¬ 
ли». Втім, усе ж таки вдалося 
з’ясувати: були інші. Проте 
оцінку їм Михайло Рябець не 
давав, щоб, мабуть, не потра¬ 
пити, як мовиться, поперед 
батька в пекло. У кожному 
конкретному випадку слід 
усе з’ясовувати. Натомість 
Михайло Рябець, відповідаю¬ 
чи на запитання про те, чи 
має громадянин право голо¬ 
сувати, скажімо, у Києві, як¬ 
що він тут не прописаний, 
навів приклад про «трьох 
бомжів з ЦВК», котрі так і не 
змогли проголосувати у сто¬ 
лиці. Михайло Рябець — 
один з них без київської про¬ 
писки. 

Серед фактів, котрі, безпе¬ 
речно, можуть бути визнані 


як такі, що порушують ви¬ 
борче законодавство, нази¬ 
вався і такий: хтось дав ко¬ 
манду у виборчі дільниці, 
щоб усі бюлетені було дос¬ 
тавлено до районних держав¬ 
них адміністрацій, так би 
мовити, на зберігання до 
ранку. 

Неважко собі уявити, як 
би їх там зберігали ті, хто має 
намір зриву виборів або 
фальсифікації їхніх результа¬ 
тів. Як повідомив Михайло 
Рябець, ЦВК розглядатиме ці 
«вказівки згори», а поки що, 
запевняв пан голова ЦВК, 
передано вимогу: діяти за за¬ 
коном. Та, очевидно, у дея- ^ 
ких округах вирішили, що, 
мовляв, ЦВК далеко, а заін¬ 
тересоване начальство — по¬ 
ряд. 1 тому жодної інформації 
не надавали, скажімо, з Фас¬ 
това Київської області, до¬ 
сить повільно надходила вона 
і з такого «віддаленого», як 
пожартував М. Рябець, регіо¬ 
ну, як Київ. 

Уже вранці о 6-й годині 
Мцхайло Рябець, з десяток 
разів попередивши журналіс¬ 
тів про те, що з поваги до 
тих, хто провів у ЦВК без¬ 
сонну ніч, він повідомить^, 
«дуже попередню оперативну 
неофіційну інформацію». От¬ 
же, за цими даними, чотири¬ 
відсотковий бар’єр (приблиз¬ 
но 1 мільйон 093 тисячі 920 
голосів) подолали: комуніс¬ 
ти, Народний рух, об’єднані 
соціал-демократи, «Грома¬ 
да», Аграрна партія, НДП, 
соціалісти з селянами. Лише ”** 
в Івано-Франківській, Закар¬ 
патській, Рівненській на 
шосту годину ранку не ліди¬ 
рували комуністи, а відповід¬ 
но — Національний фронт, 
СДПУ(о) та аграрники. 

Серед лідерів у мажори¬ 
тарних округах, за попередні¬ 
ми неофіційними даними, 
були: на Закарпатті —Суркіс, 
Медведчук; в Івано-Франків¬ 
ській області —Ткачук, Лит- 
вак. Отецько; в Одеській — 
Сокерчак, Цушко; в Дніпро¬ 
петровській 80 відсотків го¬ 
лосів набрав Лазаренко; в 4 
Черкаській — О. Ткаченко, 
Сирота, Гетьман суперничав 
з Онуфрійчуком; у Київській 
області — О. Мороз, Д. Та- 
бачник, Т. Засуха, І. Бакай, 

Р. Безсмертний; у Харків¬ 
ській тримали першість 
Шмаров, Семиноженко, Го- 
шовська, Салинін; у Херсон¬ 
ській —Попов, Пашков- 
ський, Ніколаєнко, Баграєв, 
Іванов; у Рівненській — Ва- 
силишин, Мовчан, Цехміс- 
тренко, Баталов; у Криму лі¬ 
дирували батько й син Фран- 
чуки, а також Раханський, 
Горбатов; у Кіровоградській 
— за попередніми даними, 
більшість голосів набрала 
Антоньєва, а також Тимо- 
шенко; у Сумській області — 
Череп, Деркач, Вітренко, 


[- Д Нічний репортаж із Центрвиборчкому 


День розпочався 
з образу Божого 

Понад 73 відсотки виборців Черкащини взяли 
участь у голосуванні 29 березня. Щоб виконати 
свій громадянський обов’язок, люди навіть тер¬ 
пляче стояли у чергах на виборчих дільницях. 

На сільських виборчих дільницях Звенигород¬ 
ського, Тальнівського районів вибори розпочали¬ 
ся з народних обрядів: кімнату прикрашав коро¬ 
вай на рушникові, образ Божий... Першими голо¬ 
сували 18-річні. 

За попередніми даними, по округу № 200 у 
Черкасах переміг Михайло Сирота. Виборці Шпо- 
лянського, Городищенського і Корсунь-Шевчен- 
ківського районів знову підтримали свого земляка 
Олександра Ткаченка. По Смілянському округу № 
197 народним депутатом став молодий підприє¬ 
мець Сергій Подобєдов. Серед партій лідирують 


Не під чужу дудку 

Звісно, вибори на Дніпропетровщині стали він¬ 
цем запеклої боротьби між «Громадою» і Народ¬ 
но-демократичною партією. Лідер «Громади» Пав¬ 
ло Лазаренко, який балотувався по 40-му округу, 
вже вочевидь здобув переконливу перемогу, наб¬ 
равши 80 відсотків голосів своїх виборців. Причо¬ 
му, в цьому окрузі виборці були найактивнішими 
— на дільниці прийшло понад 83% внесених у 
списки. В одномандатному окрузі N° 24 в Дніпро¬ 
петровську у боротьбі з комуністом Євгеном Оста- 
шем теж переміг член «Громади» Сергій Чукма- 
сов. 

Серед партій перші дві сходинки однозначно 
посядуть «Громада» і комуністи. В якій послідов¬ 
ності, сказати ще важко. Третій щабель дістанеть¬ 
ся блоку Соціалістичної і Селянської партій. 

Бракувало роз'яснень 

За попередніми даними, Олександр Мороз втре¬ 
тє став депутатом. Цього разу від Миронівського 
виборчого округу. З самого ранку виборчі дільни¬ 
ці були переповнені, а до обіду вже проголосува¬ 
ло 60% виборців. За ходом подій у Миронівсько- 
му виборчому окрузі пильно стежило 1160 спосте¬ 
рігачів, а також представники держадміністрації. 

Але помітно було і недоліки в роботі виборчих 
дільниць. Приготували мало кабінок, тож люди за¬ 
повнювали бюлетені на колінах чи притуливши до 
стіни. Проявилася відсутність роз’яснювальної ро¬ 
боти, що змусило виборців витрачати багато часу 
на розпитування. Як наслідок — величезні черги, 
де люди простоювали півтори-дві години. 

• Шттштярмтт 'Ртттж жтттттт 

Не за когось, 
а проти чогось 

Враження від голосування в селах можна проі¬ 
люструвати одним прикладом. У Потіївці Радо¬ 
мишльського району знімальній групі телебачення 
не вдалося зафіксувати камерою, як виборці 
одержують бюлетені, — людей у приміщенні було 
стільки, що годі й протиснутися. 

Перші підсумки підтвердили передбачення: най- 


Багато «старих» 

В області проголосувало не менше 60 відсотків 
виборців. За словами голови Харківської обласної 
виборчої комісії Миколи Титова, третину голосів 
отримали представники Комуністичної партії, за¬ 
лишивши позаду решту партійних організацій. Се¬ 
ред «прохідних» партій називають також соціаліс¬ 
тів із селянами, народних демократів. 

Перші результати підрахунку голосів свідчать 
про те, що підтримку виборців знов отримало не¬ 
мало «старих» депутатів ВР від Харківщини. Нази¬ 
вають імена В. Семиноженка, О. Бандурки, В. Го- 
шовської. За попередніми даними, в новому пар¬ 
ламенті опиняться колишній міністр оборони В. 
Шмаров, відомі в Харкові підприємці Ю. Кононен- 
ко, В. Салигін. 


Усупереч залякуванням 

Нагнітання нервозності та страху не тільки не 
зупинило виборців, а, схоже, навпаки, лише зао¬ 
хотило їх проголосувати. Хоча належні умови для 
голосування, на жаль, створили далеко не скрізь. 
Навіть у самому центрі міста стояли довжелезні 
черги просто на вулиці. 

До виборчих комісій надходило немало сигна¬ 
лів про всілякі порушення: на одній із дільниць го¬ 
лова комісії відкрито закликав голосувати за кон¬ 
кретного кандидата, на інших — то зранку чомусь 
не видавали бюлетенів із виборів міського голови, 
то видавали бюлетені, виготовлені на ксероксі, то 
якісь молодики «допомагали» голосувати людям 
похилого віку, заходячи з ними до кабін... 


Нас мало, але ми 
з надією 

66,5 відсотка від загальної кількості виборців 
Луганщини зробили в неділю свій вибір з надією 
на кращі зміни. За попередніми даними, і у сіль¬ 
ських, і в міських округах найбільше голосів від¬ 
дано за Компартію (наприклад, у Краснодоні за 
комуністів проголосувало понад 13 тисяч вибор¬ 
ців), за Соцпартію у блоці з Селянською. За ними 
йдуть «Громада», Партія зелених. 


Г олосували 
«мертві душі»? 

На прес-конференції чернігівського об’єднання 
«Ми» керівник його виборчого штабу Тарас Воз- 
нюк заявив, що у списки виборців у Чернігові вне¬ 
сено більш як 1000 «мертвих душ», тобто тих, хто 
помер. Однак, як повідомив нашому кореспонден¬ 
тові координатор комітету виборців по Північному 
регіону Віталій Голець, спостерігачі не бачили, 
щоб мертві голосували. 


меншою активність виборців була в Житомирі, хоч 
там була найбільша агітаційна напруга. Найбіль¬ 
ший відсоток дорослого населення прийшов до 
урн якраз у найвіддаленіших районах, куди навіть 
сигнал обласного телебачення доходить із труд¬ 
нощами. Спілкування з виборцями засвідчило, що 
багато з них голосували не так за певну партію чи 
кандидата, як проти невиплати зарплат, пенсій, 


дорожнечі. 
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Олександр Мороз на виборчій дільниці № 24/7. 


Марченко; у Києві —Терьо¬ 
хін, Оробець, Бродський, 
Слободян, Косаківський. 

Отакі далеко не повні дані 
стали відомі журналістам о 
шостій ранку. 

А система «Вибори-98» 
тим часом нагромаджувала 
інформацію. Втім, усе зале¬ 
жить від людей, котрі її да¬ 
ють машині, навіть такій ро¬ 
зумній та унікальній, як ця. А 
люди бувають різні... 

На десяту годину в списку 
ймовірних власників депутат¬ 
ських мандатів з’явилося ще 
кілька відомих в Україні пріз¬ 
вищ: Василь Костицький (84- 
й в. о., ХНС, Івано-Франків- 
щина), волиняни Катерина 
Ващук (голова АПУ, 20-й в. 
г х), Сергій Шевчук (заступ- 
"‘'-—гіик голови облдержадмініс¬ 
трації, член НДП, 23-й в. о.). 
Михайло Рябець назвав іще 
деякі імена, які, можливо, 
найближчим часом з’являться 
серед переможців. Партійний 
спектр за регіонами залишив¬ 
ся майже без змін, хіба що в 
Києві, знову ж таки за попе- 
. редніми даними, вийшов на 
друге місце після комуністів 
виборчий блок «Вперед, Ук¬ 
раїно!» 

Отже, перші підсумки го¬ 
лосування всупереч прогно¬ 
зам президентської команди 
засвідчили перемогу черво¬ 
них кольорів майже по всій 
карті України. Навіть у дея¬ 
ких областях, де традиційно 
інші барви, наприклад у Рів¬ 
ненській, ліві партії впевнено 
перебувають серед лідерів. 

Можна цьому радіти. 
Можна обурюватися. Лише 
дивуватися не має чому. 
Найкращу рекламну кампа¬ 
нію політичним опонентам, 
хоч як це парадоксально на 
перший погляд, організував 
сам Президент, який вважає 
себе антибільшовиком № 1. 
Це йому мають насамперед 
подякувати ті, кого він не¬ 
щадно розвінчував упродовж 
і особливо на фініші вибор¬ 
ної кампанії, за переможні 
відсотки, що надходять до 
ЦВК. В антипрезидентській 
пропаганді треба звинувачу¬ 
вати не «ворожу» пресу, яка 
«безсоромно шельмує главу 
держави і його реформатор¬ 
ський курс», а власне полі¬ 
тичне банкрутство. Бадьори¬ 
ми рапортами про «еконо¬ 
мічну стабілізацію» можна 
було тішити свій слух: попе¬ 
редні результати голосування 
— промовиста відповідь на¬ 
роду на реформаторську по¬ 
літику Президента і виконав¬ 
чої влади. Гірко, але правда. 
Народу обридли фанфари: 
вони не змогли заглушити 
відчаю голодних, обдурених і 
обкрадених. Електорат зро¬ 
бив свій вибір — невтішний 
для багатьох, хто не вірить у 
світле вчора-завтра, але ціл¬ 
ком зрозумілий: це протест 
проти прометей-престижів, 
вельможних жестів з «цар¬ 
ського плеча», обласкування 
вибраних з фонду «дружини», 
протест проти нескінченних 
обіцянок, балаканини, бру¬ 
тального наступу на свободу 
слова, права людини, на чис¬ 


ленні рецепти «порятунку 
Вітчизни», що з настирною 
послідовністю випливають з 
надр адміністрації Президен¬ 
та. 

З опитувань на виборчих 
дільницях переконалися: ба¬ 
гатьох із тих, хто сумнівався у 
своїх симпатіях до політич¬ 
них опонентів Леоніда Куч¬ 
ми, віддати голос саме за них 
змусило шоу, влаштоване 
«банківською» командою на 
лояльному до глави держави 
телебаченні, буквально за ніч 
до початку голосування. Лео¬ 
нід Данилович, посміхаючись 
у камеру, в одному з комента¬ 
рів — про ситуацію в Криму 
— апелював до Конституції, 
яка для нього, її гаранта, є 
«священною коровою». Не 
встигла зникнути з екранів 
посмішка, як «священну ко¬ 
рову», даруйте за натуралізм, 
почали безбожно смикати за 
дійки. Всупереч закону про 
вибори пізно ввечері 28-го, 
коли до відкриття виборчих 
дільниць залишалося приб¬ 
лизно десять годин і немож¬ 
ливо було спростувати зливу 
компромату на Павла Лаза- 
ренка, Олександра Мороза, 
інших небажаних політиків, і 
сам Президент, і «підручна» 
програма «Сім днів» зайшли¬ 
ся у викривальному шалі. 
Власне, справа навіть не в 
кількох «розвінчених воро¬ 
гах», дібрані кадри «кіноше- 
девра» про прощання з ни¬ 
нішнім парламентом намага¬ 
лися створити з Верховної 
Ради образ жупелу для наро¬ 
ду. Дивіться, кого ви обирає¬ 
те, даремно стараєтеся — гур¬ 
туйтеся довкола мудрого і 
дбайливого Президента, на¬ 
тякав підтекст фільму. «Згур¬ 
тувалися». Це ж треба було 
довести народ «до ручки», що 
навіть Київ —традиційно де¬ 
мократичне місто — потрапи¬ 
ло у «червоний пояс*. Такого 
не було навіть 90-го року. 

Народ знає більше, ніж 
здатна йому показати аналі¬ 
тична програма пана Долга- 
нова: вулиця Десятинна відо¬ 
ма не лише будинком, про 
який так натхненно живопи¬ 
сали в «Семи днях», далебі 
«популярніше» серед вибор¬ 
ців прорубане у президен¬ 
тських апартаментах вікно. 

«Компромат» став найкра¬ 
щою рекламою для тих, кого 
викривали «незаангажовані» 
публіцисти з ручного телеба¬ 
чення. їм і подякуйте, Леоні¬ 
де Даниловичу, за «антипро- 
паганду президентської кам¬ 
панії», здається, ми точно 
процитували колишнього в. 
о. Генпрокурора і потенцій¬ 
ного депутата Олега Литвака. 

Не шукайте в цих рядках 
«опальної» газети слідів замов¬ 
лення ваших політичних про¬ 
тивників. Це не ми створили в 
Україні майже суцільний «чер¬ 
воний пояс» —ви особисто, 
ваша політика, ваша кампанія 
і компанія. Ось так. З вибора¬ 
ми вас, пане Президенте. 

Нічний репортаж вели 
Людмила КОХАНЕЦЬ, 
Світлана ПИСАРЕНКО. 

Фото Сергія КОВАЛЬЧУКА 
та Олександра КЛИМЕНКА. 


ПОЛІТИКА 




Аномалій не зафіксували, п 


та не миритися є з чим 


Ця думка стала провідною 
на прес-конференції за учас¬ 
тю іноземних спостерігачів 
від Конгресу місцевих та регі¬ 
ональних влад Європи і деле¬ 
гатів від Парламентської 
Асамблеї Ради Європи, що 
відбулася вчора. 

Віце-президент конгресу 
Ален Шенар, який головував 
на прес-конференції, наголо¬ 
сив на величезному прогресі 
у проведенні виборів порів¬ 
няно з виборами 1994 року, 
за якими він також спостері¬ 
гав. 

— Атмосфера напередодні 
виборів була дуже складною, і 
вона не повинна бути такою, 
— сказав пан Шенар. — Ми 
боялися, що вибори відбу¬ 
дуться в якійсь непевності, 
але люди прийшли свідомо, 
голосували свідомо, і я можу 
твердо заявити, що демокра¬ 
тія перемогла. 

Прогрес на виборах-98 від¬ 
значався ще й тим, підкрес¬ 
лювали делегати від Парла¬ 
ментської Асамблеї Ради Єв¬ 
ропи пан Тімме Келам та па¬ 
ні Ханна Северінзен, що була 
забезпечена максимальна 
участь спостерігачів як іно¬ 
земних, так і від політичних 
партій і блоків. 

Спостерігачі були вражені, 
що люди все більше й більше 
цікавилися виборами, і це бу¬ 
ло свідченням можливості 
висловити свою волю. Це ро¬ 
бить честь парламенту країни. 


Іноземні спостерігачі звер¬ 
нули увагу і на недоліки в ор¬ 
ганізації самого голосування, 
які, на їхню думку, мали міс¬ 
це, аде не могли суттєво 
вплинути на волевиявлення 
виборців. Зокрема, на деяких 
дільницях створювалися чер¬ 
ги, траплялися випадки, коли 
бюлетені не були оформлені 
належним чином підписами, 
а в приміщеннях виборчих 
дільниць перебували міліціо¬ 
нери. Проте аномалій на ви¬ 
борах спостерігачі не зафіксу¬ 
вали. 

Однак є речі, з якими іно¬ 
земні спостерігачі не мають 
права миритися. В першу 
чергу це стосується виборів 
КИЇВСЬКОГО голови, які були 
скасовані на самому почат¬ 
ку. 

— Це не вельми вдала ак¬ 
ція, — сказав пан Шенар. — 
Кияни говорили нам, що це 
рішення дуже неправильне, і 
воно повинно бути засудже¬ 
не. З другого боку, якби ви¬ 
бори відбулися, то що це був 
би за голова, який мусив би 
працювати під керівництвом 
виконавчої влади? Однак об¬ 
рано Київську міську раду, і 
тепер неясно, як вона працю¬ 
ватиме: чи зі старим головою, 
чи без голови? Все це супере¬ 
чить Європейській хартії міс¬ 
цевого самоврядування та за¬ 
конодавству про місцеве са¬ 
моврядування. Ми не хочемо, 
щоб Україна зійшла з обрано¬ 
го раніше шляху. Будемо ви¬ 
магати детального звіту з цьо¬ 
го питання, яке внесемо на 
обговорення Парламентської 


Асамблеї, за якою стоїть 40 
країн Європи. 

Негативну оцінку дали іно¬ 
земні спостерігачі подіям 
навколо виборів одеського 
голови Едуарда Гурвіца та 
спробам владних структур з 
допомогою певних репресій 
проти свободи слова та вис¬ 
ловів тиснути на виборців. 

Головний підсумок інозем¬ 
них спостерігачів такий: ви¬ 
бори були чесні, вони є воле¬ 
виявленням народу. А пере¬ 
можець має стати дійовою 
особою на шляху України до 
європейської спільності. 

Обрано парламент, якому 
якнайскоріше треба починати 
ефективно працювати. 

Анатолій КАРАСЕНКО. 


А напередодні парламен¬ 
тських виборів у Верховній 
Раді відбулася чергова зустріч 
українських журналістів із 
спостерігачами від Парла¬ 
ментської Асамблеї Ради Єв¬ 
ропи. Делегацію цікавило, 
зокрема, яких перешкод заз¬ 
нали журналісти у висвітлен¬ 
ні передвиборної кампанії. 
Тож темою розмови стала не 
так місія спостерігачів, як 
доступ тих чи інших політуг- 
руповань до засобів масової 
інформації у передвиборний 
період, панівне становище у 
рекламній кампанії партій 
виконавчої влади, закриття 
газети «Правда України», 
наступ на парламентаризм в 
Україні та. ін. Європейські 
гості забажали також стати 
свідками виборів до органів 
місцевого самов¬ 
рядування в Киє¬ 
ві, Одесі, Ялті та 
Севастополі. Іно¬ 


Спостерігачі ОБОЄ. 


земні спостерігачі 
збираються вико¬ 
ристати свої ни¬ 
нішні висновки 
на сесії ПАРЄ, 
коли розглядати¬ 
муть питання про 
дотримання на¬ 
шою державою 
зобов’язань перед 
Радою Європи. 

Фото Олександра 
КЛИМЕНКА. 


Резштіті «щирішії реіетнцн» 


Як ми й обіцяли, повідомляємо підсум¬ 
ки опитування, проведеного редакцією 
напередодні виборів з допомогою опублі¬ 
кованого ерзац-бюлетеня. Ми отримали 
понад 1400 листів з усіх областей, Криму, 
Києва і Севастополя. Найактивнішими 
дописувачами виявилися наші передплат¬ 
ники з Дніпропетровської (126 листів). 
Полтавської (90 листів) і Донецької (66 
листів) областей. А найнесподіваніший 
крок зробили прихильники (прихильник?) 
21-го номера у бюлетені —Всеукраїнської 
партії трудящих: розмножили запропоно¬ 
ваний нами орієнтовний бюлетень навіть 
не на ксероксі, а друкарським способом, і 
надіслали до редакції понад 400 (!) листів. 
Зі штампами з Києва, Вінниці, Хмель¬ 
ницького та Одеси. То по одному бюлете¬ 
ню в конвертах, то цілими пачками, під¬ 
писаними кількома почерками. Можна 
лише здогадуватися про мету організатора 
цієї акції, на яку було затрачено певні 
кошти. Та, на жаль, він перестарався, ад¬ 
же результати опитування ніякого впливу 
на результати виборів, звісно, не мали. 
Отож, вибачайте, але в нашій статистиці 
ми зарахували всю оту купу однакових 
листів за один голос з кожного міста. А 
припинили розкривати конверти, коли 
чисельність респондентів досягла 1000. 

Ось як визначилися наші передплатники: 

№11 Комуністична партія України — 285 голосів 
(28,5%); 

№ 26 Блок -За правду, за народ, за Україну» — 206 
голосів (20,6%); 

№ 20 Народний рух України — 105 голосів (10,5%); 


№ 4 Партія Всеукраїнське об’єднання «Громада» — 
73 голоси (7,3%); 

№ 18 Блок «Національний фронт» — 66 голосів 
(6,6%); 

№ 13 Блок «Вперед, Україно!» —40 голосів (4%); 

№ ЗО Прогресивна соціалістична партія України — 
31 голос (3,1%); 

№ 27 Соціал-демократична партія України (об'єдна¬ 
на) —20 голосів (2%); 

№ 23 Народно-демократична партія — 19 голосів 
(1,9%); 

№ 14 «Блок демократичних партій — НЕП» — 16 го¬ 
лосів (1,6%); 

№ 28 Партія «Реформи і порядок» — 14 голосів 
(1.4%); 

№ 10 Партія зелених України — 10 голосів (1%). 

Менше 10 голосів (1%) — у блоку «Трудова 
Україна», Всеукраїнської партії трудящих, 
Партії регіонального відродження України., 
Християнсько-демократичної партії. Партії 
національно-економічного розвитку, Всеукра¬ 
їнської партії жіночих ініціатив, партії Укра-* 
їнська Національна Асамблея, блоку «Партія 
праці та Ліберальна партія — разом», блоку 
«Менше слів», Партії захисників Вітчизни, 
Аграрної партії, Соціал-демократичної партії, 
Партії духовного, економічного і соціального 
прогресу та блоку «СЛОн». 

Не підтримали жодну політичну партію, 
виборчий блок партій 47 респондентів (4,7%). 
Не було проставлено жодної позначки чи не¬ 
можливо було збагнути вибір у 15 анкетах 
(1,5%). . 

Взагалі не згадувалися Республіканська 
християнська партія, Партія мусульман, Партія 
«Союз», блок «Європейський вибір України». 


ГОЛОС УКРАЇНИ 
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Я А ПОРОЗІ весняно-літній курортний сезон. Ак¬ 
тивно готуються до нього трудові колективи 


тивно готуються до нього трудові колективи II -здоров я 
акціонерного товариства лікувально-оздоровчих 

закладів профспілок України «У крпрофоздоровниця», яке об'єднує по¬ 
над 250 санаторіїв, пансіонатів, будинків відпочинку та інших сана¬ 
торно-курортних установ. Нині тут навіть за цих скрутних часів ве¬ 
дуться значні роботи з удосконалення матеріально-технічної та ліку¬ 
вальної бази. Вже найближчим часом буде введено в експлуатацію но¬ 
вий санаторій «Новомосковський» на Дніпропетровщині, закінчено ро¬ 
боти з реконструкції ряду оздоровниць на курортах Закарпаття, 
Криму, Миргорода, Моршина, Хмільника. 


А головна новина вдосконалення 
курортної справи в Україні — впро¬ 
вадження чіткої системи медичної ре¬ 
абілітації громадян з низкою тяжких 
захворювань у такій послідовності: 
стаціонарна лікарня — санаторій — 
поліклініка. 

Ця нова система повернення людям 
здоров’я, особливо тим, хто переніс 
гострий інфаркт міокарда, складні 
операції органів травлення, холецис- 
тектомію, інші тяжкі захворювання, 
опрацьована і наполегливо впровад¬ 
жується у практику «Укрирофоздо- 


ровницею» спільно з фахівцями Мі¬ 
ністерства охорони здоров’я, науков- 
цями-медиками за фінансової під¬ 
тримки Фонду соціального страхуван¬ 
ня України. Нині у профспілкових са¬ 
наторіях уже відкрито 45 реабіліта¬ 
ційних відділень загалом більш як на 
2300 ліжок. Путівки сюди надаються 
безкоштовно разом з лікарняними 
листками тимчасової непрацездатнос¬ 
ті. 

Впровадження реабілітаційної сис¬ 
теми на курортах дає позитивні ре¬ 
зультати. Вона допомагає хворим 


Хвалити себе — виправдано? 


Спираючись на досвід минулих ро¬ 
ків та маючи реальні факти про прове¬ 
дену роботу, можна твердо сказати — 
такий метод не спрацював. Такого вис¬ 
новку дійшли учасники Київської об¬ 
ласної конференції Червоного Хреста. 
Безкорисливе донорство практично 
зникло. Сьогодні воно можливе лише 
за рахунок знайомих та родичів. Нині 
в області на 1000 чоловік припадає в 
середньому 11,4 донора. Не виправда¬ 
ла себе й ідея створити матеріальну ба¬ 
зу для роботи Червоного Хреста за ра¬ 
хунок спонсорів. До сьогодні в 16 міс¬ 
тах та районах області не зареєстрова¬ 
ні первинні організації, що не дає 
можливості нормально працювати їм 
на території цих міст та районів. Не 
налагоджено також співробітництво з 
місцевою владою. Це позначається на 
пожертвуваннях, умовах роботи та 
можливостях взаємодопомоги з різни¬ 
ми державними та недержавними ус¬ 
тановами. Тому майже в три рази 
зменіпилися надходження до організа¬ 


ції, а витрати збільшилися до 17 тисяч 
гривень. 

Водночас можна відзначити і деякі 
позитивні моменти. Кількість членів 
Червоного Хреста в області зросла 
майже в шість разів і становить 10% 
від населення. У Василькові відкрито 
другий в області центр допомоги, ліку¬ 
вання та реабілітації. Тут постійно 
працюють з людьми, допомагають кон¬ 
сультаціями, ліками, матеріально. 
Відбулася атестація 15 медсестер на 
курсах підвищення кваліфікації, що 
дасть змогу поліпшити якість обслуго¬ 
вування. Розроблено програму «Діти 
вулиці», що доповнюватиме оновлену 
Всеукраїнську програму. 

А основне завдання Червоного Хрес¬ 
та в 1998 році —створити матеріальну 
базу за рахунок його членів і відповід¬ 
но збільшити їх кількість до 25% від 
населення. Це забезпечить допомогу в 
найвіддаленіших куточках наших ре¬ 
гіонів. 


значно швидше побороти недугу, по¬ 
вернутися до праці. Серед тих, хто пе¬ 
реніс гострий інфаркт міокарда, опе¬ 
рації на органах травлення та інші 
серйозні недуги і пройшов курортну 
реабілітацію, у 2—2,5 разе зменшено 
інвалідність і наполовину — різні ус¬ 
кладнення. 

Фахівці «Укрпрофоздоровниці* 
вважають, що подальший розвиток 
системи відновлювального лікування 
на курортах має стати прообразом 
страхової медицини, який визначати¬ 
ме піклування держави про здоров’я 
своїх громадян. Для його утверджен¬ 
ня в Україні вкрай потрібен закон про 
курорти. 

Досвід реабілітації громадян у са¬ 
наторіях профспілок України був не¬ 
щодавно схвалений Всесвітньою феде¬ 
рацією курортологів (ФІТЕК), яка діє 
в Парижі. «Укрпрофоздоровницю» 
прийнято членом цієї міжнародної ор¬ 
ганізації, а голову профспілкового ак¬ 
ціонерного товариства «Укрпрофоздо¬ 
ровниця» професора М. Лободу обрано 
віце-президентом ФІТЕК. 

Володимир ЧЕРКАС. 

Започаткували 
добру традицію 

У Васильківському міськвиконко¬ 
мі, Київської області, підписано дов¬ 
гостроковий договір про дружбу та 
співробітництво між м. Васильків і м. 
Фрязіно Московської області. Згідно з 
підписаним договором, у Фрязіні під 
час весняних канікул побувало 33 ді¬ 
тей з Василькова. У свою чергу, Ва¬ 
сильків прийняв юних гостей із Фря- 
зіна. Як заохочення для дітей—пере¬ 
можців різних олімпіад та конкурсів 
Васильківський міськвиконком щоро¬ 
ку відправляв дітей на відпочинок до 
«Артеку», «Молодої гвардії» та ін¬ 
ших місць. Виникла думка ознайоми¬ 
ти дітей із близьким зарубіжжям. З 
Фрязіном у Василькова давні стосун¬ 
ки. Тому ідею обміну дітьми для від¬ 
починку підтримали охоче. Нашим 
дітям влаштували подорож по Москві 
та Московській області, а васильківці 
покажуть гостям Київ та Київщину. 


Кому світле, 
кому темне... 

Головний інженер ВАТ «Берди¬ 
чівський пивзавод» Федір Бурлака 
відкриває пляшку «Бердичівського 
хмільного», наливає у високий вузь¬ 
кий бокал і пропонує подивитися 
крізь нього на світло: напій прозо¬ 
рий і має неповторну іскру — особ¬ 
ливий бурштиновий блиск. Густа 
стійка піна, тонкий аромат — прос¬ 
то неможливо не покуштувати. 

Пивовари підприємства, що веде 
своє літочислення з 1861 року, впев¬ 
нені в якості своєї продукції. Тому й 
дали більшості сортів пива назву 
«Бердичівське», додаючи: «хміль¬ 
не», «оригінальне», «світле». Тут 
уміло готують солод і для світлого, і 
для темного напоїв, отже, прагнуть 
догодити різним смакам. Та ще й ці¬ 
ну в розумних межах Тримають. 

А чи випускатимуть на підприєм¬ 
стві пастеризоване пиво? 

— Ні, — впевнений голова прав¬ 
ління ВАТ Леон Ліпецький. — Пас¬ 
теризоване пиво, звичайно, зручні¬ 
ше для продавця, бо зберігається 
значно довше, але покупцеві не пот¬ 
рібне. Адже під час пастеризації ги¬ 
нуть не тільки «зайві» мікроорганіз¬ 
ми, а й цінні, що роблять його ко¬ 
рисним. 

— Наш шлях — це абсолютна сте¬ 
рильність виробництва на всіх ета¬ 
пах і глибока фільтрація, — допої 
нює головний інженер. — Ми провез¬ 
ли реконструкцію, вдосконалили 
фільтри. А це і тонкий смак, і аро¬ 
мат —бо немає сторонніх домішок і 
значно триваліший час зберігання 
«живого» пива. А ще на якості пози¬ 
тивно позначається те, що солод ми 
не купуємо на стороні, а виробляємо 
самі, до того ж за давньою техноло¬ 
гією. Тонкий аромат — від хмелю, 
що його постачає місцеве господар¬ 
ство. 

... Один з працівників ВАТ зізнав¬ 
ся, що втратив відчуття надмірного 
пієтету до зарубіжного, коли у Бава¬ 
рії скуштував тамтешнього пива. 

Олексій КАВУН. 

Житомирська область. 



трактор «ожив» і працює на 
шкільному полі, стали поперек 
дороги з вимогою: поверніть на¬ 
шу техніку!.. 

Минулий рік виявився не дуже 
щедрим на врожай, та все ж 60 
тонн зерна школа припасла. Нині 
директор сушить голову над тим, 
як ним розпорядитися: дизельне 


рі ВІННИЧЧИНІ плановано закрити близько 200 за¬ 
гальноосвітніх державних шкіл (майже кожну п’яту). 
У Калинівському районі попередження про закриття 
отримали директори шести шкіл. Петро Волосенко, 
який очолює колектив неповної середньої школи у Ново¬ 
му Пикові, боляче сприйняв таке повідомлення. На дум¬ 
ку Петра Івановича, його школа має повне право на іс¬ 
нування. 


пальне для посівної придбати тре¬ 


ба, без засобів захисту рослин 

також не обійтись, а ще слід за- р'яЦНкі 

мінити на нові деякі запчастини. 

Та найголовніше, що він має зро- Змонтували систему парового 
бити —розрахуватися з учителя- опалення. Облицювали кахелем 
ми. Заборгував перед ними ди- їдальню. 

ректор. Хоч і не з власної вини. _ Хоч як прикро, школі Волосен- 
Торік за наказом райвно їхній «а навряд чи вдасться, як він вис- 
школі, як мовиться, знизили ранг: ловився, міцно стати на ноги, 
перевели із середньої у неповну Незважаючи на обурення батьків 
середню. Старшокласники по на- і вчителів, їх альма-матер, найімо- 
уку мали б ходити, як вони ка- вірніше, з наступного навчального 
жуть, «на багаті села». Порадив- року перестануть фінансувати, 
шись між собою, учителі виріши- Принаймні так стверджував у роз- 
ли продовжувати, як і раніше, мові зі мною завідувач райвно 
вести уроки у старших класах. Станіслав Барчук: «Ми нічого вді- 
Зробили це, звичайно, в інтере- Я ти не можемо. Бюджетних кош- 
сах дітей. Самі ж бо працюють т ів ледве вистачає для утримання 
безоплатно. Ось і надумав Воло- в кожному селі тільки однієї шко- 
сенко бодай частково розрахува- Л и». 

тися з ними натуроплатою — зер- Слід пояснити: Новий Пиків і 
Старий Пиків належать до однієї 
сільради, хоча колективних сіль¬ 
госппідприємств тут два. Школи 
також дві. Сільрада, з певних мір¬ 
кувань, дала згоду на закриття 
саме школи в Новому Пикові... 

Віктор СКРИПНИК. 
Вінницька область. 

Коментар начальника облас¬ 
ного управління освіти Олек¬ 
сандра Шестопалюка: 

— Я все-таки сподіваюся, що 


Стипендії відмінникам 

запровадили у Долинській Кіровоградської області. 

Ще на початку січня міська рада прийняла рішення про матеріаль¬ 
не заохочення найстаранніших учнів 7 —11 класів загальноосвітньої 
школи. Для кожного навчального закладу запроваджено по три гро¬ 
шові стипендії (25, 20 і 15 гривень), які щомісяця виплачуватимуть із 
міського бюджету. Стипендіатів визначатимуть педагогічні ради колек¬ 
тивів шкіл. Основна вимога — відмінне навчання і активна участь у 
громадській роботі. 

Нещодавно за результатами січня перші дванадцять щасливчиків 
уже отримали винагороду. 

„ , _ Олег БОНДАР. 

Кіровоградська область. 


І навіщо він звалив на свої 
плечі стільки зайвих клопотів? 
Міг же, скажімо, як дехто, сидіти 
склавши руки й обурюватися з 
приводу нинішньої ситуації з фі¬ 
нансуванням освіти. А він нато¬ 
мість піклується про інше. З’яви¬ 
лася три роки тому власно за¬ 
роблена копійка з першого уро¬ 
жаю —відремонтували одне нав¬ 
чальне приміщення. З часом — 
друге й третє. Підвели воду. 
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ЗАКОН УКРАЇНИ 

Про внесення змін до Закону України «Про обмеження монополізму та 
недопуоіення недобросовісної конкуренції у підприємницькій діяльності» 


Верховна Рада України поста¬ 
новляє: 

І. Внести до Закону України 
«Про обмеження монополізму та 
недопущення недобросовісної кон¬ 
куренції у підприємницькій діяль¬ 
ності» (Відомості Верховної Ради 
України, 1992 р., №21, ст.296; 
1995 р., №13, ст.85, №28, ст.202) 
такі зміни: 

1. У статті 1: 

абзац четвертий замінити абза¬ 
цами четвертим та п'ятим такого 
змісту: 

«органи державної влади — мі¬ 
ністерства та інші центральні орга¬ 
ни виконавчої влади, органи вико¬ 
навчої влади Атономної Республіки 
Крим, державні органи, що здій¬ 
снюють регулювання діяльності 
суб'єктів природних монополій, ре¬ 
гулювання ринку цінних паперів, 
державні органи приватизації, міс¬ 
цеві органи виконавчої влади; 

органи адміністративно-госпо¬ 
дарського управління та контролю 

— об'єднання підприємств, інші 
суб'єкти господарювання, громад¬ 
ські організації при виконанні ними 
функцій управління та контролю в 
межах делегованих їм повноважень 
органів державної влади чи органів 
місцевого самоврядування». 

У зв'язку з цим абзаци п'ятий 

— десятий вважати відповідно аб¬ 
зацами шостим — одинадцятим; 

в абзаці восьмому слова «і по¬ 
рушення» замінити словами «або 
порушення»; 

абзац одинадцятий викласти в 
такій редакції: 

«суб'єкт господарювання — 
юридична особа незалежно від ор¬ 
ганізаційно-правової форми та 
форми власності чи фізична особа, 
яка займається діяльністю з вироб¬ 
ництва, реалізації, придбання това¬ 
рів, іншою господарською діяльніс¬ 
тю; будь-яка юридична або фізич¬ 
на особа, яка здійснює контроль 
над суб'єктами господарювання, 
група суб'єктів господарювання, 
якщо один або декілька з них здій¬ 
снюють контроль над іншими. 
Суб'єктами господарювання визна¬ 
ються також органи державної вла¬ 
ди, органи місцевого самовряду¬ 
вання, а також органи адміністра¬ 
тивно-господарського управління 
та контролю в частині їх діяльності 
з виробництва, реалізації, придбан¬ 
ня товарів чи іншої господарської 
діяльності»; 

доповнити статтю абзацами та¬ 
кого змісту: 

«інформація — відомості в 
будь-якій формі та вигляді, на 
будь-яких носіях (у тому числі лис¬ 
тування, книги, помітки, ілюстрації 
(карти, діаграми, органіграми, ма¬ 
люнки, схеми тощо), фотографії, 
голограми, кіно-, відеофільми, мік¬ 
рофільми, звукові записи, бази да¬ 
них комп'ютерних систем або пов¬ 
не чи часткове відтворення їх еле¬ 
ментів), пояснення осіб та будь-які 
інші публічно оголошені чи доку¬ 
ментовані відомості; 

контроль — вирішальний вплив 
юридичної або фізичної особи на 
господарську діяльність суб'єкта 
господарювання, який здійснюєть¬ 
ся, зокрема, завдяки: праву воло¬ 
діння чи користування всіма акти¬ 
вами або їх значною частиною; 


праву, яке забезпечує вирішальний 
вплив на формування складу, ре¬ 
зультати голосування та рішення 
органів управління суб'єкта госпо¬ 
дарювання; укладенню угод, які 
дають можливість визначати умови 
господарської діяльності, давати 
обов'язкові для виконання вказів¬ 
ки або виконувати функції органу 
управління суб'єкта господарюван¬ 
ня; заміщенню посади керівника, 
заступника керівника спостережної 
ради чи правління, іншого наглядо¬ 
вого чи виконавчого органу суб'єк¬ 
та господарювання особою, яка 
вже обіймає одну чи кілька із заз¬ 
начених посад в інших суб'єктах 
господарювання; займанню більше 
половини посад членів спостереж¬ 
ної ради, правління, інших наглядо¬ 
вих чи виконавчих органів суб'єкта 
господарювання особами, які вже 
обіймають одну чи кілька із зазна¬ 
чених посад в іншому суб'єкті гос¬ 
подарювання». 

2. У пункті 4 статті 2 слова «в 
якому бере участь Україна» замі¬ 
нити словами «згода на обов'язко¬ 
вість якого надана Верховною Ра¬ 
дою України». 

3. У статті 4: 

в абзацах третьому — п'ятому 
слова «з метою» замінити словами 
«що призвели або можуть призвес¬ 
ти до»; 

в абзацах сьомому та восьмому 
слово «призводить» замінити сло¬ 
вами «призвело або може призвес¬ 
ти». 

4. У статті 5: 

назву та абзац перший статті 
викласти в такій редакції: 

«Стаття 5. Антиконкурентні уз¬ 
годжені дії 

Антиконкурентними узгоджени¬ 
ми діями визнаються погоджені дії 
(угоди), що призвели або можуть 
призвести до»; 

в абзаці третьму слова «розпо¬ 
діл» та «з метою» замінити відпо¬ 
відно словами «розподілу» та «що 
призвели або можуть призвести 
до». 

5. У статті 6: 

у пункті 1: 

в абзаці другому слова «з ме¬ 
тою» замінити словами «що приз¬ 
вели або можуть призвести до»; 

в абзацах четвертому та шосто¬ 
му слово «призводить» замінити 
словами «призвело або може приз¬ 
вести»; 

пункт 2 викласти в такій редак¬ 
ції: 

«2. Дискримінацією суб'єктів 
господарювання визнається також 
укладення між органами державної 
влади, органами місцевого самов¬ 
рядування та органами адміністра¬ 
тивно-господарського управління 
та контролю, а також між цими ор¬ 
ганами та суб'єктами господарю¬ 
вання угод, а також надання цими 
органами повноважень фізичним 
чи юридичним особам для провад¬ 
ження дій, передбачених пунктом 1 
цієї статті». 

6. Статтю 7 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«Стаття 7. Недобросовісна кон¬ 
куренція 

Правові засади захисту від не¬ 
добросовісної конкуренції визнача¬ 
ються Законом України «Про захист 
від недобросовісної конкуренції». 


7. Стаїтю 9 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«Стаття 9. Антимонопольний ко¬ 
мітет України 

Структура, компетенція, органі¬ 
зація діяльності та підзвітність Ан- 
тимонопольного комітету України 
визначаються Законом України 
«Про Антимонопольний комітет 
України*. 

8. У статті 13: 

слова «службові* замінити сло¬ 
вами «посадові»; 

доповнити статтю після слів «ін¬ 
шу інформацію» словами «в тому 
числі інформацію з обмеженим 
доступом». 

9. Статті 14 і 15 викласти в такій 
редакції: 

«Стаття 14. Контроль за ство¬ 
ренням, реорганізацією (злиттям, 
приєднанням), ліквідацією суб’єк¬ 
тів гоподарювання 

З метою запобігання монополь¬ 
ному становищу окремих суб'єктів 
господарювання на ринку (монопо¬ 
лізації товарних ринків) створення, 
реорганізація (злиття, приєднання), 
ліквідація суб'єктів господарюван¬ 
ня, створення асоціацій, концернів, 
міжгалузевих, регіональних та ін¬ 
ших об’єднань підприємств, перет¬ 
ворення органів державної влади, 
органів місцевого самоврядування 
та органів адміністративно-госпо¬ 
дарського управління та конролю в 
зазначені об'єднання, вступ одного 
або декількох суб'єктів господарю¬ 
вання в об'єднання у випадках, пе¬ 
редбачених законодавством, здій¬ 
снюються за умови одержання зго¬ 
ди на це Антимонопольного комі¬ 
тету України. 

Стаття 15. Контроль за придбан¬ 
ням, передачею в оренду майна 

Придбання чи набуття будь- 
яким іншим способом у власність, 
одержання в управління (користу¬ 
вання) часток (акцій, паїв), а також 
активів (майна) у вигляді цілісних 
майнових комплексів суб'єктів гос¬ 
подарювання чи їх структурних під¬ 
розділів, оренда цілісних майнових 
комплексів суб'єктів господарю¬ 
вання чи їх структурних підрозділів 
здійснюються суб'єктами господа¬ 
рювання у випадках, пердбачених 
законодавством, за умови одер¬ 
жання згоди на це Антимонополь¬ 
ного комітету України». 

10. У пункті - 1 та в абзаці першо¬ 
му пункту 3 статті 16 слова «поста¬ 
нову» та «постанова* замінити сло¬ 
вом «рішення». 

11. У статті 19: 

у частині першій: 

в абзаці другому цифри «4—7* 
замінити цифрами «4—6»; 

доповнити частину після абзацу 
другого новим абзацом такого 
змісту: 

«створення, реорганізацію 
(злиття, приєднання), ліквідацію 
суб'єктів господарювання (у тому 
числі господарського товариства, 
асоціації, концерну або іншого 
об'єднання підприємств), вступ од¬ 
ного або декількох суб'єктів госпо¬ 
дарювання в об'єднання, придбан¬ 
ня чи набуття будь-яким іншим спо¬ 
собом у власність, одержання в уп¬ 
равління (користування) часток (ак¬ 
цій, паїв) та активів (майна) у виг¬ 
ляді цілісних майнових комплексів 
суб'єктів господарювання чи їх 


структурних підрозділів, а також в 
оренду цілісних майнових комплек¬ 
сів суб'єктів господарювання чи їх 
структурних підрозділів без згоди 
на це Антимонопольного комітету 
України, адміністративних колегій, 
державних уповноважених і тери¬ 
торіальних відділень Антимоно¬ 
польного комітету України у випад¬ 
ках, якщо законодавством перед¬ 
бачено необхідність одержання та¬ 
кої згоди, — у розмірі до 5 відсот¬ 
ків виручки суб’єктів господарю¬ 
вання від реалізації продукції (то¬ 
варів, робіт, послуг) за останній 
звітний рік, що передував року, в 
якому накладається штраф». 

У зв'язку з цим абзац третій 
вважати абзацом четвертим; 

у частині другій слова «в абзаці 
другому» замінити словами «в аб¬ 
заці другому та третьому частини 
першої», слова «в абзаці третьо¬ 
му» замінити словами «в абзаці 
четвертому частини першої»; 

частину третю викласти в такій 
редакції: 

«Рішення про накладення штра¬ 
фів у розмірах понад тисячу неопо¬ 
датковуваних мінімумів доходів 
громадян приймаються виключно 
Антимонопольним комітетом, адмі¬ 
ністративними колегіями на їх засі¬ 
даннях*. 

12. У статті 20: 

у назві статті слова «службових 
осіб» замінити словами «посадових 
осіб»; 

абзац перший частини першої 
викласти в такій редакції: 

«Посадові особи органів дер¬ 
жавної влади, органів місцевого са¬ 
моврядування та органів адмініс¬ 
тративно-господарського управлін¬ 
ня та контролю, підприємств, уста¬ 
нов, організацій, а також громадя¬ 
ни, які займаються підприємниць¬ 
кою діяльністю без створення юри¬ 
дичної особи, несуть адміністратив¬ 
ну відповідальність згідно з чинним 
законодавством за». 

13. У статті 21 цифри «4, 5 і 7* 
замінити цифрами «4 і 5». 

14. Статтю 22 викласти в такій 
редакції: 

«Стаття 22. Відшкодування 
збитків 

Збитки, заподіяні зловживанням 
монопольним становищем, атикон- 
курентними узгодженими діями, 
дискримінацією суб'єктів господа¬ 
рювання органами державної вла¬ 
ди, органами місцевого самовряду¬ 
вання та органами адміністративно- 
господарського управління та кон¬ 
тролю, підлягають відшкодуванню 
в порядку, передбаченому цивіль¬ 
ним законодавством України». 

15. Назву розділу VI після слова 
«справ» доповнити словами «та за¬ 
яв». 

16. Доповнити Закон статтями 
231 та 232 такого зміту: 

«Стаття 231. Розгляд заяв про 
надання згоди на створення, реор¬ 
ганізацію Та ліквідацію суб'єктів 
господарювання 

Антимонопольний комітет Укра¬ 
їни, адміністративні колегії, дер¬ 
жавні уповноважені та територіаль¬ 
ні відділення Антимонопольного 
комітету України в межах своєї 
компетенції розглядають заяви про 
надання згоди на створення, реор¬ 
ганізацію (злиття, приєднання), лік¬ 


відацію суб'єктів господарювання 
(у тому числі господарського това¬ 
риства, асоціації, концерну та іншо¬ 
го об'єднання підприємств), вступ 
одного або декількох суб'єктів 
господарювання в об'єднання, 
придбання чи набуття будь-яким ін¬ 
шим способом у власність, одер¬ 
жання в управління (користування) 
часток (акцій, паїв) та активів (май¬ 
на) у вигляді цілісних майнових 
комплексів суб'єктів господарю¬ 
вання чи їх структурних підрозді¬ 
лів, а також в оренду цілісних май¬ 
нових комплексів суб'єктів госпо¬ 
дарювання чи їх структурних під¬ 
розділів і за результатом розгляду 
приймають рішення в порядку, пе¬ 
редбаченому законодавством. 

Стаття 232. Збір за подання за¬ 
яви про надання згоди на створен¬ 
ня, реорганізацію та ліквідацію 
суб'єктів господарювання 

За подання заяви про надання 
згоди на створення, реорганізацію 
(злиття, приєднання), ліквідацію 
суб'єктів господарювання (у тому 
числі господарського товариства, 
асоціації, концерну та іншого 
об'єднання підприємств), вступ од¬ 
ного або декількох суб'єктів госпо¬ 
дарювання в об'єднання, придбан¬ 
ня чи набуття будь-яким іншим спо¬ 
собом у власність, одержання в уп¬ 
равління (користування) часток (ак¬ 
цій, паїв) та активів (майна) у виг¬ 
ляді цілісних майнових комплексів 
суб’єктів господарювання чи їх 
структурних підрозділів, а також в 
оренду цілісних майнових комплек¬ 
сів суб'єктів господарювання чи їх 
структурних підрозділів справля¬ 
ється збір. 

Суми зазначених зборів розпо¬ 
діляються у такому співвідношенні: 
п'ятдесят відсотків сум зборів за¬ 
раховуються до Державного бюд¬ 
жету України, п'ятдесят відсотків 
— державному органу на покриття 
витрат, понесених цим органом на 
розгляд заяви, проведення експер¬ 
тизи тощо. 

Перелік зборів, їх розмір, стро¬ 
ки і порядок сплати визначаються 
Кабінетом Міністрів України*. 

17. У тексті Закону слова «орга¬ 
ни влади і управління», «чинне за¬ 
конодавство України», «чинне за¬ 
конодавство» у всіх відмінках замі¬ 
нити відповідно словами «органи 
державної влади, органи місцевого 
самоврядування та органи адмініс¬ 
тративно-господарського управлін¬ 
ня та контролю», «законодавство 
України», «законодавство» у відпо¬ 
відних відмінках, слова «підприє¬ 
мець», «господарюючий суб'єкт 
(підприємець)», «господарюючий 
суб'єкт* у всіх відмінках замінити 
словами «суб'єкт господарювання» 
у відповідних відмінках, слова «під¬ 
приємці» (крім слова «підприєм¬ 
ців» у абзаці шостому статті 1), 
«господарюючі суб'єкти (підприєм¬ 
ці)», «господарюючі суб'єкти» у 
всіх відмінках замінити словами 
«суб'єкти господарювання» у від¬ 
повідних відмінках. 

II. Цей Закон набирає чинності з 
дня його опублікування. 

Президент України 
Л. КУЧМА. 

м. Київ, 3 березня 1998 року. 

№ 154/98-ВР. 


ЗАКОН УКРАЇНИ 

Про внесення змін до Закону Української РСР «Про ціни і ціноутворення» 


Верховна Рада України постановляє: 

І. Внести до Закону Української РСР 
«Про ціни і ціноутворення» (Відомості Вер¬ 
ховної Ради УРСР, 1990 р., №52, ст.650; Ві¬ 
домості Верховної Ради України, 1992 р., 
№17, ст.209) такі змінч: 

1. Частину другу статті 12 викласти в та¬ 
кій редакції: 

«Формування кошторисної нормативної 


бази, визначення порядку її застосування в 
будівництві, контроль за дотриманням за¬ 
мовниками, проектними, будівельно-мон¬ 
тажними організаціями та іншими учасника¬ 
ми інвестиційної діяльності нормативних до¬ 
кументів і нормативів обчислення вартості 
будівництва об'єктів, що споруджуються із 
залученням коштів Державного бюджету Ук¬ 
раїни, бюджету Автономної Республіки 


Крим, місцевих бюджетів, а також коштів 
державних підприємств, установ та організа¬ 
цій, здійснюється спеціально уповноваженим 
центральним органом виконавчої влади з 
питань містобудування і архітектури». 

2. Частину першу статті 14 після слів 
«державної дисципліни цін» доповнити сло¬ 
вами «та діючого порядку визначення вар¬ 
тості будівництва, що здійснюється із залу¬ 


ченням коштів Державного бюджету Украї¬ 
ни, бюджету Автономної Республіки Крим, 
місцевих бюджетів, а також коштів держав¬ 
них підприємств, установ та організацій». 

3. У Законі слова «Українська РСР» і «Ра¬ 
да Міністрів Української РСР» у всіх відмін¬ 
ках замінити словами «Україна» і «Кабінет 
Міністрів України»' у відповідних відмінках, а 
слова «народних депутатів» виключити. 

II. Цей Закон набирає чинності з дня йо¬ 
го опублікування. 

Президент України Л. КУЧМА, 
м. Київ, 5 березня 1998 року. 

№ 184/98-ВР. 




ГОЛОС УКРАЇНИ 
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ЗАКОН УКРАЇНИ 

Про внесення змін до Звкої; Україна 
«Про податок на додаод вартість» 

Верховна Рада України постановляє: 

І. Внести до Закону України «Про податок на 
додану вартість» (Відомості Верховної Ради Ук¬ 
раїни, 1997 р., №21, ст.156, №37, ст.239, №38, 
ст.250, №47, ст.294, №51, ст.305, ст.307; із змі¬ 
нами, внесеними законами України від 19 листо¬ 
пада 1997 року, 23 грудня 1997 року та ЗО груд- 

1997 року) такі зміни: 

1. Пункт 3.2 статті 3 доповнити підпунктом 
3.2.10 такого змісту: 

«3.2.10. безоплатної передачі у комунальну 
власність об’єктів соціальної сфери, житлового 
фонду разом з об'єктами інженерної інфрас¬ 
труктури, які перебувають на балансі платників 
податку, якщо такі операції здійснюються відпо¬ 
відно до Державної програми приватизації чи за 
рішеннями Кабінету Міністрів України, місцевих 
органів виконавчої влади та виконавчих органів 
рад, прийнятими у межах їх повноважень». 

2. У статті 4: 

пункт 4.2 після слів «бартерних (товарообмін¬ 
них) операцій» доповнити словами «здійснення 
операцій з безоплатної передачі товарів (робіт, 
послуг)», а після слів «пов’язаній з продавцем 
особі» доповнити словами «чи суб'єкту підпри¬ 
ємницької діяльності, який не зареєстрований як 
платник податку»; 

абзац перший пункту 4.7 після слів «не заре¬ 
єстрованих платниками податку* доповнити сло¬ 
вами «та конфіскованого або безхазяйного май¬ 
на, переданого уповноваженими державними ор¬ 
ганами для його реалізації у встановленому за¬ 
конодавством порядку,*. 

3. Підпункт 5.1.15 пункту 5.1 статті 5 після 
слів «надання послуг з поховання» доповнити 
словами «за переліком, встановленим Кабінетом 
Міністрів України*. 

4. У підпункті 7.7.3 пункту 7.7 статті 7: 

у абзаці першому слова «за звітним періо¬ 
дом» замінити словами «після подачі деклара¬ 
ції»; 

у абзаці другому слово «наступних* виключи¬ 
ти. 

5. Статтю 11 доповнити пунктом 11.22 такого 
змісту: 

«11.22. Сума податку на додану вартість, 
сплачена по операціях з відпуску матеріальних 
цінностей, які були закладені до державного ма¬ 
теріального резерву згідно з договорами, укла¬ 
деними до 1 січня 1998 року, використовується 
Державним комітетом України по матеріальних 
резервах виключно на закладення матеріальних 
цінностей до державного резерву з метою під¬ 
тримки незнижувального запасу в порядку, вста¬ 
новленому Кабінетом Міністрів України*. 

II. Цей Закон набирає чинності з дня його 
опублікування. 

Президент України Л. КУЧМА. 

м. Київ, 4 березня 1998 року. 

№ 169/98-ВР. 


ЗАКОН УКРАЇНИ 

Врп ВНЕСЕННЯ ЗМІН 10 ДЕЯКИХ ЗЕМНІЇ 
України цідо нрііщш ТІ РЕМІЗНІЇ 
ашгмьш напоїв 

Верховна Рада України постановляє: 

І. Внести зміни до таких законів України: 

1. Абзац п'ятий статті 1 Закону України 
,:Про акцизний збір на алкогольні напої та тю¬ 
тюнові вироби* (Відомості Верховної Ради Ук¬ 
раїни, 1995 р., №40, ст.297; 1997 р.. №45, 
ст.287) викласти в такій редакції: 

«алкогольні напої — продукти, одержані 
шляхом спиртового бродіння цукромістких ма¬ 
теріалів або виготовлені на основі харчових 
спиртів 'з вмістом спирту етилового понад 1,2 
відсотка об'ємних одиниць, які відносяться до 
товарних груп Гармонізованої системи опису та 
кодування товарів під кодами 22 04, 22 05, 22 
Об, 22 08*. 

2. Абзац шостий статті 1 Закону України 
Про державне регулювання виробництва і тор- 

. івлі спиртом етиловим, коньячним і плодовим, 
алкогольними напоями та тютюновими вироба¬ 
ми» (Відомості Верховної Ради України, 1995 
р., №46, ст.345) викласти в такій редакції: 

«алкогольні напої — продукти, одержані 
шляхом спиртового бродіння цукромістких ма¬ 
теріалів або виготовлені на основі харчових 
спиртів з вмістом спирту етилового понад 1,2 
відсотка об’ємних одиниць, які відносяться до 
товарних груп Гармонізованої системи опису та 
кодування товарів під кодами 22 04, 22 05, 22 
06, 22 08». 

II. Прикінцеві положення 

1. Цей Закон набирає чинності з дня і 
опублікування. 

2. Встановити, що маркування алкогольних 
напоїв з вмістом спирту етилового від 1,2 до 
8,5 відсотка об'ємних одиниць, які вироблі 
Україні, не провадиться. 

3. Кабінету Міністрів України у місячний тер¬ 
мін привести свої нормативно-правові акти у 
відповідність з цим Законом. 

Президент України Л. КУЧМА. 

м. Київ, 5 березня 1998 року. 

№ 182/98-ВР. 


ЗАКОН УКРАЇНИ 


Про інесенні змії до Закону Україна 
заморюванні ні СПІД та сціадьш 


«Про запіігіїні 
захист іасшнмо 


Верховна Рада України постанов¬ 
ляє: 

Внести зміни до Закону України 
«Про запобігання захворюванню на 
СНІД та соціальний захист населен¬ 
ня» (Відомості Верховної Ради Укра¬ 
їни, 1992 р„ №11, ст.152), виклавши 
його в такій редакції: 

ЗАКОН УКРАЇНИ 

Про зшіігаш заморивші на 
сирім иЦтігі ім|ііи|і|іт| ІСІІДІ 
її спішні зіист населенні 

Синдром набутого імунодефіциту 
(СНІД) — особливо небезпечна ін¬ 
фекційна хвороба, шо викликається 
вірусом імунодефіциту людини 
(ВІЛ) і через відсутність у даний час 
специфічних методів профілактики 
та ефективних методів лікування 
призводить до смерті. Масове роз¬ 
повсюдження цієї хвороби в усьому 
світі та в Україні створює загрозу 
особистій, громадській та державній 
безпеці, спричиняє важкі соціально- 
економічні та демографічні наслід¬ 
ки, шо зумовлює необхідність вжит¬ 
тя спеціальних заходів щодо захисту 
прав і законних інтересів громадян 
та суспільства. 

Боротьба з цією хворобою є од¬ 
ним з пріоритетних завдань держави 
в галузі охорони здоров’я населення. 

Цей Закон відповідно до норм 
міжнародного права та рекомендацій 
Всесвітньої організації охорони здо¬ 
ров’я визначає порядок правового 
регулювання діяльності, спрямова¬ 
ної на запобігання поширенню ВІЛ- 
інфекції в Україні, та відповідні за¬ 
ходи соціального захисту ВІЛ-інфі¬ 
кованих і хворих на СНІД. 

НЕПІ І 

ЗАГАЛЬНІ НАЇЖЕНІ 

Стаття 1. У цьому Законі наведені 
нижче терміни вживаються у такому 
значенні: 

ВІЛ-інфекція — захворювання, 
викликане вірусом імунодефіциту 
людини (ВІЛ); 

ВІЛ-інфіковані — особи, в орга¬ 
нізмі яких виявлено вірус імунодефі¬ 
циту людини. До категорії ВІЛ-інфі- 
кованих належать як особи без клі¬ 
нічних проявів хвороби (носії ВІЛ), 
так і хворі на СНІД; 

СНІД (синдром набутого імуноде¬ 
фіциту людини) — кінцева стадія 
ВІЛ-інфекції; 

хворі на СНІД — особи з різнома¬ 
нітними патологічними проявами, 
зумовленими глибоким ураженням 
імунної системи вірусом імунодефі¬ 
циту людини. 

Стаття 2. Державна політика у 
сфері боротьби із захворюванням на 
СНІД реалізується шляхом організа¬ 
ції виконання цього Закрну, інших 
нормативно-правових актів України, 
а також розробкою, фінансовим та 
матеріальним забезпеченням реалі¬ 
зації відповідних загальнодержавних, 
регіональних та місцевих програм, 
що передбачають систему заходів 
щодо профілактики поширення 
ВІЛ-інфекції, інформування та нав¬ 
чання населення, спеціальну підго¬ 
товку медичного персоналу, прове¬ 
дення фундаментальних і приклад¬ 
них наукових досліджень, розвиток 
міжнародного співробітництва у цій 


_.зтгя 3. Якщо міжнародним до¬ 
говором України, згода на обов’яз¬ 
ковість якого надана Верховною Ра¬ 
дою України, встановлено інші нор¬ 
ми, ніж ті, шо містяться в цьому За¬ 
коні, то застосовуються норми між¬ 
народного договору. 

Стаття 4. Держава гарантує: 

забезпечення постійного епідемі¬ 
ологічного контролю за поширен¬ 
ням ВІЛ-інфекції на території Укра¬ 
їни; 

доступність, якість, ефективність 
медичного огляду з метою виявлен¬ 
ня ВІЛ-інфекції (далі — медичного 


огляду), в тому числі анонімного, з 
наданням попередньої та наступної 
консультативної допомоги, а також 
забезпечення безпеки такого медич¬ 
ного огляду для обстежуваної особи 
та персоналу, який його проводить; 

регулярне та повне інформування 
населення, в тому числі через засоби 
масової інформації, про причини за¬ 
раження, шляхи передачі ВІЛ-ін¬ 
фекції, заходи та засоби профілакти¬ 
ки, необхідні для запобігання зара¬ 
женню цією хворобою та -її поши¬ 
ренню; 

включення до навчальних прог¬ 
рам середніх, професійно-технічних 
та вищих закладів освіти спеціальної 
тематики з питань профілактики 
захворювання на СНІД; 

забезпечення доступності для на¬ 
селення засобів профілактики, шо 
дають можливість запобігти зара¬ 
женню і поширенню ВІЛ-інфекції 
статевим шляхом; 

забезпечення запобігання поши¬ 
ренню ВІЛ-інфекції серед осіб, які 
вживають наркотичні засоби шляхом 
ін’єкції, зокрема створенням умов 
для заміни використаних ін’єкцій¬ 
них голок і шприців на стерильні; 

обов'язкове тестування з метою 
виявлення ВІЛ-інфекції крові (п 
компонентів), отриманої від донорів 
крові та донорів інших біологічних 
рідин, клітин, тканин і органів лю¬ 
дини, шо використовуються в ме¬ 
дичній практиці та наукових дослід¬ 
женнях; 

сприяння діяльності, спрямованій 
на формування у населення стерео¬ 
типів безпечної сексуальної поведін¬ 
ки та на усвідомлення високого ри¬ 
зику зараження ВІЛ-інфекцією при 
ін’єкційному способі вживання нар¬ 
котичних засобів; 

соціальний захист ВІЛ-інфікова- 
них, хворих на СНІД, членів їх сімей 
і медичних працівників, зайнятих у 
сфері боротьби із захворюванням на 
СНЩ, а також подання ВІЛ-інфіко- 
ваним і хворим на СНІД усіх видів 
медичної допомоги в порядку, виз¬ 
наченому цим Законом та іншими 
нормативно-правовими актами; 

безпеку лікувально-діагностично¬ 
го процесу пацієнтам та медичному 
персоналу в державних закладах охо¬ 
рони здоров’я, державний санітар¬ 
но-епідеміологічний нагляд за без¬ 
пекою цього процесу в закладах охо¬ 
рони здоров'я усіх форм власності, а 
також за виконанням заходів, спря¬ 
мованих на запобігання поширенню 
ВІЛ-інфекції при здійсненні приват¬ 
ної медичної практики, наданні гро¬ 
мадянам косметичних, перукарських 
та інших послуг, пов'язаних із пору¬ 
шенням цілості шкіри чи слизових 
оболонок; 

сприяння благодійній діяльності, 
спрямованій на профілактику роз¬ 
повсюдження ВІЛ-інфекції, бороть¬ 
бу зі СНІДом та соціальний захист 
населення. 

Стаття 5. Фінансування загально¬ 
державної, регіональних та місцевих 
програм з профілактики захворю¬ 
вання на СНІД та соціального захис¬ 
ту ВІЛ-інфікованих здійснюється 
відповідно за рахунок: 

коштів Державного бюджету Ук¬ 
раїни та місцевих бюджетів; 
коштів цільових фондів; 
благодійних внесків; 
інших джерел фінансування, не 
заборонених законами України. 

Стаття 6. Заходи щодо боротьби із 
захворюванням на СНІД у межах 
своєї компетенції розробляють і 
здійснюють відповідні центральні, 
місцеві органи виконавчої аіади, ор¬ 
гани місцевого самоврядування, а 
також підприємства, установи та ор¬ 
ганізації усіх форм власності. 

У здійсненні заходів щодо бороть¬ 
би із захворюванням на СНІД мо¬ 
жуть брати участь об’єднання грома¬ 
дян (у тому чисті міжнародні), а та¬ 
кож приватні особи (включаючи іно¬ 
земців), які займаються благодійною 


діяльністю. 

Спеціально уповноваженим цен¬ 
тральним органом виконавчої влади, 
на який покладається управління та 
міжвідомча координація у сфері бо¬ 
ротьби із захворюванням на СНІД, є 
Міністерство охорони здоров’я Ук¬ 
раїни. 

РОЗДІЛ II 

УМОВИ І ПОРІДОИ МЕДИЧНОГО нгдш 
З МЕТОЮ ВИЯВЛЕННЯ ВІЛ ІНФЕКЦІЇ. 

ОБЛІК ВІЛ-ІНВІКОВАІИХ ТА ХВОРИХ НА 
СНІД, ПОДАННЯ ІМ МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ ТА ЗДІЙСНЕННЯ МЕДИЧНОГО ч 
НАГЛЯДУ ЗА НИМИ 

Стаття 7. Громадяни України, 
іноземці та особи без громадянства, 
які постійно проживають або на за¬ 
конних підставах тимчасово перебу¬ 
вають на території України, мають 
право на: 

медичний огляд з метою виявлен¬ 
ня зараження вірусом імунодефіциту 
людини; 

одержання офіційного висновку 
про результати такого медичного ог¬ 
ляду та кваліфіїсованих рекоменда¬ 
цій щодо запобігання розповсюд¬ 
женню ВІЛ-інфекції. 

Право проведення медичного ог¬ 
ляду та видачі офіційних висновків 
про його результати надається лише 
державним і комунальним закладам 
охорони здоров’я, що мають відпо¬ 
відно обладнані спеціальні лаборато¬ 
рії, акредитовані у порядку, встанов¬ 
леному Кабінетом Міністрів Украї¬ 
ни. 

Медичний огляд проводиться 
добровільно. 

Медичний огляд неповнолітніх ві¬ 
ком до 18 років і осіб, визнаних у 
встановленому законом порядку не¬ 
дієздатними, може проводитися на 
прохання чи за згодою їх законних 
представників, які мають право бути 
присутніми при проведенні такого 
огляду. 

Медичний огляд громадян Украї¬ 
ни, іноземців та осіб без громадян¬ 
ства, які постійно проживають на те¬ 
риторії України або яким надано 
статус біженців, здійснюється безоп¬ 
латно. Порядок оплати медичного^ 
огляду інших категорій іноземців 
визначається законодавством та від¬ 
повідними міжнародними договора¬ 
ми України. 

Особа, яка пройшла медичний ог¬ 
ляд, має право на повторний огляд у 
будь-який час у тому ж або, за своїм 
вибором, в іншому акредитованому 
в установленому порядку закладі 
охорони здоров’я. 

Стаття 8. За бажанням особи, яка 
звернулася до закладу охорони здо¬ 
ров’я для проведення медичного ог¬ 
ляду, такий огляд може бути прове¬ 
дено анонімно. 

Відомості про результати медич¬ 
ного огляду, наявність чи відсутність 
ВІЛ-інфекції в особи, яка пройшла 
медичний огляд, є конфіденційними 
та становлять лікарську таємницю. 
Передача таких відомостей дозволя¬ 
ється тільки особі, якої вони стосу¬ 
ються, а у випадках, передбачених 
законами України, також законним 
представникам цієї особи, закладам 
охорони здоров'я, органам прокура¬ 
тури, слідства, дізнання та суду. 

Стаття 9. Особі, в якої за даними 
медичного огляду виявлено ВІЛ-ін- 
фекцію, повідомляється про це пра¬ 
цівником закладу охорони здоров’я, 
в якому проведено огляд, з урахуван¬ 
ням вимог цього Закону щодо кон¬ 
фіденційності зазначеної інформації. 
Одночасно ВІЛ-інфікованому пові¬ 
домляється про необхідність дотри¬ 
мання профілактичних заходів, 
спрямованих на недопущення роз¬ 
повсюдження ВІЛ-інфекції, про га¬ 
рантії дотримання прав і свобод 
ВІЛ-інфікованих, а також про кри¬ 
мінальну відповідальність за завідо- 
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ме поставлення в небезпеку зараження 
та зараження інших осіб вірусом іму¬ 
нодефіциту людини. 

У разі виявлення ВІЛ-інфекції у не¬ 
повнолітніх віком до 18 років, а також 
у осіб, визнаних у встановленому за¬ 
коном порядку недієздатними, праців¬ 
ник закладу охорони здоров’я, в якому 
проведено медичний огляд, повідом¬ 
ляє про це батьків або інших законних 
представників зазначених осіб. 

Порядок повідомлення обстеженим 
особам про результати медичного ог¬ 
ляду та видачі їм відповідних офіцій¬ 
них висновків встановлюється Мініс¬ 
терством охорони здоров’я України. 

Стаття 10. Обов’язковому лабора¬ 
торному дослідженню на наявність 
ВІЛ-інфекції підлягає кров (її компо¬ 
ненти), отримана від донорів крові (її 
компонентів) та донорів інших біоло¬ 
гічних рідин, клітин, тканин та орга¬ 
нів людини. 

Переливання крові (її компонен¬ 
тів), а також використання інших біо¬ 
логічних рідин, клітин, органів, тка¬ 
нин у медичних цілях дозволяється 
лише після обов’язкового лаборатор¬ 
ного дослідження крові донорів на 
ВІЛ-інфекцію. 

У невідкладних випадках, коли іс¬ 
нує реальна загроза життю людини та 
єдиним засобом врятування хворого є 
термінове переливання крові, а належ¬ 
ним чином перевіреної донорської 
крові немає, за згодою хворого або йо¬ 
го законного представника допуска¬ 
ється переливання неперевіреної на 
ВІЛ-інфекцію крові. При цьому хво¬ 
рий або його законний представник 
мають бути попереджені про можли¬ 
вий ризик зараження. Якщо усвідом- 
лену згоду хворого отримати немож¬ 
ливо, рішення про переливання непе¬ 
ревіреної на ВІЛ-інфекцію крові 
приймається консиліумом лікарів, а 
при неможливості скликання консилі¬ 
уму — лікарем, який подає допомогу. 
Факт переливання неперевіреної на 
наявність ВІЛ-інфекції крові та згода 
хворого на проведення такого медич¬ 
ного втручання обов’язково письмово 
посвідчуються в медичній документа¬ 
ції хворого, а зразок цієї крові має бу¬ 
ти терміново надісланий для відповід¬ 
ного лабораторного дослідження. 

Стаття 11. Дипломатичні представ¬ 
ництва та консульські установи Украї¬ 
ни видають візу на в’їзд в Україну іно¬ 
земцям та особам без громадянства, 
які прибувають в Україну на строк по¬ 
над три місяці, за умови пред’явлення 
ними документа про відсутність у них 
ВІЛ-інфекції, якщо інше не встанов¬ 
лено міжнародними договорами Укра¬ 
їни. 

, Вимоги до зазначеного документа 
встановлюються Кабінетом Міністрів 
України. 

Стаття 12. Облік ВІЛ-інфікованих і 
хворих на СНІД громадян України, 
іноземців та осіб без громадянства, які 
постійно проживають або на законних 
підставах тимчасово перебувають на 
території України, а також медичний 
нагляд за зазначеними особами забез¬ 
печують відповідні державні та кому¬ 
нальні заклади охорони здоров’я, виз¬ 
начені Міністерством охорони здо¬ 
ров’я України. 

Облік, реєстрація ВІЛ-інфікованих і 
хворих на СНІД громадян та медич¬ 
ний нагляд за ними повинні здійсню¬ 
ватися з дотриманням принципів кон¬ 
фіденційності та поваги до особистих 
прав і свобод людини, визначених за¬ 
конами та міжнародними договорами 
України. 

Подання медичної допомоги ВІЛ- 
інфікованим і хворим на СНЩ грома¬ 
дянам України, іноземцям та особам 
без громадянства здійснюється на за¬ 
гальних підставах у порядку, встанов¬ 
леному законодавством та відповідни¬ 
ми міжнародними договорами Украї¬ 
ни. 

Стаття 13. Правила медичного огля¬ 
ду з метою виявлення ВІЛ-інфекції, 
обліку ВІЛ-інфіїсованих і хворих на 
СНІД та медичного нагляду за такими 
особами затверджуються Кабінетом 
Міністрів України. 

РОЗДІЛ НІ 

НАСЛІДКИ ВИЯВЛЕННЯ ВІЛ ІНФЕКЦІЇ ТА 
ОБОВ’ЯЗКИ ВІЛ ІНФІКОВАНИХ ОСІБ 

Стаття 14. У разі одержання від зак¬ 
ладу охорони здоров’я інформації про 
зараження вірусом імунодефіциту лю¬ 


дини і попередження про необхідність 
дотримання профілактичних заходів з 
метою запобігання розповсюдженню 
ВІЛ-інфекції та про кримінальну від¬ 
повідальність за завідоме поставлення 
в небезпеку зараження або зараження 
іншої особи (осіб) ВІЛ-інфіїсовані зо¬ 
бов’язані письмово засвідчити факт 
одержання зазначеної інформації та 
попередження. 

Стаття 15. ВІЛ-інфіїсовані та хворі 
на СНІД особи зобов’язані: 

вживати заходів щодо запобігання 
поширенню ВІЛ-інфекції, запропоно¬ 
ваних закладами охорони здоров’я 
згідно з частиною першою статті 9 
цього Закону; 

повідомити осіб, які були з ними у 
статевих контактах до виявлення фак¬ 
ту інфікованості, про можливість їх за¬ 
раження; 

відмовитися від донорства крові, її 
компонентів, інших біологічних рідин, 
клітин, органів і тканин для викорис¬ 
тання їх у медичній практиці. 

Стаття 16. ВІЛ-інфіковані чи хворі 
на СНІД іїюземці, а також особи без 
громадянства, які не виконують зап¬ 
ропонованих закладами охорони здо¬ 
ров’я профілактичних заходів щодо 
недопущення розповсюдження ВІЛ- 
інфекції та своєю поведінкою створю¬ 
ють загрозу здоров’ю інших осіб, мо¬ 
жуть бути видворені за межі України в 
порядку, встановленому Законом Ук¬ 
раїни «Про правовий статус інозем¬ 
ців». 


РОЗДІЛ IV 

СІЦІЛЛЬІИЙ ЗАХИСТ ОСІБ, ІНФІКОВАНИХ 
ВІРУСОМ ІМУНОДЕФІЦИТУ людини, 
ХВОРИХ ИА СИІД ТА ЧЛЕНІВ IX СІМЕЙ 


Стаття 17. ВІЛ-інфіковані та хворі 
на СНІД громадяни України користу¬ 
ються всіма правами та свободами, пе¬ 
редбаченими Конституцією та закона¬ 
ми України, іншими нормативно-пра¬ 
вовими актами України. 

Крім загальних прав і свобод, вони 
мають право також на: 

відшкодування збитків, пов’язаних 
з обмеженням їх прав, яке мало місце 
внаслідок розголошення інформації 
про факт зараження цих осіб вірусом 
імунодефіциту людини; 

безоплатне забезпечення ліками, 
необхідними для лікування будь-якого 
наявного у них захворювання, засоба¬ 
ми особистої профілактики та на пси- 
хосоціальну підтримку; 

безоплатний проїзд до місця ліку¬ 
вання і у зворотному напрямку за ра¬ 
хунок лікувальної установи, яка вида¬ 
ла направлення на лікування; 

користування ізольованою жилою 
кімнатою. 

Участь ВІЛ-інфікованих та хворих 
на СНЩ осіб у випробуваннях медич¬ 
них засобів і методів, науковому вив¬ 
ченні або навчальному процесі, фотог¬ 
рафуванні, відео- та кінозйомках про¬ 
водиться тільки за їх згодою. 

Використання крові та піших біоло¬ 
гічних матеріалів ВІЛ-інфікованих або 
хворих на СНІД осіб для наукових 
досліджень провадиться лише за їх 
згодою і передбачає компенсацію в 
порядку, встановленому Кабінетом 
Міністрів України. 

Стаття 18. Забороняється відмова у 
прийнятті до лікувальних закладів, у 
поданні медичної допомоги, ущемлен¬ 
ня інших прав осіб на підставі того, 
що вони є ВІЛ-інфікованими чи хво¬ 
рими на СНЩ, а також ущемлення 
прав їх рідних і близьких на цій під¬ 
ставі. 

Стаття 19. Неправомірні дії посадо¬ 
вих осіб, які порушують права ВІЛ-іїї- 
фікованих та хворих на СНЩ, їх рід¬ 
них і близьких, можуть бути оскарже¬ 
ні до суду. 

Стаття 20. Особи, зараження яких 
ВІЛ-інфекцією сталося внаслідок ви¬ 
конання медичних маніпуляцій, ма¬ 
ють право на відшкодування в судово¬ 
му порядку завданої їх здоров’ю шко¬ 
ди за рахунок винної особи. 

Положення частини першої цієї 
статті не поширюється на випадки за¬ 
раження хворих при переливанні не¬ 
перевіреної на ВІЛ-інфекцію крові за 
дотримання умов, передбачених час¬ 
тиною третьою статті 10 цього Закону. 

Стаття 21. Батьки дітей, іїїфіїсова- 
них вірусом імунодефіциту людини 
або хворих на СНІД, та особи, які їх 
заміняють, мають право на: 

спільне перебування в стаціонарах з 
дітьми віком до 14 років із звільнен¬ 


ням на цей час від роботи з виплатою 
допомоги по тимчасовій непрацездат¬ 
ності у зв’язку з доглядом за хворою 
дитиною; 

збереження за одним із батьків у ра¬ 
зі звільнення його з роботи у зв’язку з 
доглядом за дитиною віком до 16 ро¬ 
ків безперервного трудового стажу для 
нарахування допомоги по тимчасовій 
непрацездатності за умови влаштуван¬ 
ня на роботу до досягнення дитиною 
зазначеного віку. 

Стаття 22. Матері, які мають дітей 
віком до 16 років, заражених вірусом 
імунодефіциту людини або хворих на 
СНІД, мають право на одержання що¬ 
річної відпустки у літній чи інший 
зручний для них час. У разі відсутнос¬ 
ті матері та виховання такої дитини 
батьком або іншою особою це право 
надається зазначеним особам. 

Стаття 23. Дітям віком до 16 років, 
інфікованим вірусом імунодефіциту 
людини або хворим на СНІД, призна¬ 
чається щомісячна державна допомога 
у розмірі, встановленому Кабінетом 
Міністрів України. 

Стаття 24. ВІЛ-інфіковані та хворі 
на СНЩ іноземці та особи без грома¬ 
дянства, які постійно проживають чи 
на законних підставах тимчасово пере¬ 
бувають на території України, мають 
право на соціальний захист у порядку 
та обсягах, визначених законодав¬ 
ством України та відповідними міжна¬ 
родними договорами України. 

МЗДІД » 

СПІШНІ ЗМІСТ МЕЦЦІ! 
ІМЦІІІІІІ ТІ ІМІІ ІСІЕ, ВИКОНАННЯ 
ІРКЕСІІІІХ ІЕІІ’ІЗКІІ НІ! 
ІІГІЗІІЕ З РІЗНІМ ІМІІУШН 
ВІРУСОМ ІМУІІДЕФІЦІТУ ЛЮДНІ 

Стаття 25. Зараження вірусом іму¬ 
нодефіциту людини медичних і фар¬ 
мацевтичних працівників при вико¬ 
нанні ними професійних обов’язків 
належить до професійних захворю¬ 
вань. 

Стаття 26. Працівники, зайняті 
поданням медичної допомоги на¬ 
селенню, проведенням лаборатор¬ 
них і наукових досліджень з проб¬ 
лем ВІЛ-інфекції, виробництвом 
біологічних препаратів для діаг¬ 
ностики, лікування і профілактики 
ВІЛ-інфекції та СНІДу, підлягають 
обов’язковому страхуванню за ра¬ 
хунок власника (уповноваженого 
ним органу) закладу охорони здо¬ 
ров’я на випадок інфікування віру¬ 
сом імунодефіциту людини при ви¬ 
конанні ними службових обов’яз¬ 
ків, а також на випадок настання у 
зв’язку з цим інвалідності або 
смерті від захворювань, зумовле¬ 
них розвитком ВІЛ-інфекції. 

Категорії працівників, які підляга¬ 
ють обов’язковому страхуванню, та 
порядок страхування встановлюються 
Кабінетом Міністрів України. 

Стаття 27. Медичні працівники, які 
були заражені вірусом імунодефіциту 
людини або захворіли на СНІД внаслі¬ 
док виконання професійних обов’яз¬ 
ків, мають право на щорічне безкош¬ 
товне одержання путівки для санатор¬ 
но-курортного лікування в спеціалізо¬ 
ваних оздоровчих закладах міністерств 
та інших центральних органів вико¬ 
навчої влади, до сфери управління 
яких належать відповідні медичні 
служби, а також право на щорічну від¬ 
пустку загальною тривалістю 56 кален¬ 
дарних днів з використанням її у літ¬ 
ній або інший зручний для них час. 

Стаття 28. Медичні працівники, які 
були заражені вірусом імунодефіциту 
людини або захворіли на СНІД внаслі¬ 
док виконання професійних обов’яз¬ 
ків, мають право на першочергове по¬ 
ліпшення житлових умов в порядку, 
встановленому законодавством Украї¬ 
ни. 

Стаття 29. Працівникам, зайнятим 
поданням медичної допомоги особам, 
інфікованим вірусом імунодефіциту 
людини або хворим на СНІД, лабора¬ 
торною діагностикою ВІЛ-інфекції, 
проведенням наукових досліджень з 
використанням інфікованого матеріа¬ 
лу, виробництвом біологічних препа¬ 
ратів для діагностики, ліїсування та 
профілактики СНІДу, встановлюється 
доплата до заробітної плати, надається 
право на пенсію за віком на пільгових 
умовах та щорічну додаткову відпустку 
в порядку, встановленому законодав¬ 
ством України. 


Стаття ЗО. Власник (уповноважений 
ним орган)-закладу охорони здоров’я, 
персонал якого проводить діагностич¬ 
ні дослідження на ВІЛ-інфекщю, по¬ 
дає лікувальну допомогу ВІЛ-інфіко- 
ваним та хворим на СНІД, а також 
контактує з кров’ю та іншими матері¬ 
алами від іїіфіїсованих осіб, зобов’яза¬ 
ний забезпечити працівників необхід¬ 
ними засобами захисту згідно з перелі¬ 
ком та нормативами, встановленими 
Кабінетом Міністрів України, а також 
умови для проходження за бажанням 
таких працівників медичних оглядів з 
метою виявлення зараження ВІЛ-ін¬ 
фекцією. 

При проведенні робіт, вказаних у 
частині першій цієї статті, працівни¬ 
ки, виконання професійних обов’язків 
яких пов’язане з ризиком інфікування 
вірусом імунодефіциту людини, зо¬ 
бов’язані користуватися відповідними 
засобами захисту. 

РОЗДІЛ VI 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ПОРУШЕННЯ 
ЗАКОНОДАВСТВА У СФЕРІ БОРОТЬБО ІЗ 
ЗАХВОРЮВАННЯМ НА СНІД 

Стаття ЗІ. Відмова особі у реалізації 
її права на проведення медичного ог¬ 
ляду з метою виявлення зараження ві¬ 
русом імунодефіциту людини, прове¬ 
дення такого огляду без попередньої 
згоди особи, яка обстежується, нена¬ 
лежне виконання медичними та фар¬ 
мацевтичними працівниками або пра¬ 
цівниками інших сфер своїх професій¬ 
них обов’язків, що призвело до зара¬ 
ження іншої особи (або кількох осіб) 
вірусом імунодефіциту людини, відмо¬ 
ва в поданні медичної допомоги ВІЛ- 
інфікованим або хворим на СНЩ, а 
також розголошення відомостей про 
проведення медичного огляду та його 
результати медичними працівниками 
та працівниками органів, зазначених в 
частині другій статті 8, тягне за собою 
відповідальність, встановлену законом 
України. 

Стаття 32. Завідоме поставлення в 
небезпеку зараження чи зараження ін¬ 
шої особи (або кількох осіб) вірусом 
імунодефіциту людини особою, яка 
знала про наявність у неї ВІЛ-інфек¬ 
ції, тягне за собою кримінальну відпо¬ 
відальність. Винна в цьому особа від¬ 
шкодовує також витрати, що виникли 
у зв’язку з поданням зараженій особі 
медичної та соціальної допомоги, у 
порядку, встановленому законом Ук¬ 
раїни. 

Стаття 33. Відшкодування збитків, 
завданих здоров’ю осіб, інфікованих 
вірусом імунодефіциту людини з вини 
медичних працівників або внаслідок 
незабезпечення безпечних умов праці 
власниками (уповноваженими ними 
органами) закладів охорони здоров’я, 
підприємств, установ, організацій, ви¬ 
конання працівниками яких своїх 
службових обов’язків пов’язане з ри¬ 
зиком інфікування вірусом імунодефі¬ 
циту людини, здійснюється за рахунок 
винної особи в порядку, встановлено¬ 
му законодавством України. 

РОЗДІЛ VII 

ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

Стаття 34. Цей Закон набирає чин¬ 
ності з дня його опублікування. 

До приведення законів України, ін¬ 
ших нормативно-правових актів у від¬ 
повідність з нормами цього Закону во¬ 
ни застосовуються у частині, що не су¬ 
перечить цьому Закону. 

Кабінету Міністрів України протя¬ 
гом двох місяців: 

подати на розгляд Верховної Ради 
України пропозиції щодо приведення 
законів України у відповідність з цим 
Законом; 

привести у відповідність з цим За¬ 
коном свої нормативно-правові акти; 

відповідно до компетенції забезпе¬ 
чити прийняття нормативно-правових 
актів, передбачених цим Законом; 

забезпечити перегляд і скасування 
міністерствами, іншими центральни¬ 
ми органами виконавчої влади Украї¬ 
ни їх нормативно-правових актів, що 
суперечать цьому Закону». 

Президент України 
Л. КУЧМА. 

м. Київ, 3 березня 1998 року. 

№ 155/98-ВР. 


Згідно з Регламентом Верховної Ра¬ 
ди України, закони та інші акти, надру¬ 
ковані в «Голосі України», є офіційною 
публікацією. 


ШШ 


ГОЛОС УКРАЇНИ 


31 березня 1998 року. N 2 60 (1810) 


ЗАКОН УКРАЇНИ 


Про порядок вирішення колективних 
трудових спорів (конфліктів) 


Цей Закон визначає правові і організа¬ 
ційні засади функціонування системи за¬ 
ходів по вирішенню колективних трудо- 


ференцією представників підприємств, рівні — у триденний, на галузевому чи те- створення. За рішенням більшості членів 
установ, організацій, обраних зборами риторіальному рівні — у п'ятиденний, на трудового арбітражу цей строк може бути 
(конференцією) працівників підприємств, національному рівні —у десятиденний продовжено до двадцяти днів. 


вих спорів (конфліктів) і спрямований на установ, організацій, які перебувають у строк з моменту виникнення колективно- 


здійснення взаємодії сторін соціально- стані трудового спору (конфлікту). го трудового спору (конфлікту) з однако- 

трудових відносин у процесі вреіулюван- Вимоги найманих працівників, проф- вої кількості представників сторін. Поря- 
ня колективних трудових спорів (кон- спілки чи об'єднання профспілок офор- док визначення представників до при- 
фліктів), що виникли між ними. мляються відповідним протоколом і над- мирної комісії визначається кожною із 


Рішення трудового арбітражу прийма- 


фліктів), що виникли між ними. 

РОЗДІЛ І 

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Стаття 1. Сфера дії Закону 
Встановлені цим Законом норми по- 


го трудового спору (конфлікту) з однако- ється більшістю голосів його членів, 
вої кількості представників сторін. Поря- оформляється протоколом і підписується 
док визначення представників до при- усіма його членами, 
мирної комісії визначається кожною із Члени трудового арбітражу не мають 


силаються власнику або уповноваженому сторін колективного трудового спору права розголошувати відомості, що є дер- 
—-'— -'—•*'——•'-'■*— жавною таємницею або іншою захище¬ 


ним органу (представнику). 

Стаття 5. Порядок і строки розгляду 
вимог найманих працівників або проф¬ 
спілки 

Власник або уповноважений ним орган 


(конфлікту) самостійно. 


На час ведення переговорів і підготов- ною законом таємницею. 


ки рішення примирної комісії н членам 
надається вільний від роботи час. 

У разі потреби примирна комісія: 


Рішення трудового арбітражу про ви¬ 
рішення колективного трудового спору 
(конфлікту) є обов'язковим для вико- 


ширюються на найманих працівників та (представник) зобов'язаний розглянути залучає до свого складу незалежного нання, якщо сторони про це попередньо 


організації, утворені ними відповідно до вимоги найманих працівників, категорій посередника: 


законодавства для представництва і захис¬ 
ту їх інтересів, та на власників підпри- 


найманих працівників, колективу праців- 


консультується із сторонами колектив- 


ємств, установ, організацій незалежно від представників про своє рішення у триден- 
форм власності, виду діяльності та галузе- ний строк з дня одержання вимог. 


ників чи профспілки та повідомити їх ного трудового спору (конфлікту), цен- 
представників про своє рішення у триден- тральними та місцевими органами вико¬ 


навчої влади, органами місцевого самов- 


домовилися. 

Стаття 13. Обов'язки й права сторін ко¬ 
лективного трудового спору (конфлікту) 
Жодна із сторін колективного трудо¬ 
вого спору (конфлікту) не може ухиляти- 


Якщо задоволення вимог виходить за радування та іншими заінтересованими ся від участі в примирній процедурі. 


межі компетенції уповноваженого влас- 


Сторони колективного трудового спо- 


Найманий працівник — фізична особа, ником органу (представника), він зо- Організаційне та матеріально-технічне ру (конфлікту), примирна комісія і тру- 
яка працює за трудовим договором на бов'язаний надіслати їх у триденний забезпечення роботи примирної комісії довий арбітраж зобов'язані використати 
підприємстві, в установі та організації, в строк з дня одержання вимог власнику здійснюється за домовленістю сторін, а для врегулювання колективного трудово- 
їх об'єднаннях або у фізичних осіб, які або до відповідного вищестоящого органу якщо сторони не досягли згоди — в рів- го спору (конфлікту) всі можливості, не 


використовують найману працю. 

Стаття 2. Поняття колективного трудо¬ 
вого спору (конфлікту) 


управління, який має право прийняти рі- них частках. 


шення. При цьому строк розгляду вимог 
найманих працівників кожною інстанці- 


Колективний трудовий спір (конфлікт) єю не повинен перевищувати трьох днів. 
— це розбіжності, що виникли між сторо- Загальний строк розгляду вимог 
нами соціально-трудових відносин, щодо: 


Стаття 9. Порядок вирішення колек- Якщо примирні органи н« 
тивного трудового спору (конфлікту) при- гулювати розбіжності між 
мирною комісією причини розбіжностей з обг 

Сторони колективного трудового спору позицій сторін у письмовій 


прийняття рішення' (з урахуванням часу (конфлікту) зобов'язані надавати при- 


заборонені законодавством. 

Якщо примирні органи не змогли вре¬ 
гулювати розбіжності між сторонами, 
причини розбіжностей з обгрунтуванням 
позицій сторін у письмовій формі дово¬ 
дяться до відома кожної із сторін колек- 


а) встановлення нових або зміни ієну- пересилання) не повинен перевищувати мирній комісії інформацію, необхідну для тивного трудового спору (конфлікту). У 
...V п . и ,ч-о<гл. и /ч».і.. ии « ч.тп гтпопі -—--- ~п»и„м п.ллтплпіп цьому разі наймані працівники або улов 


ючих соціально-економічних умов праці тридцяти днів з дня одержання цих вимог ведення переговорів. 


та виробничого побуту; 


власником або уповноваженим ним орга- 


б) укладення чи зміни колективного ном (особою) до моменту одержання най 


Члени примирної комісії не мають новажсний ними орган чи професійна'" 
права розголошувати відомості, що є дер- спілка мають право з метою виконання 


в) виконання колективного договору, повідомлення від власника е 


маними працівниками чи профспілкою жавною або іншою захищеною законом висунутих вимог застосувати усі дозволе- 


угоди або окремих їх положень; 


ного вищестоящого органу управління 


г) невиконання вимог законодавства про прийняте ним рішення, 
ро працю. Рішення власника або відповідного ви- 

Стаття 3. Сторони колективного трудо- щестояшого органу управління виклада- 


таємницею. ні законодавством засоби. 

Колективні трудові спори (конфлікти) Стаття 14. Гарантії незалежним посе- 
розглядаються виробничою примирною редникам, членам примирних комісій : 
комісією у п'ятиденний, галузевою та те- трудових арбітражів 
риторіальною примирними комісіями — у Незалежним посередникам, члена 


вого спору (конфлікту) 


щестояшого органу управління виклала- риторіальною примирними комісіями — у Незалежним посередникам, членам 
ється у письмовій формі і не пізніше нас- десятиденний, примирною комісією на примирної комісії та трудових арбітражів 


Сторонами колективного трудового тупного дня надсилається уповноважено- національному рівні — у п'ятнадцятиден- на час роботи у примирних орі 
ооу (конфлікту) є: му ппелставниііькому оогану іншої сторо- ний строк з моменту утворення комісій, ворених відповщно до цього За 


спору (конфлікту) є: му представницькому органу іншої ст 

на виробничому рівні — наймані пра- Н и колективного трудового спору (: 
цівники (окремі категорії найманих пра- флікту) разом із соціально-економічним продовжені. 

цівників) підприємства, установи, органі- обгрунтуванням. п: - 

зації чи їх структурних підрозділів або Стаття 6. Момент виникнення ко 
профспілкова чи інша уповноважена най- тивного трудового спору (конфлікту) 


му представницькому органу іншої сторо- ний строк з моменту утворення комісій, ворених відповідно до цього Закону, га¬ 
ни колективного трудового спору (кон- За згодою сторін ці строки можуть бути рантується збереження місця роботи (по- 


гогрунтуванням. 

Стаття 6. Момент е 


Рішення примирної комісії оформля- 


сади) і середнього заробітку, а також на 
них поширюються гарантії, передбачені 


маними працівниками організація та 
власник підприємства, установи, органі- 


Колективний трудовий спір (конфлікт) 
виникає з моменту, коли уповноважений 


ється протоколом та має для сторін Кодексом законів про працю України для 
обов'язкову силу і виконується в порядку виборних профспілкових працівників, 
і строки, які встановлені цим рішенням. членів рад (правлінь) підприємств і рад 
Після прийняття рішення щодо вирі- трудових колективів. 


зації або уповноважений ним орган чи представницький орган найманих праців- шення колективного трудового спору Незалежному посереднику, члену при- 
представник; ників, категорії найманих працівників, (конфлікту) примирна комісія припиняє мирної комісії і трудового арбітражу опла- 


на галузевому, територіальному рівнях колективу працівників або профспілки свою роботу. та праці в розмірі не менше середньомі- 

— наймані працівники підприємств, уста- одержав від власника чи уповноваженого Стаття 10. Незалежний посередник сячної заробітної плати та відшкодування 

нов, організацій однієї або декількох галу- ним органу повідомлення про повну або Незалежний посередник — визначена витрат, пов'язаних з участю у примирній 

зей (професій) або адміністративно-тери- часткову відмову у задоволенні колектив- за спільним вибором сторін особа, яка процедурі, провадяться за рахунок сторін 

торіальних одиниць чи профспілки, ЇХ НИХ вимог і прийняв рішення про незгоду сприяє встановленню взаємодії між сто- колективного трудового спору (конфлік- 

об єднання або інші уповноважені цими 3 рішенням власника чи уповноваженого ронами, проведенню переговорів, бере ту) за домовленістю, а якщо сторони не 


найманими працівниками органи та влас¬ 
ники, об'єднання власників або уповно¬ 
важені ними органи чи представники; 


ним органу (представника) або коли стро- участь у виробленні примирною комісією досягли згоди — в рівних частках. 


ки розгляду вимог, передбачені цим Зако- взаємоприйнятного рішення. 


на національному рівні — наймані пра- не надійшло. 


ном, закінчилися, а відповіді вщ власника 


Стаття 11. Трудовий арбітраж 
Трудовий арбітраж — орган, який 


цівники однієї або декількох галузей про виникнення колективного трудо- складається із залучених сторонами фа- вих відносин та запобігання виникненню 
(професій) чи профспілки або їх об'єд- вого спору (конфлікту) орган, який пред- хівців, експертів та інших осіб і приймає колективних трудових спорів (конфлік- 

нання чи інші уповноважені найманими ставляє інтереси найманих працівників рішення по суті трудового спору (кон- тів), їх прогнозування та сприяння своє- 

або профспілки, зобов'язаний у триден- флікту). часному їх вирішенню, здійснення посе- 

ний строк письмово проінформувати Трудовий арбітраж утворюється з ініці- редництаа для вирішення таких спорів 

власника чи уповноважений ним орган ативи однієї із сторін або незалежного по- (конфліктів) Президентом України утво- 

(представника), місцевий орган виконав- середника у триденний строк у разі: рюється Національна служба посеред- 

чої влади, орган місцевого самоврядуван- неприйняття примирною комісією по- ництва і примирення, 
ня за місцем знаходження підприємства годженого рішення щодо вирішення ко- Національна служба посередництва і 


Стаття 15. Національна служба посе¬ 
редництва і примирення 

З метою сприяння поліпшенню трудо¬ 
вих відносин та запобігання виникненню 


працівниками органи та власники, об'єд- або профспілки, зобов'язаний у триден- флікту). 

нання власників або уповноважені ними ний строк письмово проінформувати Трудовий арбітраж утворюється з ініці- 
органи (представники) на території біль- власника чи уповноважений ним орган ативи однієї із сторін або незалежного по- 
шості адміністративно-територіальних (представника), місцевий орган виконав- середника у триденний строк у разі: 
одиниць України, передбачених частиною мої влади, орган місцевого самоврядуван- неприйняття примирною комісією по¬ 
другою статті 133 Конституції України. ня за місцем знаходження підприємства годженого рішення щодо вирішення ко- 


Уповноважений найманими працівни- та Національну службу посередництва і лективного трудового спору (конфлікту) з примирення складається з висококвалі 


ками на представництво орган є єдиним примирення, 
повноважним представником найманих 
працівників до моменту припинення та¬ 
кого спору (конфлікту). і> 

Стаття 4. Формування вимог найманих „ “ 

працівників, профспілок КІЛ 

Вимоги найманих працівників на ви- ТРУД] 

робничому рівні формуються і затверджу- /|/ 

ються загальними зборами (конференці- а 11 

єю) найманих працівників або формують- Стаття 7. 


РОЗДІЛ II 
ВИРІШЕННЯ 
КОЛЕКТИВНОГО 
ТРУДОВОГО СПОРУ 
(КОНФЛІКТУ) 

Стаття 7. Послідовність розгляду і ви- 


питань, передбачених пунктами «а» і «б» фікованих фахівців та експертів з питань 
статті 2 цього Закону; вирішення колективних трудових спорів 

виникнення колективного трудового (конфліктів) і має свої відділення в Авто- 
спору (конфлікту) з питань, передбачених номній Республіці Крим та областях, 
пунктами «в» і «г» статті 2 цього Закону. Рішення Національної служби посе- 
Кількісний і персональний склад тру- редництва і примирення мають рекомен- 
дового арбітражу визначається за згодою даційний характер і повинні розглядати- 
сторін. Голова трудового арбітражу обира- ся сторонами колективного трудового 
ється з числа його членів. спору (конфлікту) та відповідними цен- 

До складу трудового арбітражу також тральними або місцевими органами ви- 


ся шляхом збору підписів і вважаються рішення колективного трудового спору можуть входити народні депутати Украї- конавчої влади, органами місцевого са- 


чинними за наявності не менше ніж по- (конфлікту) 

ловини підписів членів трудового колек- Розгляд колективного трудового спорі 
тиву підприємства, установи, організації (конфлікту) здійснюється з питань, пе¬ 
чи їх структурного підрозділу. Разом із редбачених: 


ни, представники органів державної вла- моврядування. 


Розгляд колективного трудового спору ди, органів місцевого самоврядування й 


моврядування. 

Національна служба посередництва і 
примирення фінансується за рахунок 


Організаційне та матеріально-технічне коштів Державного бюджету України. 


висуненням вимог збори (конференція) пунктами «а» і «б» статті 2 цього Зако- забезпечення роботи трудового арбітражу Положення про Національну службу 
найманих працівників визначають орган ну, — примирною комісією, а в разі неп- здійснюється за домовленістю сторін, а посередництва і примирення затверджу- 


чи особу, які будуть представляти їх інте- рийняття рішення у строки, встановлені якщо сторони не досягли згоди - 


реси. 

Вимоги найманих працівників на галу¬ 
зевому, територіальному чи національно¬ 
му рівнях формуються і затверджуються: 

у випадках, коли інтереси найманих 
працівників представляє профспілка, 
об'єднання профспілок — рішенням ви¬ 
борного органу відповідної профспілки, 
об'єднання профспілок; 


статтею 9 цього Закону, — трудовим ар¬ 
бітражем; 

пунктами «в» і «г» статті 2 цього Зако¬ 
ну, — трудовим арбітражем. 

Стаття 8. Примирна комісія 
Примирна комісія — орган, призначе- 


ється Президентом України. 

До компетенції Національної служби 


Стаття 12. Порядок вирішення колек- посередництва і примирення відноситься: 


тивного трудового спору (конфлікту) тру¬ 
довим арбітражем 


здійснення реєстрації висунутих пра¬ 
цівниками вимог та колективних трудо- 


у випадках, коли інтереси найманих ється із представників сторін. 


Стаття 8. Примирна комісія Колективний трудовий спір (конфлікт) вих спорів (конфліктів); 

Примирна комісія — орган, призначе- розглядається трудовим арбітражем з аналіз вимог, виявлення та узагаль- 
ний для вироблення рішення, що може обов'язковою участю представників сто- нення причин колективних трудових 
задовольнити сторони колективного тру- рін, а в разі потреби — представників ін- спорів (конфліктів), підготовка пропози- 
дового спору (конфлікту), та який склала- ших заінтересованих органів та організа- цій для їх усунення; 


працівників представляють інші уповно¬ 
важені ними організації (органи) — кон- 
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Примирна комісія утворюється за іні- Трудовий арбітраж повинен прийняти 


підготовка посередників та арбітрів, 
і спеціалізуються на вирішенні колек- 


ціативою однієї із сторін на виробничому рішення у десятиденний строк з дня його тивних трудових спорів (конфліктів); 

—— ГОЛОС УКРАЇНИ ашяшшіїїшюииш 


дашмиш 



формування списків арбітрів та посе¬ 
редників; 

перевірка, в разі необхідності, повно¬ 
важень представників сторін колектив¬ 
ного трудового спору (конфлікту); 

посередництво у вирішенні колектив¬ 
ного трудового спору (конфлікту); 

залучення до участі в примирних про¬ 
цедурах народних депутатів України, 
представників державної влади, органів 
місцевого самоврядування. 

Стаття 16. Взаємодія Національної 
служби посередництва і примирення із 
сторонами колективного трудового спору 
(конфлікту) 

Національна служба посередництва і 
примирення на прохання сторін колек¬ 
тивного трудового спору (конфлікту) 
пропонує кандидатури незалежних посе¬ 
редників, членів трудового арбітражу, ко¬ 
ординує роботу трудового арбітражу, 
направляє своїх спеціалістів, експертів 
для"участі у роботі примирних органів. 

Представники Національної служби по¬ 
середництва і примирення можуть брати 
участь у вирішенні колективного трудово¬ 
го спору (конфлікту) на всіх його стадіях. 

Сторони колективного трудового спо¬ 
ру (конфлікту) після додержання перед¬ 
баченої цим Законом примирної проце¬ 
дури мають право звернутися по сприян¬ 
ню у вирішенні цього спору (конфлікту) 
до Національної служби посередництва і 
примирення, яка розглядає всі матеріали 
і в десятиденний строк надсилає сторо¬ 
нам свої рекомендації. 

Якщо у вимогах найманих працівників 
чи профспілки містяться питання, вирі¬ 
шення яких відповідно до законодавства 
віднесено до компетенції центральних 
або місцевих органів виконавчої влади, 
органів місцевого самоврядування, Наці¬ 
ональна служба посередництва і прими- 
іення надсилає свої рекомендації разом з 
''відповідними матеріалами керівникам 
цих органів, які повинні їх розглянути у 
семиденний строк і проінформувати про 
прийняті ними рішення сторони колек¬ 
тивного трудового спору (конфлікту) та 
Національну службу посередництва і 
примирення. 

РОЗДІЛ III 
СТРАЙК 

Стаття 17. Страйк 

Страйк — це тимчасове колективне 
добровільне припинення роботи праців¬ 
никами (невихід на роботу, невиконання 
своїх трудових обов'язків) підприємства, 
установи, організації (структурного-під¬ 
розділу) з метою вирішення колективно¬ 
го трудового спору (конфлікту). 

Страйк застосовується як крайній за¬ 
сіб (коли всі інші можливості вичерпано) 
вирішення колективного трудового спору 
(конфлікту) у зв'язку з відмовою власни¬ 
ка або уповноваженого ним органу 
(представника) задовольнити вимоги 
найманих працівників або уповноваже¬ 
ного ними органу, профспілки, об'єд¬ 
нання профспілок чи уповноваженого 
нею (ними) органу. 

Стаття 18. Право на страйк 

Відповідно до статті 44 Конституції 
України ті, хто працює, мають право на 
страйк для захисту своїх економічних і 
соціальних інтересів. 

Порядок здійснення права на страйк 
встановлюється цим Законом. 

Страйк може бути розпочато, якщо 
примирні процедури не привели до вирі¬ 
шення колективного трудового спору 
(конфлікту) або власник чи уповноваже¬ 
ний ним орган (представник) ухиляється 
від примирних процедур або не виконує 
угоди, досягнутої в ході вирішення ко¬ 
лективного трудового спору (конфлікту). 

Стаття 19. Рішення про оголошення 
страйку 

Рішення про оголошення страйку на 
підприємстві приймається за поданням 
органу профспілкової чи іншої організа¬ 
ції найманих працівників, уповноваженої 
згідно із статтею 3 цього Закону пред¬ 
ставляти інтереси найманих працівників, 
загальними зборами (конференцією) 
найманих працівників шляхом голосу¬ 
вання і вважається прийнятим, якщо за 
нього проголосувала більшість найманих 
працівників або дві третини делегатів 
конференції. Рішення про оголошення 
страйку оформляється протоколом. 

Рекомендації щодо оголошення чи не- 
оголошення галузевого або територіаль¬ 
ного страйку приймаються на галузевому 
або територіальному рівнях на конфе¬ 
ренції, зборах, пленумі чи іншому вибор¬ 
ному органі представників найманих 
працівників та/або профспілок і надси¬ 
лаються відповідним трудовим колекти¬ 
вам чи профспілкам. 

Наймані працівники підприємств га¬ 
лузі чи адміністративно-територіальних 


одиниць самостійно приймають рішення 
про оголошення чи неоголошення страй¬ 
ку на своєму підприємстві. 

Страйк вважається галузевим чи тери¬ 
торіальним, якщо на підприємствах, на 
яких оголошено страйк, кількість працю¬ 
ючих становить більше половини загаль¬ 
ної кількості працюючих відповідної галу¬ 
зі чи території. 

Нікого не може бути примушено до 
участі або до неучасті у страйку. 

Орган (особа), який очолює страйк, зо¬ 
бов'язаний письмово попередити власни¬ 
ка або уповноважений ним орган (пред¬ 
ставника) не пізніш як за сім днів до по¬ 
чатку страйку, а у разі прийняття рішення 
про страйк на безперервно діючому ви¬ 
робництві — за п'ятнадцять днів. 

Власник або уповноважений ним орган 
(представник) зобов'язаний у найкорот- 
ший строк попередити постачальників і 
споживачів, транспортні організації, а та¬ 
кож інші заінтересовані підприємства, ус¬ 
танови, організації щодо рішення найма¬ 
них працівників про оголошення страйку. 

Місцеперебування під час страйку пра¬ 
цівників, які беруть у ньому участь, виз¬ 
начається органом (особою), шо керує 
страйком, за погодженням із власником 
або уповноваженим ним органом (пред¬ 
ставником). 

У разі проведення зборів, мітингів, пі¬ 
кетів за межами підприємства орган (осо¬ 
ба), який очолює страйк, повинен повідо¬ 
мити про запланований захід місцевий ор¬ 
ган виконавчої влади чи орган місцевого 
самоврядування не пізніше ніж за три дні. 

Стаття 20. Керівництво страйком 

Страйк на підприємстві очолює орган 
(особа), шо визначається загальними збо¬ 
рами (конференцією) найманих праців¬ 
ників при прийнятті рішення про оголо¬ 
шення страйку. 

Галузевий чи територіальний страйк 
очолює (координує) орган (особа), визна¬ 
чений конференцією, зборами, пленумом 
чи іншим виборним органом представни¬ 
ків найманих працівників, профспілкових 
чи інших організацій працівників, упов¬ 
новажених представляти відповідні трудо¬ 
ві колективи. 

Орган (особа), що очолює страйк, діє 
під час страйку в межах прав, передбаче¬ 
них цим Законом, інформує працівників 
про хід вирішення колективного трудово¬ 
го спору (конфлікту). 

Повноваження органу (особи) як керів¬ 
ника страйку припиняються, яюцо сторо¬ 
ни підписали угоду про врегулювання ко¬ 
лективного трудового спору (конфлікту), а 
також у разі прийняття рішення про відмі¬ 
ну або про припинення страйку. 

Стаття 21. Укладення угоди про вирі¬ 
шення колективного трудового спору 
(конфлікту), контроль за її виконанням 

Під час страйку сторони колективного 
трудового спору (конфлікту) зобов’язані 
продовжувати пошук шляхів його вирі¬ 
шення, використовуючи для цього усі на¬ 
явні можливості. 

Угода про вирішення колективного 
трудового спору (конфлікту) підписується 
керівником або іншим повноважним 
представником органу, що очолює 
страйк, і власником або уповноваженим 
ним органом (представником). 

Контроль за виконанням умов цієї уго¬ 
ди здійснюється сторонами колективного 
трудового спору (конфлікту) або уповно¬ 
важеними ними органами (особами). 

Стаття 22. Визнання страйків незакон¬ 
ними 

Незаконними визнаються страйки: 

а) оголошені з вимогами про зміну 
конституційного ладу, державних кордо¬ 
нів та адміністративно-територіального 
устрою України, а. також з вимогами, що 
порушують права людини; 

б) оголошені без додержання наймани¬ 
ми працівниками, профспілкою, об'єднан¬ 
ням профспілок чи уповноваженими ними 
органами положень статей 2, 4, 6, частин 
першої і п'ятої статті 12, частини першої, 
третьої і шостої статті 19 цього Закону; 

в) розпочаті з порушенням найманими 
працівниками, профспілкою, об'єднан¬ 
ням профспілок чи уповноваженими ни¬ 
ми органами вимог статті 20, частин дру¬ 
гої та третьої стаТгі 24 цього Закону; 

г) які оголошені та/або проводяться під 
час здійснення примирних процедур, пе¬ 
редбачених цим Законом. 

Стаття 23. Рішення про визнання 
страйку незаконним 

Заява власника або уповноваженого 
ним органу (представника) про визнання 
страйку незаконним розглядається у судо¬ 
вому порядку. 

Справа щодо цієї заяви повинна бути 
розглянута судом, включаючи строки під¬ 
готовки справи до судового розгляду, не 
пізніш як у семиденний строк. 

Рішення суду про визнання страйку 
незаконним зобов'язує учасників страйку 


прийняти рішення про припинення або 
відміну оголошеного страйку, а працівни¬ 
ків розпочати роботу не пізніше наступної 
доби після дня вручення копії рішення 
суду органові (особі), що очолює страйк. 

Стаття 24. Випадки, за яких забороня¬ 
ється проведення страйку 

Забороняється проведення страйку за 
умов, якщо припинення працівниками 
роботи створює загрозу життю і здоров'ю 
людей, довкіллю або перешкоджає запобі¬ 
ганню стихійному лиху, аваріям, катас¬ 
трофам, епідеміям та епізоотіям чи лікві¬ 
дації їх наслідків. 

Забороняється проведення страйку 
працівників (крім технічного та обслуго¬ 
вуючого персоналу) органів прокуратури, 
суду, Збройних Сил України, органів дер¬ 
жавної влади, безпеки та правопорядку. 

У разі оголошення надзвичайного ста¬ 
ну Верховна Рада України або Президент 
України можуть заборонити проведення 
страйків на сірок, що не перевищує одно¬ 
го місяця. Подальша заборона має бути 
схвалена спільним актом Верховної Ради 
України і Президента України. У разі ого¬ 
лошення воєнного стану автоматично 
наступає заборона проведення страйків до 
моменту його відміни. 

Стаття 25. Вирішення трудового спору 
(конфлікту) у випадках заборони прове¬ 
дення страйку 

У випадках, передбачених статтею 24 
цього закону і коли рекомендації Націо¬ 
нальної служби посередництва і прими¬ 
рення щодо вирішення колективного тру¬ 
дового спору (конфлікту) сторонами не 
враховано. Національна служба посеред¬ 
ництва і примирення звертається із зая¬ 
вою про вирішення колективного трудо¬ 
вого спору (конфлікту) відповідно до Вер¬ 
ховного Суду Автономної Республіки 
Крим, обласного, Київського і Севасто¬ 
польського міського суду. 

Стаття 26. Забезпечення життєздатнос¬ 
ті підприємств під час страйку 

Власник або уповноважений ним орган 
(представник), місцевий орган виконавчої 
влади або орган місцевого самоврядування і 
орган (особа), що очолює страйк, зобов'яза¬ 
ні вжити необхідних заходів до забезпечен¬ 
ня під час страйку життєздатності підприєм¬ 
ства, збереження майна, додержання закон¬ 
ності та громадського порядку, недопущен¬ 
ня загрози житло і здоров'ю людей, навко¬ 
лишньому природному середовищу. 

Стаття 21. Гарантії для працівників під 
час страйку 

Участь у страйку працівників, за ви¬ 
нятком страйків, визнаних судом неза¬ 
конними, не розглядається як порушення 
трудової дисципліни і не може бути під¬ 
ставою для притягнення до дисциплінар¬ 
ної відповідальності. 

За рішенням найманих працівників чи 
профспілки можуть бути утворені страй¬ 
ковий фонд з добровільних внесків і по¬ 
жертвувань. 

За працівниками, які не брали участі у 
страйку, але у зв'язку з його проведенням 
не мали можливості виконувати свої тру¬ 
дові обов'язки, зберігається заробітна 
плата у розмірах не нижче від установле¬ 
них законодавством та колективним дого¬ 
вором, укладеним на цьому підприємстві, 
як за час простою не з вини працівника. 
Облік таких працівників є обов'язком 
власника або уповноваженого ним органу 
(представника). 

Стаття 28. Наслідки участі працівників 
у страйку 

Організація страйку, визнаного судом 
незаконним, або участь у ньому є пору¬ 
шенням трудової дисципліни. 

Час страйку працівникам, які беруть у 
ньому участь, не оплачується. 

Час участі працівника у страйку, що 
визнаний судом незаконним, не зарахову¬ 
ється до загального і безперервного тру¬ 
дового стажу. 

РОЗДІЛ IV 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 
ЗА ПОРУШЕННЯ 
ЗАКОНОДАВСТВА ПРО 
КОЛЕКТИВНІ ТРУДОВІ 
СПОРИ (КОНФЛІКТИ) 

Стаття 29. Відповідальність за пору¬ 
шення законодавства про колективні тру¬ 
дові спори (конфлікти) 

Особи, винні в порушенні законодав¬ 
ства про колективні трудові спори (кон¬ 
флікти) несуть дисциплінарну, адмініс¬ 
тративну, цивільно-правову або кримі¬ 
нальну відповідальність згідно із законо¬ 
давством. 

Стаття ЗО. Відповідатьність працівни¬ 
ків за участь у страйку, визнаному судом 
незаконним 

Працівники, які беруть участь у страй¬ 
ку, визнаному судом незаконним, несуть 
відповідальність згідно із законодавством. 


Стаття 31. Відповідальність за пору¬ 
шення законодавства про працю, умов 
колективних трудових договорів (угод), 
шо призвели до виникнення колективно¬ 
го трудового спору (конфлікту) 

Особи, винні у виникненні колектив¬ 
них трудових спорів (конфліктів) або які 
затримують виконання рішень примир¬ 
них органів, утворених відповідно до цьо¬ 
го Закону, а також рішень органів вико¬ 
навчої влади, органів місцевого самовря¬ 
дування чи їх посадових осіб, несуть дис¬ 
циплінарну, цивільно-правову, кримі¬ 
нальну або адміністративну відповідаль¬ 
ність згідно із законодавством. 

Особи, які представляють інтереси сто¬ 
рін і які допустили порушення положень 
статей 5, 6, частин першої, третьої, чет¬ 
вертої і п'ятої статті 9, частини п'ятої 
статті 12, частини першої статті 13, час¬ 
тин третьої та четвертої статті 16, частин 
п'ятої, восьмої, дев’ятої статті 19, части¬ 
ни третьої статті 23, а також посадові осо¬ 
би, які допустили порушення положень 
частини другої статті 5, частини четвертої 
статті 16 цього Закону, притягаються до 
дисциплінарної або адміністративної від¬ 
повідальності згідно із законодавством. 

Стаття 32. Відповідальність за організа¬ 
цію страйку, визнаного судом незакон¬ 
ним, невиконання рішення про визнання 
страйку незаконним 

Особи, які є організаторами страйку, 
визнаного судом незаконним, або які не 
виконують рішення про визнання страйку 
незаконним, а так само особи, які переш¬ 
коджають припиненню незаконного 
страйку, притягаються до дисциплінарної 
або адміністративної відповідальності 
згідно із законодавством. До зазначених 
осіб не застосовуються порядок і гарантії, 
передбачені статтями 43 і 252 Кодексу за¬ 
конів про працю України. 

Стаття 33. Відповідальність за приму¬ 
шування до участі у страйку або переш¬ 
коджання участі у страйку 

Особи, які примушують працівників до 
участі у страйку або перешкоджають учас¬ 
ті у страйку шляхом насильства чи погро¬ 
зою застосування насильства, або шляхом 
інших незаконних дій, покарання за які 
передбачено законодавством, притягають¬ 
ся до кримінальної відповідальності згід¬ 
но із законодавством. 

Стаття 34. Відшкодування збитків, за¬ 
подіяних страйком 

Збитки, заподіяні в результаті страйку 
іншими підприємствам, установам, органі¬ 
заціям чи громадянам, відшкодовуються за 
рішенням суду згідно із законодавством. 

Збитки, заподіяні власникові або упов¬ 
новаженому ним органу (представнику) 
страйком, який був визнаний судом неза¬ 
конним, відшкодовуються органом, упов¬ 
новаженим найманими працівниками на 
проведення страйку, у розмірі, визначе¬ 
ному судом (у межах коштів і майна, що 
йому належать). 

Власник або уповноважений ним орган 
(представник), який порушив закони Ук¬ 
раїни, внаслідок чого склалися умови для 
страйку, і страйк закінчився повним чи 
частковим задоволенням вимог найманих 
працівників, компенсує збитки учасникам 
страйку в розмірі, визначеному судом (у 
межах коштів і майна, що йому нале¬ 
жать). 

РОЗДІЛ V 

ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

1. Цей Закон набирає чинності з дня 
його опублікування. 

2. При вирішенні колективних трудо¬ 
вих спорів (конфліктів), що виникли до 
набрання чинності цим Законом, застосо¬ 
вуються норми законодавства, які діяли 
на момент виникнення такого спору 
(конфлікту). 

3. Встановити, що до приведення зако¬ 
нодавства у відповідність із Законом Ук¬ 
раїни «Про порядок вирішення колектив¬ 
них трудових спорів (конфліктів)» закони 
та інші нормативно-правові акти застосо¬ 
вуються у частині, що суперечить цьому 
Закону. 

4. Кабінету Міністрів України у тримі¬ 
сячний строк подати до Верховної Ради 
України пропозиції про приведення зако¬ 
нодавчих актів України у відповідність з 
цим Законом. 

5. Протягом 1998 року утворити Націо¬ 
нальну службу посередництва і прими¬ 
рення. 

Президент України 
Л. КУЧМА. 

м. Київ, 

З березня 1998 року. 

№ 137/98-В Р. 


Згідно з Регіїаментом Верховної Ради 
України, закони та інші акти, надрукова¬ 
ні в «Голосі України», е офіційною публі¬ 
кацією. 


ГОЛОС УКРАЇНИ 
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ОДО «Завод технологи- 
ческого оборудования» 

Информируем, что общее собрание акцио- 
неров состоится 16 мая 1998 г. в 12.00 по 
адресу: Донецкая обл., г. Мариуполь, ул. Зн- 
гельса, 54. Регистрация участников собра- 
ния: 16 мая 1998 г. по адресу: г. Мариуполь, 
ул. Знгельса, 54 с 8.00 до 11.00. 

Повестка дня: 

1. Отчет председателя правлення ОАО І 
«Завод технологического оборудования» о 
производственно-хозяйственной деятель- 
ности за 1997 г. 

2. Утверждение бапанса ОАО «Завод тех¬ 
нологического оборудования» за 1997 г. 

3. Отчет ревизионной комиссии о состоя- 
нии имущественного комплекса завода по 
состоянию на 01.01.98 г. 

4. Рассмотрение вопроса о платежах в 
бюджет и виплати заработной плати. 

5. Распределение прибьйи и начисление ди- 
виденцов, в том числе на государственную долю. 

6. Увеличение уставного фонда на основе 
индексации основних фондов на 01.01.95 г. 

7. О регистраторе. 

8. Внесение изменений в устав ОАО «За¬ 
вод технологического оборудования». 

9. Внесение изменений в внугренние рег-1 

ламентирующие документи ОАО. 1 

Оправки по топофомамі 
(0629) 33-21-19, 34-72-30. 

Правление ОАО. 


Уважаемьіе акционерьі! 

Правление закрьітого ак- 
ционерного общества «Рьі- 
бальский гранитньїй карьер» 

извещает вас, что очередное общее собра¬ 
ние акционеров общества состоится в 10 
часов 16 мая 1998 г. в помещении актово¬ 
го зала бази «Хозторга» по адресу: г. Днеп- 
ропетровск, ул. Автопарковая, 1. 

Повестка дня: 

1. Отчет правлення общества о результа¬ 
тах финансово-хозяйственной деятельнос- 
ти в 1997 г. и основньїе направлення раз- 
вития в 1998 г. 

2. Отчет ревизионной комиссии. 

3. Внесение изменений и дополнений в 
устав общества. 

4. Отзив исполнительного органа и ре¬ 
визионной комиссии и их вибори. 

5. Вибори наблюдательного совета. 

6. Разное. 

Регистрация акционеров и их предста- 
вителей в 8.30 часов по указанному адресу. 
При себе иметь документ, удостоверяющий 
личность, виписку из ресстра акционеров, 
а для представителей — доверенность на 
право представлять интересц акционеров. 


До уваги акціонерів 
відкритого акціонерного 
товариства 

«Проектний Інститут 

Дніпропроектсталь- 
конструкція » 

Загальні збори акціонерів Товариства 
відбудуться 31 березня 1998 року о 10.30 
в актовому залі Інституту «Придніпров¬ 
ський Промбудпроект» за адресою: 
Дніпропетровськ, пр. К. Маркса, 57. 
Реєстрація акціонерів з 8.00 до 10.00. 

Порядок денний: 

1. Внесення змін до статуту ВАТ. 

2. Розгляд і затвердження норматив¬ 
них документів ВАТ. 

3. Розгляд і затвердження основних 
напрямів розвитку і планів діяльності 
на 1998 р. 

4. Вибори членів правління ВАТ. 

Усім акціонерам слід прибути на збо¬ 
ри, або направити своїх представників, 
видавши їм доручення, при собі мати 
паспорт. 


Відкрите акціонерне 
товариство «Техносервіс» 

повідомляє, що чергові збори акціонерів 
відбудуться 14 травня 1998 року о 14 го¬ 
дині за адресою: м. Кривий Ріг, вул. Ок¬ 
ружна, 12, актовий зал. 

Порядок денний: 

1. Звіт голови правління про фінансо¬ 
во-господарську діяльність товариства за 
1997 рїк. 

2. Звіт ревізійної комісії. 

3. Затвердження доповнень та змін до 
статуту товариства. 

4. Затвердження балансу і розподіл 
прибутку за результатами роботи за 1997 
рік. 

5. Затвердження проекту роботи това¬ 
риства на 1998 рік. 

Початок реєстрації учасників зборів о 

12 . 00 . 

Довідки за телефоном 27-19-49. 

Правління ВАТ «Техносервіс». 


Шановні акціонери АТ “ПОМОІД” 

Правління АТ “ПОМОЩ” повідомляє вам про проведення 
загальних зборів акціонерів, 
які відбудуться 1 2 травня 1 998 року о 1 5 годині 
за адресою: м. Донецьк, вул. Челюскінців 174 а. 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про підсумки фінансово-господарської діяльності 
товариства за 1997 рік. 

2. Про розподіл прибутку, одержаного за 1997 рік. 

3. Про внесення змін та доповнень до Статуту. 

4. Про внесення змін до складу Правління. 

5. Про внесення змін до складу Ревізійної комісії. 

6. Про оприлюднення рішень загальних зборів в друкованих ЗМІ. 

Реєстрація акціонерів та інших представників- 
12 травня 1998 року зі 4 години до 14 години 45 хвилин. 


24 апреля 1998 ґ. состоится очередное собрание акционеров 

ОАО «Никопольский краностро- 
ительньїй завод» ОАО «Ннкра» 

Поаестка дня: 

1. Отчет правлення ОАО «Никра» «0 результатах работи об¬ 
щества в 1997 г. и основньїе направлення развития в 1998 г.*. 

2. Отчет ревизионной комиссии «О результатах проверок рабо- 
тьі ОАО «Никра» в 1997 г. 

3. Отчет наблюдательного совета о проделанной работе в 1997 г. 

4. Утверждение толового бухгалтерского отчета за 1997 г. 

5. Об увеличении уставного фонда ОАО «Никра». 

6. 0 распределении прибили по итогам работи общества за 

1997 г. и планових размерах отчислений в фонди общества на 

1998 г. 

7. О внесений изменений и дополнений в устав ОАО «Никра». 
Собрание состоится по адресу: 322907, Никополь, ул. К. Либ- 

кнехта, 169, зал заседаний инженерного корпуса, 3-й зтаж. 

Начало собрания в 14.00. 

Регистрация с 11.00 до 13.00 по месту проведення собрания. 
При себе иметь: 

— документ, удостоверяющий личность, 

— доверенность на право участия в собрании (для представи¬ 
телей акционеров). 

Телефони для оправок: 16-2-42, 16-2-72. 

Правление ОАО «Никра». 


Зміни до інформації про випуск інвестиційних сертифікатів закритого 
акціонерного товариства «Український інвестиційний фонд». Розділ VI 
викласти в такій редакції: 

«VI. Інвестиційний керуючий Фонду 

Інвестиційним керуючим Фонду є товариство з обмеженою відповідаль¬ 
ністю «МК Інвест». Юридична адреса: Київ, вул. Володимирська, 51—53. 
Зареєстровано Старокиївською районною державною адміністрацією Ки¬ 
єва 14.07.1997 р. № 02782. Банківські реквізити: р/р 26001000038001 в 
АКБ «Надра», Київ, МФО 320973, ЗКПО 22925715. Дозвіл Державної ко¬ 
місії з цінних паперів та фондового ринку України на здійснення діяльнос¬ 
ті з випуску і обігу цінних паперів № 217 ДК від 04.02.1998 р.» 


Арбитражньїй суд Автономной Республики Крим по заявлених» ГНА 
в Симферопольском районе возбудил дело № 3674-4 о признаним бан¬ 
кротом малого предприятия «Подарок» (Автономная Республика Крим. 
Снмферопольский район, с. Пионерское, территория участок № 32-Д; 
р/с 1468363 в ЖДО АК АПБ «Украйна», МФО 324281, ОКПО 19001278). 

Кредиторам, а также возможним санаторам направлять заявлення с 
имущественньїми требованиями в течение месяца со дня опубликования 
обьявления по адресу: 333000, Автономная Республика Крим, ул. К. 
Маркса, 18, Арбитражньїй суд Автономной Республики Крим. 

Арбітражний суд Львівської області (290010, м. Львів, вул. Ли- 
чаківська, 81) порушив справу № 2/32 про банкрутство ТзОВ 
«Кросер», юридична адреса: м. Львів, вул. Хоткевича, 12/1, р/р 
26006240512001 в ЗГРУ КБ «Приватбанк», МФО 325321. 

Претензії кредиторів приймають протягом ОДНОГО МІСЯЦЯ 3 дня 
опублікування оголошення. 

НШІІІВІІЙММЙІІІ 


8 квітня 1998 о 9-й гол. ЗО хв. 
відбудуться загальні 
збори акціонерів 
ЗАТ Будівельна 
фірма «Київінжбуд» 
за адресою: Київ, вул. 
Якутська, 8 (пр-т Король- 
ова, 11). 

Порядок денний: 

1. Про результати фі¬ 
нансово-господарської ді¬ 
яльності товариства Буді¬ 
вельна фірма «Київін¬ 
жбуд» за 1996—1997 рр. та 
основні напрями роботи в 
1998 році. 

2. Звіт ревізійної комі¬ 
сії. 

3. Розподіл прибутку за 
1997 рік. 

4. Про внесення змін до 
статуту товариства. 

5. Організаційні питан¬ 
ня. 


Віакрпте акціонерне 
товариство 
«ЛьвівПокізол» 

повідомляє, шо загальні збори 
акціонерів ВАТ «ЛьвівПокізол» 
відбудуться 12 травня 1998 року 
о 10.00 за адресою: Львів, вул. 
Підголоско, 4. Реєстрація акці¬ 
онерів з 9.00. При собі потрібно 
мати документ, що посвідчує 
особу. 

Порядок денний 

1. Звіт правління ВАТ за 1997 
рік. 

2. Звіт ревізійної комісії. 

3. Звіт спостережної ради. 

4. Про розподіл прибутку за 
1997 рік. 

5. Внесення змін до статуту. 

6. Різне. 

Довідки за телефонами: 
52-04-20, 59-94-82. 

Правління 
відкритого 
акціонерного 
товариства 
«Глухівтехволокно» 
повідомляє 
своїх акціонерів 
про проведення річних за¬ 
гальних зборів, які відбу¬ 
дуться 22 квітня 1998 року о 
12 годині в приміщенні клу¬ 
бу товариства за адресою: 
Сумська обл., м. Глухів, вул. 
Жужоми, 31. 

Правління ВАТ. 



Повідомляємо, що перші загальні 
збори ВАТ «Бродівське АТП 14610» 

відбудуться об 11-й годині 23 квітня 1998 року за адресою: м. Броди, вул. 
Ів. Франка, 57. 

Порядок денний: 

1. Затвердження регламенту загальних зборів акціонерів. 

2. Звіт правління ВАТ про виробничо-господарську діяльність за 1997 рік. 

3. Затвердження змін до статуту. 

4. Вибори виконавчих органів ВАТ і спостережної ради. 

5. Затвердження положень про керівні органи ВАТ. 

Реєстрація акціонерів проводитиметься з 9.00 до 11.00 за місцем прове¬ 
дення зборів. 

Для участі у загальних зборах необхідно мати при собі: 

— документ, що посвідчує особу акціонера чи його представника; 

— доручення на право участі у зборах (для представників юридичних т< 
фізичних осіб). 

Довідки за телефоном: м. Броди, 4-31-55. 

Правління ВАТ. 

<в шщ 

повідомляє, що чергові загальні збори акціонерів відбудуться 16 травня о 
12 годині за адресою: 

Бровари Київської області, «Промвузол», вул. Порошкова, 2, актовий зал. 

Порядок денний 

1. Звіт правління про підсумки фінансово-господарської діяльності то¬ 
вариства за 1997 рік та перспективи розвитку на 1998 рік. 

2. Звіт ревізійної комісії товариства. 

3. Затвердження розподілу прибутку товариства за 1997 рік і плану 
розподілу прибутку на 1998 рік. 

4. Вибори спостережної ради товариства. 

5. Затвердження змін та доповнень до статуту та інших внутрішніх нор¬ 
мативних документів. 

6 . Різне. 

Реєстрація акціонерів проводиться в день проведення зборів у тому са¬ 
мому приміщенні з 9.00 до 11.45. 

Для реєстрації з собою мати документ, що посвідчує особу і сертифі¬ 
кат акцій. 

Довідки за адресою: 255020, Бровари, Київська область, «Промвузол», 
вул. Порошкова, 2; 

теп.: В-(04494) 3-44-09, 0-20-30. 

їхати з Києва від станції метро «Лісова* автобусом № 330 до кінцевої' зупинки. 

Правління ВАТ вБроварський ЗБК». ; 



■ 

Щщтхт Щ <в®тш ІЩ&иш&т 

уведомляет, что годовое собрание акционеров состоится 7 мая 
1998 года в 15-00 по адресу: г. Киев, ул. Корабельная, 6. Начало 
регистрации в 14-00. 

Повестка дня: 

1. Отчет правлення о результатах хозяйстненной деятельности в 
1997 голу и о перспективах работи в 1998 голу. 

2. Отчет ревизионной комиссии за 1997 гол и его утверждение. 

3. Утверждение годового бухгалтерского отчета й распределе¬ 
ние прибили за 1997 гол. Формирование фондов на 1998 год. 

4. Внесение изменений в учредительньїе документи АО. 

5. Вибори наблюдательного совета и утверждение положення о 
наблюдательном совете. 

6. Разное. 

Участникам собрания необходимо иметь при себе: документ, 
удостоверяющий личность; доверенность на право участия в соб- 
аании (для представителей). 

Оправки по топофонамі 417-27-82, 417-10-90. 

Правление АО «Завод Протекон» 


Повідомляємо, що 12 травня 1998 року у приміщенні 

ВАТ «Універсам № 11 «Райдужний» 

за адресою: Київ, вул. Райдужна, 15, о 14.00 відбудуться загальні збори ак¬ 
ціонерів. Початок реєстрації о 13.00. 

Порядок денний: 

1. Звіт та висновки ревізійної комісії за 1997 рік. 

2. Звіт правління про результати господарської та фінансової діяльності 
за 1997 рік та розподіл прибутку. 

3. Зміни та доповнення до статуту. 

4. Про передачу реєстре незалежному реєстратору. 

5. Інші питання. 

3 матеріалами щодо питань порядку денного можна ознайомитися за ад¬ 
ресою: м. Київ, вул. Саксаганського, 67, ЗАТ «Адрем». 




Товарищество с ограниченной ответственностью «Злита», ОКПО 
20422944, прекращает финансово-хозяйственную деятельность. 

Претензии принимаютея в течение двух месяцев со дня публикации обь¬ 
явления по телефону (04143) 2-50-29. 
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А. Характеристика змитента 

Открьітоє акционерное обідество -Туристско-оздоровительний 
комплекс -Судак» (сокращенно — ОАО -ТОК «Судак», далее — Общес- 
тво) создано путем реорганизации закритого акционерного общества 
«Дом отдьіха -Судак», зарегистрировано исполнительньїм комитетом 
Судакского городского совета народних депутатов 17.02.98 г., регис- 
трационньїй номер 282. 

Местонахождение Общества: 334882, Украйна, Автономная Рес- 
публика Крим, г. Судак, ул. Ленина, 89, тел. 2-11-32, факс 2-19-65. 
Предмет деятельности: 

/ санаторно-курортное обслуживание населення; 
оказание туристических услуг; 
оказание медицинских услуг; 
оказание транспортних услуг; 
оказание услуг населенню и предприятиям; 
оптовая и розничная торговая; 

создание и зкеплуатация предприятий общественного питания; 
организация игорного бизнеса; 
виполнение строительно-монтажних работ; 
посредническая, снабженческо-сбитовая деятельность; 
внешнезкономическая деятельность. 

Баланс, ТЬІС. грн. 

Актив на 01.01.1998 г. 

1. Основні засоби та інші 

позаоборотні активи 32781 

2. Запаси і витрати 1195 

3. Грошові кошти та інші активи 2293 

БАЛАНС 36269 

Пасив 

1. Джерела власних 

та прирівняних до них коштів, 35246 

в т. я. статутний фонд 11814 

резервний фонд 26 

спеціальні фонди та цільове фінансування 100 

2. Розрахунки та інші пасиви 1023 

БАЛАНС 36269 

ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ ТА ЇХ ВИКОРИСТАННЯ 
тис. грн. на 1.01.97 р. 

1. Фінансові результати 

Обсяг реалізації продукції 6575 

акцизний збір, — 

у т. ч. податок на додану вартість 668 

Витрати на виробництво 

реалізованої продукції 5949 

Результат від реалізації продукції 42 

Доходи від інших реалізацій — 

Доходи від позареалізаційних операцій 166 

БАЛАНСОВИЙ ПРИБУТОК 124 

2. Використання прибутку 

Платежі до бюджету 77 

Відрахування до резервного фонду 2 

Використано на: 

розвиток виробництва . — 

соціальний розвиток — 

заохочування 45 

інші цілі — 

ФИНАНСОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОАО 
«ТУРИСТСКО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЬІЙ КОМПЛЕКС «СУДАК» 
на 1.01.1998 г. 

1. Обьем реализованной продукции 6575 


2. Стоимость основних фондов 41372 

3. Оборотнеє средства 1195 

4. Балансовая прибьіль 124 

5. Отчисления в бюджет 77 

6. Прибьіль, остающаяся в распоряжении ОАО 47 

7. Рентабельность продукции, % 2,1 

8. Задолженность: 

дебиторская 1813 

кредиторская 429 

9. Козффициент общей ликвидности 3,4 

10. Козффициент текущей ликвидности 2,24 

11. Козффициент абсолютной ликвидности 0,29 

12. Козффициент финансовой независимости 68,77 

13. Козфоициент автономии 0,07 

16. Козффициент рентабельности 

затрат на производство 0,021 

Данние балансе и отчета о финансових результатах за 1997 гад 
подтверждени аудиторской фирмой Независимое зкепертное бюро 
■ДЕ-ФАКТО» г. Симферополь, лицензия № 000357 видана 20.09.94 г. 
АПУ, действительна до 20.09.1998 г. 

На момент змиссии зарегистрирован полностью оплаченний устав¬ 
ний фонд в размере 11813453 гривни, в том числе 11663691 грн. иму- 
щественний взнос акционера-учредителя Фонда имущества Автоном- 
ной Республики Крим и 149762 грн. деиежние взноси акционеров — 
учредителей физических лиц. 

Списочная численность работников: 
на 01.01.1998 г.-448 чел. 
в том числе служащих — 84 чел. 

Профессиоиальньїе дамньїе о руководнтелях: 

Генеральний директор — Дейч Борис Давьщович. Образование 
висшее, квалификация — инженер-зкономист, стаж работи — 41 год. 

Главний бухгалтер — Максимюк Надежда Леонтьевна. Образова¬ 
ние висшее, квалификация — бухгалтер, стаж работи — 20 лет. 

Б. Описание деловой деятельности змитента 
Общество осущесталяет разнообразную производственную дея¬ 
тельность, а именно: 

оказивает услуги по организации оздоровлення и отдиха населе¬ 
ння Украйни и стран СНГ; 

оказивает туристско-зкскурсионние услуги; 
организует рабо ту собственних подразделений торговли, общес¬ 
твенного питания, культурно-битових и транспортних услуг; 

занимаетея текущим и капитальним ремонтом основних фондов. 
Основние производственние показатели ОАО «Туристско-оздоро- 
вительний комплекс «Судак» 

№ п/п Показатели Ед. изм. 1997 год 

1. Количество мест, максимальнеє шт. 1170 

2. Количество круглогодичньїх мест шт. 400 

3. Количество обслуженньїх койко/дней к/дн 123296 

4. Сумма реализации услуг, тис. грн. 6575 

в том числе: 

реализация путевок тис. грн. 4905 

торговля тис. грн. 873 

оощественное питание тис. грн. 268 

дополнительние платние услуги тис. грн. 529 

Научние исследования и инвестиции предприятием не осуществля- 

В. Данньїе об змиссии акций 

Решением общего собрания акционеров (протокол № 1 от 30.01.98 
г.) за ечет випуска простих акций уставний фонд увеличиваетея на 
3317147 гривен. 

Цель использования финансових ресурсов, привлеченних от змис¬ 
сии — 3317147 грн. — в полном обьеме будут направлени на приобре- 
тение основних средств. 

Планируемий обьем змиссии: 3317147 гривен. 

Вид акций: простие. Привилегированних акций нет. Планируемий 
курс акций на уровне номинальной стоимости одной акции — 0,25 грн. 
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Количество випускаемих акций; 13268588 штук. 

Сумма змиссии: 3317147 гривен. 

Акции имеют серию Б. № акций с 47253813 по 60522400. Сроки, по¬ 
рядок предоплати и оплати акций. 

Начало подписки: 5 апреля 1998 года. Окончание подписки: 7 апре- 
ля 1998 года. Форма випуска акций: беадокументарная. 

Акции планируетея продавать по номинальной стоимости. 

Для участив в подписке акционери подают заявления в произволь- 
ной форме, в которой указивают фамилию, имя, отчество, № телефо¬ 
не, количество акций, которое собираются приобрести. 

После подачи заявления с акционером заключаетея соглашение о 
порядке предоплати и оплати, где указиваютея сроки исполнения сов- 
местних соглашений сторон. 

Полная оплата за акции должна бить завершена в течение 1 года со 
дня завершення подписки на акцию. 

Форма внесення платежа за акции: денежними средствами или ма- 
териальними ценностями. Стоимость материальних ценностей, вноси- 
мих как оплата за акции, будет оговорена на общем собрании акцио¬ 
неров. 

Подписчики вносят на момент подписки на акции наличними не ме- 
нее 50% за акции, на которие они подписались, в кассу ОАО «ТОК -Су¬ 
дак» или безналичними не менее 50% за акции на раечетний ечет ОАО 
«ТОК» «Судак» (р. ечет 2600313110025 в АКБ -Таврия» г. Судак), 

После внесення 50% платежа акционеру видаетея письменное 
обязательство о продаже определенного количества акций. 

В последний день подписки на акции регистрация заявлений на 
приобретение акций прекращаетея, относительно чего делаетея запись 
в журнале регистрации с подписями председателя правлення и главно- 
го бухгалтера. 

В случае превишения уровня подписки, решением общего собра¬ 
ния акционеров лишняя подписка отклоняетея согласно с перечнем 
подписчиков с конца списка. Если подписка на акции меньше сумми 
обьявленной змиссии, дополнительний випуск утверждаетея в 

Особам, которие подписались на акции и подписка которих откло- 
нена, внесенние ими средства возвращаютея не позднее, как через ЗО 
дней з момента отклонения подписки. 

Подписка на акции будет производиться по адресу: 334882, Авто¬ 
номная Республика Крим, г. Судак, ул. Ленина, 89, тел. (06566) 2-11-32. 

Независимий регистратор: ОоО -Реестр-сервис», 333017, АР Крим, 
г. Симферополь, ул. Киевская, 73, тел. (0652) 24-96-78. 

Права акционерг 

Акционер самостоятельно принимает решение по распоряжению 
своими акциями. 

Он имеет право: 
продать акции; 
подарить акции; 

назначить на свои акции номинального держателя; 
передать акции по наследству. 

Услугами торговца ценними бумагами в период змиссии общество 
не пользуетея. 

Метод исчисления и ерок виплати дивидендов: с сумми чис- 
той прибили один раз в год по итогам календарного года после 
утверждения размера дивидендов общим собранием акционеров. 
Срок виплати дивидендов — до 1 Июня года следующего за от- 
четним. 

Виплата дивидендов, проведение операций по депонированию про- 
изводитея по адресу: 334882, Автономная Республика Крим, г. Судак, 
ул. Ленина, 89. 

Перечень и результати предидущих змиссий 

ОАО «Туриотско-оздоровительний комплекс -Судак» являетея пра- 
вопреемником ОАО «Оздоровительний комплекс -Судак», которое ре- 
гистрировало одну змиссию: 

первая змипсия акций зарегистрирована 08.01.1998 г. ГК по ЦБ и 
ФР Украйни, реї истрационний номер свидетельства № 6/-1/98- 
47253812 простих именних акций номинальной стоимостью 0,25 грн. 

Фактори риска в деловой деятельности змитента: 
сезонносте работи предприятия; 
неплатежеспособность покупателей путевок; 
политическая нестабильность в Украине и АР Крим. 
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» Будь-який автомобіль БДЕКІЮО - 
лише за 40% його вартості 


• Без застави та банківських гарантій 

• Решта суми сплачується протягом 
6-60 місяців з низькими відсотками 

ОАЕМГОО МОТОЯ Со. ІЛсгаіпв, Київ, вул. Тверська, 6, тол.: 264 80 69, 264 60 66, факсі 264 80 64 


















Міжнародний фонд "Відродження" конкурси 1998 року 


Програми напрямку 
«Громадянське суспільство» 

1. Програма "Громадська політика" 


розвитку міжнародно? співпраці в галузі освіти; 
гать зустрічний обмін студентами та викладачами 


1 . Програма "Громадська політика" Терміни подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня та 1 жовтня 

1998 р. 

1.1. Конкурс проектів на підтримку кращої практики об’єднань Проекти, які надійдуть до МФВ після 1 жовтня 1998 р., не розглядати- 
громадян та органів місцевого самоврядування у розв'язанні муться. 
локальних проблем 

До розгляду беруться проекти, спрямовані на підтримку об'єднань гро- Не розглядатимуться: комерційні проекти, пов’язані із будівництвом 
мадян, якІ займаються: культурних об'єктів або їх реставрацією, зі створенням індивідуальних 


ситети країн Центральної та Східної Європи); 
передбачають навчання студентів або курси лекцій ві 


культурної та освітньо-виховно? інфраструктури за місцем про- художніх творів, із проведенням ювілейних засідань та плануванням Тедм^подг 


живання; 

упорядкуванням житла і територій; 
організацією громадського самозахисту; 
захистом найбільш вразливих верств нас» 
гатояітних, сиріт); 

організацією взаємодопомоги громадян' 
захистом та збереженням довкілля (розв' 
екологічних проблем); 


ж на участь у конкурсі— 15 травня 1998р. 


Програми напрямку «Освіта» 


суспільного діалогу 


(тендер) 
діалогу з г 


охороною історичного середовища (збереженням місцевих історико-куль- Середньої та ВИЩОЇ ОСВІТИ 


До участі запрошуються зареєстровані недержавні організації. 
Фінансуватимуться проекти тривалістю до одного року. 

Розмір гранту, очікуваного від МФВ, — до 5 000 доларів США. 

Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998 р. 

1.2. Конкурс проектів на підтримку діяльності не¬ 
державних аналітичних центрів та інституцій 

До розгляду беруться прое*сти на проведення актуальних досліджень 
соціальних та економічних проблем розвитку українського суспільства 
та держави. 


До розгляду беруться проекти, що: 

ініційовані групами дослідників, які об'єднують зусилля представників не¬ 
державних та державних інституцій; 

спрямовані на перспективні дослідження в галузі національної політики 
щодо реформування освітнього сектора України; 
впливають на законодавче забезпечення таких змін; 
сприяють діалогові між громадсьистю і державними структурами щодо 
сфери освіти. 


Перевагу матимуть проекти, 

про співпрацю центрального 
навчального закладу з не менш. 


їв на підтримку партнерських вії 
ггу та загальноосвітніми школа». 


о передбачають довгостроковий договір 


Фінансуватимуться проекти тривалістю до одного року. До розгляду беруться г 

Розмір гранту, очікуваного від МФВ, — до 10 000 доларів США . впровадженню в нае 

Кошторис може включати витрати на дослідження, технічне обладнай- 

ня для роботи, витрати на публікацію та розповсюдження результатів крадЬсвітових зразків; 


2. Програма підтримки вищої освіти в Україні 

2.1 Конкурс проектів на розвиток нових навчаль¬ 
них курсів із соціально-гуманітарних дисциплін, 
економіки та тендерних студій 

До розгляду беруться проекти, які сприяють: 

впровадженню в навчальний процес вищої школи бакалаврських та 


4.2. Конкурс проектів 
на підтримку малокомплектних шкіл 

До розгляду беруться проекти, які: 

сприяють пошуку ефективних форм і методів роботи, спрямованих на 
підвищення результативності навчально-виховного процесу в малокомп- 
лектній школі; 

передбачають впровадження ефективних педагогічних ідей, нових педа- 


розаиткоеі наявних навчальних курсів (модулів) не рівні 


дослідженню (у рамках навчальних курсів) соціально-гуманітарних про¬ 
блем становлення відкритого суспільства в Україні, а також проблем інтег¬ 
рації України у світове співтовариство. 


До участі у конкурсі запрошуються малокомплектні загальноосвітні ні 


2. Програма "Засоби масової Інформації" в 

2.1. Конкурс проектів на підтримку системи 4.3. Конкурс проектів на розвиток діюче 

підготовки та перепідготовки працівників ЗМ/ легами з-за кордону шкільного самоврядування 


ПІДГОТОВКИ та перепідготовки працівників ЗМ І легами з-за кордону. 

До розгляду беруться проекти, які передбачають розробку та впроваджен- _ . 

ня навчальних модулів у сфері підготовки та перепідготовки працшників ЗМІ. навчальних 


закладів, наукових установ та громадських організацій. 

_ _, ,, Кошторис може включати витрати на відрядження, матеріальне зьце^- 

До участі запрошуються наукові та навчальні установи, об’єднання поїння, стипендії виконавцям та комплектацію мМ-біблЮтек. 
працівників ЗМІ. Кошти на купівлю обладнання но надаються. 

Фінансуватимуться проекти тривалістю до одного року. Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998р. 

Розмір гранту, очікуваного від МФВ, — до 10 000 доларів США. 

термін подання заявок на участь у конкурсі - 15 травня 1998 р. 2.2. Конкурс на підтримку об’єднань науковців та ви¬ 

кладачів вузів, які працюють у галузі соціально-гу- 

_ „ .. ._ _. мангтарних дисциплін 

2.2. Конкурс проектів на Підтримку саморегуляції До розглвду беруться проекти, які сприяють: 

професійного середовища працівників ЗМІ організації та проведенню постійно діючих семінарів, конференцій та інших 


професійного середовища працівників 

До розгляду беруться проекти, спрямовані на: 

підтримку механізмів захисту свободи слова; 
захист журналістів у зонах підвищеної напруженості; 
підтримку механізмів створення стандартів професійної ет 


1. Програма підтримки інституційного розвитку куль¬ 
турно-мистецьких організацій "третього сектора" 

1.1. Конкурс проектів на підтримку культурно- 
мистецьких організацій, діяльність яких сприяє 
розвиткові культури в ринкових умовах 

До розгляду беруться проекти : 

дослідницького характеру, які допоможуть удосконалити сучасну норма¬ 
тивно-правову базу сфери культури; 

які розвиватимуть менеджмент у сфері культури та мистецтва (прове¬ 
дення курсів, семінарів, тренінгів для вдосконалення менеджерських та 
розвитку фахових навичок працівників культурно-мистецьких індустрій: 


організації та проведенню постійно діючих семінарів, конференцій та іь 
організаційних ((юрм наукових об'єднань; 

проведенню міждисциплінарних досліджень спільно з науковцями іь 


4.3. Конкурс проектів на розвиток діючої моделі 
шкільного самоврядування 

До розгляду беруться проекти, спрямовані на: 

підтримку ефективних форм діяльності шкільних організацій учнівськогі 
самоврядування; 

ширше залучення батьківських комітетів до шкільного врядування і розвит¬ 
ку сучасних форм батьківсько-вчительських асоціацій; 
пропаганду вітчизняного та зарубіжного досвіде уініаського самоврядування. 


До участі у конкурсі запрошуються загальноосвітні навчальні заклади 
України. 

Розмір гранту, очікуваного від МФВ, - до 5 000 доларів США . 

Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998р. 

5. Програма «Навчання іноземних мов» 

5.1. Конкурс проектів на підвищення фахового 

К івня викладачів іноземних мов 

> розгляду беруться проекти, спрямовані на: 

проведення літніх шкіл для викладачів та вчителів іноземних мов з усіх 
регіонів України; 

організацію семінарів-тренінгів для вчителів віддалених (сільських) шкіл. 


. ... ... Обов’язковою умовою є участь у школі/семінарі викладачів-тренерів з 

Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998р. -Американського дому., Корпусу Миру США, Іпіегпаїіопаї Ноизе Іолбоп, 

Британської Ради, Гете-Інстигуту та інших міжнародних Інституцій. 

2.3. Конкурс проектів на підтримку наукових та освітніх 

центрів У ВИЩИХ навчальних закладах та системі ака- Перевагу матимуть проекти, як, додатково залучатимуть фінанси і 
демічної науки, інших наукових установах 

До розгляду беруться проекти, які сприяють: До участі у конкурсі запрошуються педагогічні Інститути, реї 

розвиткові науково-доодідиицької роботи; курси підвищення кваліфікації викладачів іноземних мов. 

організації конференцій та семінарів; Не беруться до уваги заявки на придбання обладнання, 

організації майстер-класів провідних науковця з метою підтримки їхньої Термін подання заявок на участь у конкурсі - 8 травня 1998р. 
дальності у створенні наукових шкіл у галузі соціально-гуманітарних дис- 

Ц ”ЙЬ»„ «ро, ,оив 6. Програма «Відкрита бібліотека. 

організації тренінгів з розвитку управлінських навичок в систем освіти і науки. 


зі до уваги заявки на придбання обладнання. 


6. Програма «Відкрита бібліотека» 


ю сприяють інтеграц? академічної науки тг 


літературних агентів, продюсерів, директорів арт-фестивалів. кураторів наукових досліджень у вищій школі, а також міжнародним науковим контак- 
галерей і т.д.). таМ- 

_ . До участі в конкурсі запрошуються колективи, які мають щонайменше 

Перевагу матимуть проекти, які передбачають довготривалий результат дворічний досвід діяльності. 

реалізації. Конкурсна комісія враховуватиме досвід організаторів у зазначе- Термін подання заявок на участь у конкурсі - 15 травня 1998р. 


3. Програма «Міжнародна освіта» 


6.1. Конкурс проектів на розвиток інформатизації 
бібліотечних процесів 

До розгляду беруться проекти: 

створення баз даних загальних та спеціальних каталогів бібліотек; 
розвитку наявних автоматизованих систем каталогізації; 
створення систем відпаленого доступу до електронних каталогів інших 
бібліотек; 

створення ретроспективних баз даних наукових фондів та фондів 
національної бібліографи. 


термін подання заявок на участь у конкурсі-15 травня 1998р. 3.1. Конкурс Проектів На Підтримку ДІЯЛЬНОСТІ 

Пеііелбачоно публічний захист псюоктт Інформаційних Центрів, ЩО СПРИЯЮТЬ ОСВІТІ УК- До участі у конкурсі запрошуються державні та недержавні бібліотеки. 

Передбачено публічний захист проектів. раїНСЬКИХ СТуДвНТІВ За КОРДОНОМ Ро£л Р гранту, сг<Ікуван<£ов(п МФВ, - до 25 000 доларів США. 

2 Ппогпяма ГППИЯННЯ інтетаїїії УкпяІНИ Я РНПО- До розгляду беруться проекти, які сприяють: Термін подання заявок на участь у конкурсі - 15 травня 1998р. 

1 , к иі ромв_і/ііриниті імієі році і України в ьври розвиткові діяльності інформаційних центрів, яю працюють на базі вищих 

ПеИСЬКИИ КУЛЬТУРНИЙ ПрОСТір навчальних закладів; 6.2. КОНКУРС ПРОвКТІВ на ПІДТРИМКУ ПІДВИЩЄННЯ 

„ . „ . . . кю^ Л идо^й°о'^.га' кваліфікації бібліотечних працівників та обміну 

2..1. Конкурс проектів на підтримку СПШЬНИХ досвідом між ними 

ініціатив українських недержавних культурно-ми- До розгляду беруться проекти, які сприяють: 

СТеЦЬКИХ об’єднань та споріднених зарубіжних Переваг» матимуть проекти підтримки освітніх центрів, які мають позитив- ■ проведенню семінарів, конференцій, тренінгів для підвищення кваліфікації 
ппгаміїяііім нии досвід роботи, підтверджений статистичними даними. бібліотечних працівників; 

мр апюащп _ налагодженню звязив між бібліотеками, навчальними закладами з 

До розгляду беруться проекти, спрямовані на: До участі запрошуються державні та громадські освітні організації. бібліотекознавства та інформатики, бібліотечними асоціаціями, 

реалізацію міжнародних культурних ініціатив за провідної або паритет- розмір гранту, очікуваного від МФВ, — до 5 000 доларів США. 
ної участі української сторони (фестивалів, конкурсів, майстер-класів то- Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998р. Перевагу матимуть творчі, інноваційні проекти або програми. 

розвиток різних форм обміну культурно-мистецькими здобутками між Ук- 3.2. КОНКУРС проектів На ПІДТРИМКУ МІЖНарОДНИХ ййліотеюі ¥ конкурсі запрошук,ІЬСЯ дсржавн| та не « в Р жавні 

раїною і світом. ОСВІТНІХ обмІНІВ Термін педант, заявок на участь у конкурсі - 15 травня 1998р. 

готуватимуть проект. Про форму та термін подання проектів учас- Напрямок “Освіта»: 252030, м. Київ, вул.Володимирська, 60 (Червоний корпус Київського університету 

НИКІВ ПОВІДОМЛЯЮТЬ одночасно З ЛИСТОМ - ВІДПОВІДДЮ на заявку. ім.Т.Шевченка), кімн. 223. Тел. (044) 225 22 51. 

_ ■ . _ 3 Дніпропетровсько?, Запорізько? та Кіровоградсько? областей: 

Заявки на участь у конкурсах подаються за формою МФВ, що її можна отримати в офісах 320044, м. Дніпропетровськ, вул. Гоголя, 29, кімн. 106. Тел. (0562) 37 12 14. 
фонду. 

З Донецько? та Лугансько? областей: 

ПРОСИМО Звернути увагу, що: 340052, м. Донецьк, бульв. Тараса Шевченка, 133, кімн. 502. Тел. (0622) 99 41 48. 

гл® ОНд/ '''“"“'"І'' ■ оголошеннях, »о рол- з Харківської, Полон»»!, С^лькоі облоот»»: 

МФВ не надає грантів прибутковим організаціям, політичним партіям та релігійним громадам. 310057, м. Харків, вул. Чернишевського, 4. кв. 4. Тел. (0572) 47 01 55. 

Рі ше ння"ко нкурс н их^омїсти^ост^точне ? Перегляд у не підлягає. З Львівсько?, Волинсько?, Рівненсько?, Тернопільсько?, Чернівецько?, Івано-Франківсько? та За- 

Про результати конкурсів учасників повідомляють письмово карпатсько? областей: 

впродовж трьох місяців після закінчення відповідного терміну подання заявок. 290008, м. Львів, вул. Театральна, 17. Тел. (0322) 97 18 57. 


Перевагу матимуть проекти, які відповідають нацюнальним І міжнародним 

3.1. Конкурс проектів на підтримку ДІЯЛЬНОСТІ стандартам. 


ініціатив українських недержавних культурно-ми¬ 
стецьких об’єднань та споріднених зарубіжних Перевагу матимуть проекти 
організацій нии досад р 060 ™' підтвердь 

До розгляду беруться проекти, спрямовані на: до уч асг1 запрошуються де 

реалізацію міжнародних культурних ініціатив за провідної або паритет- Розмір гранту, очікуваного 


Я участі української сторони (фестивалів, конкурсів, майстер-кл 


До участі запрошуються державні та громадські освітні організації. біблютекозна 

Розмір гранту, очікуваного від МФВ, — до 5 000 доларів США. 

Термін подання заявок на участь у конкурсі — 15 травня 1998р. Перевагу ма 

3.2. Конкурс проектів на підтримку міжнародних 

ОСВІТНІХ обмінів Термін пода 


впродовж трьох місяців після закінчення в 


о терміну подання заявок. 


320044^ м. Дніпропетровськ, вул. Гоголя, 29, кімнїіОб. Тел. (0562) 37 12 14. 

З Донецько? та Лугансько? областей: 

340052, м. Донецьк, бульв. Тараса Шевченка, 133, кімн. 502. Тел. (0622) 99 41 48. 

З Харківсько?, Полтавсько?, Сумсько? областей: 

310057, м. Харків, вул. Чернишевського, 4. кв. 4. Тел. (0572) 47 01 55. 

З Львівсько?, Волинсько?, Рівненсько?, Тернопільської, Чернівецької, Івано-Франківсько? та За¬ 
карпатської областей: 

290008, м. Львів, вул. Театральна, 17. Тел. (0322) 97 18 57. 

З Одесько?, Миколаївсько? та Херсонської областей: 

270011, м. Одеса, вул. Базарна, 48. кв. 1. Тел. (0482) 22 65 65. 


Цікаві, Інноваційні, суспільно значущі проекти можуть претендува- 27ШіТ^°Ьд^ 0 ^л ЇВ Б^пнІ а 4 Х 8 Є '^°Т : “л ї (0482І Т 22 : б5 Є 

ти на підтримку поза межами оозміру грантів, визначеного в умо- ' ' у ' 

вах КОНКУРСУ. 3 Автономної Республіки Крим: 

330001, м. Сімферополь, вул. Севастопольська, 8, офіс 99. 

Адреси офісів для подання заявок на участь у конкурсах: 

З міста Києва, Київської, Чернігівської, Житомирської, Вінницької, Черкаської та Хмельницької Форму заявки на участь у конкурсах можна також отримати 


електронною поштою, надіславши лист довільного змісту на адресу арріісабоп@ігі.кіе».иа 


31 березня 1998 року. № 60 (1810) 




ГОЛОС УКРАЇНИ 




Купуючи офісні меблі у Енран-Акрос, Ви підтримуєте 
національного виробника і економите гроші. 


ш 


111 сзі-оо 

СМ. 16О*104*7«Й ^ 




04-00 


03-00 

02-00 см. 128*74*74(1 
"С11-00 см. 100*74*741) 

.80*74*747» 


УШУМ 

щ №. " 



Енрш-Акрос створив ні меблі, використову- 
ючи новітні німецькі технології та досвід 
провідних фахівців. Ось чому вони такі якісні, 
практичні та зручні. 

А те, іцо виробництво налагоджене в Україні, 
дозволило установіті і уіримувати ціни на ці 
меблі майже у півтора рам нижче імпортних 
аішлогів. 

Ніколи меблі такого шісокош класу не були 
такими доступними. 

Ви також можете зекономиш на покуіщі 
офісних меблів. 

ИВЦ: павільйон №4, тел. 251-9272; 
Акрос-ТрейдЬіп вул. Довженка, .14; 
тел.: 241-7985,241-7986; 
вул. Польова, 21; тел.: 457-1676.457-1677; 

Магазин «Братіслава*: пр, Возз'єднання, 5, 
тел. 552-0272; 

Енраи-Комфорп вул. Біличанська, І. 
тел. 450-9792: 

бул. Верховної Ради, 12, тел. 552-3385; 

Або зателефонуйте 054 (Укрігсйдж) 
і шиипе сшй телефон дам абонегпа «8888. 

Ми зв’яжемося з Вами протягом 15 хвилин. 

Наші партнери: 

Дніпропетровськ: (0562)781-727,448-957, 

Харків: (0572) 123-966, 

Львів: (0322)271-913,271-912, 

Херсон: (6552) 242-476, , , * 

Одеса: (0482)697-563. . 

Оми: (0542) 220-219. . ™ л іЛ 




Гарант(£~2 

ЕнранАкрос 


ВЗт* Ціни вказані у гривнях, в* 5 Доставка і монтаж меблів — безплатні. 
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КВІТНЯ 

1998 в. 

0 19.09 

МЦКМ іЖовтневий палаці 

ПРЕМ’ЄРУ ВИСТАВИ 



екстремальна комедія 

Автор п’єси А. ГІЛЬ Режисер О. КИРІОЩЕНКО 

За участю: 

з. а. Росії Олексія БУЛДАКОВА 

з. а. Росії Світлани ТОМ И 

з. а. Росії Юрія ЧЕРНОВА 

з. а. Росії Наталії КРАЧКОВСЬКОЇ 

та артистів Ірини Лачиної-Томи і Андрія Бутіна 
ПРИ СПРИЯННІ: 

ОФІЦІЙНИЙ ПЕРЕВІЗНИК: 

У4 тра::са:гс 


ЮРИДИЧНА ПІДТРИМКА: 
"УКІ'АФЛОРА" Г&онІїЬв'ї созаиовськи й і 
ІНФОРМАЦІЙНА ПІДТРИМКА: 

.„„КлОс країно _ 

шт вввь 


Яв уваги акціонерів ВЯТ «Запорізький 
комбінат будівельних матеріалів«і 

Повідомляємо, що позачергові загальні збори акціонерів відбу¬ 
дуться 21 травня 1998 року о 12.00 за адресою: 330006, м. Запоріж¬ 
жя, Північне шосе, 69, у червоному куточку. 

Порядок денний: 

1. Звіт голови правління про фінансово-господарську діяльність 
товариства за 1996—1997 рр. та його затвердження. 

2. Звіт голови спостережної ради та його затвердження. 

3. Звіт голови ревізійної комісії та його затвердження. 

4. Про вибори органів управління товариства: 

а) вибори спостережної ради; 

б) вибори ревізійної комісії; 

в) вибори правління. 

5. Визначення основних напрямів діяльності АТ. 

6. Про підготовку нової редакції статуту. 

Реєстрація учасників зборів — з 9.00 до 11.30 21 травня 1998 р. 

_ Ініціативний гурт. 


ВАТ «Буринський 
завод сухого молока» 

повідомляє, що перші загальні збори акціонерів! 
відбудуться 15 травня 1998 року об 11-й годині 
за адресою: Сумська обл., м. Буринь, вул. Пер- 
шотравнева, 10, районний будинок культури. 

Реєстрація учасників зборів проводитиметься 
15 травня з 8.00 до 10.30. 

Порядок денний: 

1. Звіт правління про фінансово-господарську 
(діяльність товариства за 1997 рік. 

2. Звіт ревізійної комісії. 

3. Затвердження річних результатів діяльності 
та звіту ревізійної комісії. 

4. Вибори голови правління та затвердження 
членів правління. 

5. Вибори ради акціонерного товариства. 

6. Вибори ревізійної комісії. 

7. Різне. 

Для участі в зборах при собі мати: 

— паспорт, 

— доручення на право участі у зборах, якщо 
власник акцій не може бути присутнім на них. 

Довідки за телефоном: 

(05454) 9-12-81. 


До уваги акціонерів 

Правління ВАТ «Понінківськкй 
картонно-паперовий комбінат» 

повідомляє про проведення чергових загальних 
зборів акціонерів, які відбудуться 14 травня 1998 
року о 13-й годині за адресою: 281002, емт По- 
нінка, Полонський район Хмельницької області, 
вул. Перемоги, 34 (Будинок культури). 

Порядок денний: 

1. Затвердження звіту правління про результа¬ 
ти діяльності ВАТ «Понінківський КПК» за 1997 
рік. 

2. Затвердження звіту ревізійної комісії за 
1997 рік. 

3. Розподіл прибутку, строку та порядку вип¬ 
лати дивідендів за підсумками діяльності ВАТ за 

1997 рік. 

4. Вибори голови правління та членів прав¬ 
ління. 

5. Вибори членів спостережної ради. 

6. Зміни до статуту. 

Реєстрація акціонерів проводиться 13 травня 

1998 року з 14.00 до 16.00 та 14 травня 1998 ро¬ 
ку з 9.00 до 12.00 по пред’явленні документа, 
який засвідчує особу. 

Довідки за тел.: 7-13-35. 

Правління ВАТ «Понінківський КПК». 


ВАТ 

«буковинська 
універсальна 
біржа » 

повідомляє, що загальні збори 
акціонерів відбудуться 19 травня 
1998 р. о 16-й годині за адресою: 
м. Чернівці, вул. Стасюка, 20. 
Порядок денний: 

1. Звіт про діяльність за] 
1997 рік. 

2. Індексація статутного 
фонду і зміна номінальної вар¬ 
тості акцій. 

- 3. Затвердження нової ре¬ 
дакції статуту. 

4. Різне. 

Теп. для довідок 
(03722) 3-43-46. 


До уваги акціонерів! 

ВАТ «Черкаське хімволокно» 

повідомляє, що чергові загальні збори акціонерів відбудуться 15 травня 
1998 року о 15.00 у залі НДІТЕХІМу за адресою: м. Черкаси, бул. Шев¬ 
ченка, буд.205. 

Порядок денний: 

1. Внесення змін до статуту ВАТ. 

2. Звіт правління про результати фінансово-господарської діяльності 
ВАТ за 1997 рік і головні напрями діяльності на 1998 рік. 

3. Звіт ревізійної комісії. 

4. Затвердження балансу підприємства за 1997 рік. 

5. Розподіл прибутку за 1997 рік та плановий розподіл прибутку на| 
1998 рік. 

6. Обрання ради акціонерного товариства (спостережної ради). 

7. Затвердження положення про раду акціонерного товариства (спос¬ 
тережну раду). 

8. Перегляд положення про загальні збори акціонерів ВАТ. 
Реєстрація акціонерів з 9.00 до 12.00 за місцем проведення зборів 

за документами, що посвідчують особу акціонера чи його представника. 

Довідки за телефоном; / 0472) 64-21-33. 

_ Правління КАТ\ 


ГОЛОС УКРАЇНИ 
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Транспортні коридори 


АЛЬТЕРНАТИВНІЇ! ТРУБІ - «ТРУБА»? 

Або Дещо про «міф укрлїнської економіки» 


к 


ОЛИ 1993 року ще тільки затівалося спорудження нафто- 
перевалочного комплексу поблизу Одеси, сформувалося 
два табори: прибічників і противників цієї ідеї. Навколо 
неї завирували неабиякі пристрасті. Одні доводили: него¬ 
же Україні сидіти на одній «нафтоносній» трубі, що йде 
з Росії і яку раз по раз погрожують перекрити, нам пот¬ 
рібні й альтернативні джерела постачання. Повторюва¬ 
лися, по суті, слова керівників держави, яким важко було 
щось заперечити. Проте запитання з другого табору бу¬ 
ли. Такі ось, приміром: а чи вистачить нині у держави 
сил і коштів на отаке грандіозне будівництво? Чи обрахо¬ 
вано його технологічну надійність і економічну доціль¬ 
ність? Офіційний Київ прагнув розвіяти оті сумніви, ав¬ 
торитетно гарантуючи позитивне розв’язання усіх проб¬ 
лем. Принаймні — на паперах, в усних запевненнях... 


У середині березня навідався 
на будівництво: картина вкрай гні¬ 
тюча. Застиглі омертвілі крани, 
деякі з них вже напівскалічені. По¬ 
між них — купи грунту вперемішку 
з розтрощеними бетонними кон¬ 
струкціями. Подекуди видніються 
в котлованах остови забитих паль. 
Далі — нікчемний відрізок бетон¬ 
ного паркану, яким хотіли обгоро¬ 
дити майданчик, та справу до кін¬ 
ця не довели. Скрізь розкидано 
труби великого діаметра — штабе¬ 
лями й поодинці. Й ніде — жодної 
живої душі. Почав ходити будо¬ 
вою, гукати. З обшарпаного ва¬ 
гончика вийшов заспаний чоловік. 
Про щось дізнатися у нього було 
марно: я тут за сторожа, тільки й 
сказав, ні про що не відаю... 

Незадовго до цього, наприкінці 
лютого, будівельний майданчик від¬ 
відали Прем'єр-міністр України Ва¬ 
лерій Пустовойтенко та члени Кабі¬ 
нету міністрів, що його супроводжу¬ 
вали. Адже прем'єру, безумовно, ВІ¬ 
ДОМО, що з лютого 1993 року, коли 
було прийнято перше рішення Каб¬ 
міну про спорудження нафтоперева- 


лочного комплексу, тут зроблено не 
просто мало — мізер. Будівництво, 
якось висловився сам керівник уря¬ 
ду, перебуває, по суті, у зародково¬ 
му стані. У вересні минулого року 
роботи припинили за готовності 
об'єкта в 15 відсотків. Нічого не ска¬ 
жеш — «завидні темпи». Дивись, ро¬ 
ків через 20—25 перша черга термі¬ 
нала й запрацює. Припинено робо¬ 
ти через досить банальну причину, 
передбачувану багато ким ще до 
початку будівництва, — відсутність 
фінансування. У бюджеті, зізнався 
прем'єр (хоча всі ми це знаємо без 
нього), грошей немає. А закрите ак¬ 
ціонерне товариство «Укрнафто- 
терм» кошти інвесторів залучити не 
зуміло. Затягнулися й переговори з 
Європейським банком реконструкції 
і розвитку щодо виділення кредитів, 
— чимось не до вподоби банкірам 
отой наш термінал. 

Саме того дня, коли мені випа¬ 
ло побувати на покинутому об'єкті, 
перший віце-прем’єр-міністр Ана¬ 
толій Голубченко провів нараду, на 
якій було розглянуто становище із 
спорудженням Южненського наф- 


топеревалочного комплексу та 
з’єднувального нафтопроводу між 
містами Южне і Броди. Уже вкотре 
констатовано: Держнафтогазпром 
України будівництвом належним 
чином не займається, ніякої систе¬ 
ми в цьому немає. Комітет зо¬ 
бов'язався у стислі терміни здій¬ 
снити експертизу проекту будів¬ 
ництва на предмет його оптиміза- 
ції, визначення справжньої кіль¬ 
кості об'єктів, які повинні бути спо¬ 
руджені, відпрацювати питання 
комплексного підходу до споруд¬ 
ження термінала й нафтопроводу 
на Броди. Отакої! Усе це — через 
п’ять років по тому, як прийнято рі¬ 
шення та розпочато будівництво. 
Виходить, досі не було ні експер¬ 
тизи проекту на оту оптимізацію, ні 
точно визначеної кількості об’єктів, 
ні комплексного підходу? Все ро¬ 
билося з кондачка? А лише первіс¬ 
на вартість об’єкта, варто нагада¬ 
ти, визначена в 300 мільйонів до¬ 
ларів. З урахуванням вимог Южно- 
го — це понад 500 мільйонів дола¬ 
рів. Цю суму може подвоїти плата 
за кредити, якщо їх хтось дасть. 
Цифри, як бачимо, вражаючі. Й 
отакий легковажний підхід? 

Нині, подейкують, в уряді роз¬ 
робили «нову» систему фінансу¬ 
вання «пускового» об'єкта. Визна¬ 
чено «нового» замовника — відкри¬ 
те акціонерне товариство «Ексім- 
нафтопродукт» (Одеса). Слово «но¬ 
ву» беремо в лапки не випадково. 
Бо подібне вже було. Й оте ВАТ на 
початку будівництва в контексті 
нафтотермінала вже фігурувало. 
Потім його від об’єкта відлучили, 
тепер попрохали зайнятися ним 
знову. З огляду, мабуть, на те, що 
«Ексімнафтопродукт» досить ус¬ 
пішно співпрацює з Одеським мор¬ 


ським торговим портом у сфері 
нафтобізнесу, діючи через його 
нафтогавань. У реконструкцію ос¬ 
танньої шляхом залучення інвести¬ 
цій вкладено чималі кошти, що да¬ 
ло змогу неухильно нарощувати 
перевалку нафтопродуктів, досягти 
високої екологічної безпеки гавані. 
Вже торік тут перероблено 12,5 
мільйона тонн нафтопродуктів, а 
невдовзі, після завершення рекон¬ 
струкції, потужності зростуть до 
20—25 мільйонів тонн. Це при то¬ 
му, що на споруджуваному нафто- 
терміналі через невизначений поки 
що термін маячать, з пуском пер¬ 
шої черги, якісь 9—10 мільйонів 
тонн. Дехто резонно запитує: то, 
може, не гнатися за отим сумнів¬ 
ним журавлем у небі, а міцніше 
триматися за вже приручену сини¬ 
цю? Маючи на увазі гавань, що діє 
в Одесі. Е-е, відповідають їм, так 
не годиться. По-перше, ту гавань 
слід винести з міста як екологічно 
небезпечну (хоча, повторимо, саме 
в безпеку тут вкладено великі кош¬ 
ти, а подібні гавані, де досить 
просто локалізувати розливи наф¬ 
ти, якщо такі раптом і стануться, ді¬ 
ють у багатьох містах Заходу й 
Сходу — і ніхто не збирається їх ку¬ 
дись там переносити: безпека тер¬ 
мінала у відкритому морі, куди 
швартуватимуться до платформ 
величезні нафтоналивні судна, вик¬ 
ликає неабиякий сумнів). По-друге, 
Одеська гавань, кажуть, має зовсім 
інший напрям — експорт нафтоп¬ 
родуктів, що надходять з Росії, Ка¬ 
захстану, а Україні потрібен імпорт. 
То може, дещо перепрофілювати, 
не вгамовуються опоненти, оту га¬ 
вань, зробивши п «всеїдною», тоб¬ 
то експортно-імпортною? Чи це не 
швидше й не дешевше, аніж спо¬ 
руджувати отой термінал? Відпові¬ 
дей на отакі «незручні» запитання з 
уряду щось не чути. 

Отож, замовник тепер — «Ек¬ 
сімнафтопродукт». А головним ін¬ 
вестором визначено державне під¬ 
приємство «Придніпровські магіс¬ 
тральні нафтопроводи». У нього, як 


ШІ 


і у держави, коштів, щоб відновити 
та прискорити спорудження наф¬ 
тотермінала, не густо. Йому й за¬ 
мовникові пропонують залучати ін¬ 
весторів — іноземних, вітчизняних. 
Чи ж удасться, коли досі ніхто не 
відгукнувся? Можливий, допуска¬ 
ють в уряді, й такий варіант: побу¬ 
дову першої черги фінансувати за 
рахунок внутрішніх резервів, тобто 
коштів, що їх держава спрямовує 
на капітальні вкладення. Наскільки 
ще розтягне терміни будівництва, 
добре видно з огляду на те, як тут 
просувалися справи досі. 

А між тим, маємо наостанок 
зазначити: нафтотермінал біля 
Южного є важливою складовою 
частиною проекту міжнародного 
Євро-Азіатського транспортного 
коридору, передусім його кавказь¬ 
ко-каспійського й турецького нап¬ 
рямків. Азербайджан і Грузія вже 
приступають до реалізації угод, за 
якими невдовзі так звана «велика 
нафта» Каспійського басейну має 
піти на захід, у тім числі в Україну, 
а також через її магістралі до інших 
країн Європи. Має піти, якщо ми 
будемо готові до цього. Якщо отій 
альтернативній трубі, про яку гово¬ 
римо вже стільки років, не буде 
«труба». Такі побоювання є. Бо 
«маніловщина» й діловитість — не 
одного поля ягоди. Й недарма на 
Заході й Сході дехто вже встиг ох¬ 
рестити Южненський нафтотермі¬ 
нал «міфом української економіки». 

Р. 3. Днями стало відомо, 
що за зловживання службовим 
становищем заарештовано го¬ 
лову правління закритого акціо¬ 
нерного товариства «Укрнафто- 
термінал» А. В. Негрескула. Він, 
за свідченням правоохоронних 
органів, використовував кошти 
ЗАТ на придбання для себе чи 
на користь інших осіб престиж¬ 
них автомобілів, квартир, зброї 
тощо. Ну, а на спорудження 
термінала, як уже сказано ви¬ 
ще, коштів не було й немає. 

Георгій ВОРОТНЮК. 

Одеса—Київ. 


Оголошення 


Повідомлення про чергові щорічні збори акціонерів 
Фермерського земельного акціонерного банку 

Правління Фермерського земельного акціонерного банку повідомляє, що чергові що¬ 
річні збори акціонерів банку відбудуться 15 травня 1998 р. о 14 годині в приміщенні 
банку за адресою: м. Київ, вул. Предславинська, 28, з таким порядком денним: 

1. Звіт правління про діяльність банку в 1997 р. 

2. Звіт ревізійної комісії про перевірку діяльності банку в 1997 р. 

3. Затвердження балансу банку за 1997 р. та розподілу прибутку. 

4. Вибори ради банку. 

5. Вибори ревізійної комісії банку. 

6. Про проведення 5-ї емісії акцій банку. 

7. Про внесення змін до статуту банку. 

8. Затвердження реєстратора з ведення реєстру власників акцій банку. 

У випадку, якщо збори акціонерів у зв'язку із відсутністю кворуму чи з іншої причини 
не відбудуться у зазначений час, день проведення зборів встановлюється 29 травня 
1998 р. о 14 годині в приміщенні банку за адресою: м. Київ, вул. Предславинська, 28. 

З метою виконання вимог Національного банку України щодо розміру власних кош¬ 
тів комерційних банків планується збільшити статутний фонд банку за рахунок 5-ї емі¬ 
сії простих іменних акцій, номінальною вартістю 50 копійок, всього на суму не менш як 
1000.000 ЕКЮ за курсом НБУ. Права акціонерів зберігаються, термін передплати, а та¬ 
кож порядок відшкодування власникам акцій можливих збитків буде встановлено ви¬ 
щим органом банку. 

Для реєстрації як учасника зборів слід пред’явити: 

— фізичним особам — паспорт, представникам фізичних осіб — паспорт і нотаріаль¬ 
но засвідчене доручення; 

— представникам юридичних осіб — доручення, засвідчене печаткою та підписом ке¬ 
рівника, керівники юридичних осіб акціонерів пред'являють службове посвідчення. 

З матеріалами щодо проведення зборів можна ознайомитися у Фермерському зе¬ 
мельному акціонерному банку. 


18 мая 1998 года в 10 часов по адресу 
Полтавская область, г. Кременчуг, ул. Халаменюка, 8 

состоится собрание акционеров акционерного общества закрьітого типа 
гостиница «Днепровские Зори». 

Повестко дня: 

1. Изменения в составе учредителей. 

2. Уменьшение уставного фонда АОЗТ гостиница «Днепровские Зори» до одного миллиона 
четьірехсот тьісяч гривен за счет уменьшения количества акций с восьмидесяти тисяч до пятиде- 
сяти шести тисяч. 

3. Внесение изменений и дополнений в учредительние документи АОЗТ гостиница «Днепров¬ 
ские Зори». 

Уменьшение уставного фонда осуществляется в связи с уменьшением стоимости работ по ре- 
конструкции гостиничного комплексе и изменением в финансовьіх планах учредителей. Уставний 
фонд АОЗТ гостиница «Днепровские Зори» уменьшается до одного миллиона четьірехсот тьісяч 
гривен путем уменьшения количества акций с восьмидесяти тьісяч до пятидесяти шести тьісяч при 
сохранении номинальной стоимости акции двадцать пять гривен. 

Проект решения по вопросу об уменьшении уставного фонда: 

1. В связи с уменьшением стоимости работ по реконструкции гостиничного комплексе и из¬ 
менением в финансовьіх планах учредителей уменьшить уставний фонд АОЗТ гостиница «Днеп¬ 
ровские Зори» до одного миллиона четьірехсот тисяч гривен путем уменьшения количества ак¬ 
ций с восьмидесяти тисяч до пятидесяти шести тисяч при сохранении номинальной стоимости 
акции двадцать пять гривен. 

2. Аннулировать двадцать четире тисячи акций на общую сумму 600.000 тьісяч гривен, изья- 
тие из оборота в результате уменьшения количества акций. 

3. Акции, не представленнне к аннулированию в срок шесть месяцев после собрания — до 
18 ноября, считаются недействительними. 

4. Учредители имеют право на компенсацию потерь и направление_ средств, освобожденньїх 
при аннулировании акций, на полную оплату принадлежащих им акций. 

Дирекция. 


До уваги акціонерів ВАТ 
«Дніпропетровський трубний завод» 

Повідомляємо, що загальні збори акціонерів відбудуться 15 травня 
1998 року о 12.00 за адресою: м. Дніпропетровськ, пр. Свободи, 59, 
палац культури. 

Порядок денний: 

1. Звіт правління про результати фінансово-господарчої діяльності АТ за 
1997 рік. 

2. Звіт ревізійної комгсЯ про роботу в 1997 році. 

3. Звіт спостережної ради про роботу в 1997 році. 

4. Затвердження нової редакції статуту АТ. 

5. Затвердження внутрішніх нормативних актів АТ. 

6. Затвердження результатів другої емісії акцій І політики АТ у роботі з 
цінними паперами на 1998 рік. 

7. Вибори органів управління АТ. 

в. Різне. 

Учасникам зборів необхідно мати паспорт або інші документи, що зас¬ 
відчують особу. Представникам акціонерів додатково — доручення на пере¬ 
дачу їм права участі у зборах, оформлену згідно із законодавством. 

Час початку реєстрації учасників зборів — 9.00. 

Час закінчення реєстрації учасників зборів — 11.00. 

З матеріалами порядку денного можна ознайомитися за адресою: 
320083, м. Дніпропетровськ, вул. Коксохімічна, 3. 

ТОВ «Інтер — сервіс — реєстр», кімн. 1, з 9.00 до 14.00. 

Довідки за тел.: (0562) 59-66-13, 59-60-25. 

Правління АТ. 


Загублене свідоцтво 1*6 22961214 про державну реєстрацію суб'єкта підприєм¬ 
ницької діяльності Акціонерного товариства закритого типу « БМ-СТРОЙ», видане 
06.02.95 виконавчим комітетом Печерської райради м. Києва, вважати недійсним. 


18 мая 1998 года в 17.00 

по адресу: 

город Херсон, улица Суворова. 
дом 4 

состоится общее собрание акцио¬ 
неров ЗА О ПАРУС. Повестка дня 
собрания: 

1. Утверждение результатов 
деятельности ЗАО ПАРУС за 1997 

2. О порядке распределения 
прибьіли по итогам работьі за 
1997 год. 

3. О виплате днвидекдов по 
итогам работи за 1997 год. 

4. О внесеним изменений/до- 
полнений в учредительние доку¬ 
менти ЗАО ПАРУС. 

5. Об избрании органов управ¬ 
лення ЗАО ПАРУС. 

6. О делегировании органам 
управлення ЗАО ПАРУС отдель- 
ннх вопросов, относящихся к 
компетенции общего собрания 
ационеров ЗАО ПАРУС. 

При себе иметь паспорта но¬ 
вого образца. 

г----1 

і Р*«»аиа • тенті «Гене* України», і 

! Т«і«фви 441-89-34. Факс 449-88-48. ! 


По уваги акціонерів ВАТ «Львівське АТП-24657»! 

Повідомляємо, що перші загальні збори акціонерів відбудуться 

19 травня 1998 року о 10 годині в залі засідань ВАТ «ЛАТП- 
24657» за адресою: 

м. Львів, вул. Рудненська, 14-а. 

Початок реєстрації о 8 год. ЗО хв. 

Порядок денний: 

затвердження нової редакції статуту і підстатутних положень; 
звіт правління про фінансово-господарську діяльність товариства 
в 1997 році; 

звіт ревізійної комісії; 

вибори спостережної ради; 

вибори голови та членів правління ВАТ; 

різне. 

Довідки за тел.: 67-72-74, 67-65-92. 

Правління ВАТ. 


Арбітражний суд Одеської області (270023, Одеса, пр. 
Шевченка, 4) порушив справу № 802/26 про банкрутство А О 
«Одеський автоскладальний завод» (270003, Одеса, вул. Ата- 
мана Чіпіги (кол. Бондарева), 29; р/р 2467778 у Ленінському 
відділенні Промінвестбанку м. Одеси, МФО 328403). 

Претензії кредиторів і заяви санаторів приймають протя¬ 
гом місяця з дня опублікування оголошення. 
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ність, американські про- віть нині, поки ЗЄС ще 
позиції на зміцнення ЗЄС слабкий, прораховувати 
швидше нагадують тради- всі можливі варіанти — 
ційну політичну демаго- зовсім не марна справа, 
гію. А побоювання, що Україна, зокрема, має тут 
колись ЗЄС використову- свій інтерес, адже розви¬ 
ватиме американські сили ває відносини з НАТО, 
без згоди США, здаються ЄС, а також прагне асоці- 
сумнівними і виглядають йованого членства в ЗЄС. 
як пошук причин утрима- Отже, за цими сценаріями 
ти ЗЄС на «короткому по- в нас також має бути пев- 
водку» альянсу. Це, звіс- на роль. Бажано, не дуже 
но, згущення фарб, але й мала й не та, що «без 
такі думки час від часу слів», 
виникають. 

А істина, можливо, Надія БЕДРИЧУК. 

криється десь посередині: Київ-Брюссель-Київ, 

між «рожевими» планами На знімку: база італій _ 
та «чорним» песимізмом. сько ї армії поблизу Сарає- 
Здається, річ у тому шо во . Європейські держави 
нині Сполучені Штати врегульовують конфлікт на 
просто не можуть не реа- св0€му континенті (в ко- 
гувати на зростання ролі лишній Югославії) поки 
та зміцнення Європи, і що „ід «патронатом» НА- 
саме тому пропонують їй то а не ЗЄС. 


останнім 


часом дедалі 
частіше дорікають, що єв¬ 
ропейці хочуть отримати 
безпеку за рахунок Аме¬ 
рики. Звичайно, на це є 
свої причини. 

Як мені довелося чути 
під час відвідання штаб- 
квартири НАТО в Брюс¬ 
селі, куди нещодавно зап¬ 
росили групу українських 
журналістів, Сполучені 
Штати ображені тим, що 
європейці (насамперед 
Франція та Німеччина) 
недостатньо підтримували 
їх у розв’язанні іракської 
проблеми. Не так рішуче і 
не в унісон зі США діяла 
Європа і в Косово. 

Невдоволення амери¬ 
канців мало свої наслідки. 
Нещодавно сенат США 
мав ратифікувати прото- 


• Токіо 

Криза поки що не минула 

Обсяг промислового виробництва в Японії 
скоротився у лютому на 1,6 відсотка порівняно 
з рівнем 1990 року. Ще більш різко — на 3,3 
відсотка — він зменшився порівняно з січневи¬ 
ми показниками, йдеться в опублікованій у То¬ 
кіо доповіді Міністерства зовнішньої торгівлі та 
промисловості країни. На думку експертів, си¬ 
туація з промисловим виробництвом навряд чи 
покращиться найближчим часом. Міністерство 
у зв’язку із цим прямо визнало, що індустрія 
Японії «перебуває у тенденції спаду». 

• Пномпень 

Засудили, 
але помилували 

До Камбоджі після дев’яти місяців відсутнос¬ 
ті повернувся засуджений і помилуваний ко¬ 
лишній перший прем’єр-міністр Нородом Ра- 
нарит, щоб узяти участь у намічених на липень 
парламентських виборах. Принца, повідомля¬ 
ють із Пномпеня, в аеропорту зустрічали пред¬ 
ставники ООН, регіонального угруповання 
АСЕАН, західні дипломати. Вони виступали 
своєрідними гарантами безпеки поверненця. 

• Лондон 

Як рятувати прем’єра, 
знають уже всі 

Міністр внутрішніх справ Великобританії 
Джек Стро розпорядився почати негайне роз¬ 
слідування обставин витоку надсекретних доку¬ 
ментів про забезпечення безпеки прем’єр-мі¬ 
ністра Тоні Блера. Якимось неймовірним чи¬ 
ном файли, серед них і з планом порятунку 
прем’єра та його сім’ї з резиденції у Тримдоні у 
графстві Дархем в разі нападу на неї терористів, 
стали доступні публіці. За свідченнями Джона 
Сталкера, колишнього заступника начальника 
поліції Великого Манчестера, «відомості такого 
характеру були б безцінні для зацікавлених те¬ 
рористів». Через таку промашку, по суті справи, 
зведено нанівець величезну працю великої кіль¬ 
кості людей, котрі розробляли плани, вважає 
він. 

За повідомленнями кореспондентів «ГУ» 
та зарубіжних агентств. 


Чи дбатиме Європа про свою безпеку сама? 


Я КА З МІЖНАРОДНИХ організацій здатна реально 
підтримувати безпеку і стабільність у Європі? На 
Заході однозначно переконані, що це НАТО. Відтоді, 
як ООН попросила альянс урегулювати ситуацію в 
Боснії. Прагнення східноєвропейських країн сховати¬ 
ся під «парасолькою» альянсу також свідчить про 
те, що серйозної альтернативи НАТО досі не ство¬ 
рено. Та, з іншого боку, є щось неприродне в тому, що 
мир у Європі оберігає організація, де першу скрипку 
грає не європейська держава. 


Звісно, самі європей¬ 
ські члени НАТО публіч¬ 
но нізащо не визнають 
домінування в організації 
Сполучених Штатів. І як 
аргумент нагадають, що 
рішення в Брюсселі на¬ 
роджуються не миттєво, 
за вказівкою з Вашингто¬ 
на, а в тривалих дискусіях 
та консенсусом усіх 16 
сторін. 

Та навіть затяті прибіч¬ 
ники рівності в альянсі не 
заперечуватимуть, що го¬ 
лос США фактично ва¬ 
жить більше, ніж голос 
Люксембургу, попри те, 
що формально вони рів¬ 
ноцінні. Сполучені Шта¬ 
ти також беруть на себе 
основний фінансовий тя¬ 
гар в НАТО та мають су¬ 
часнішу й потужнішу базу 
для виконання, скажімо, 
миротворчих операцій. 
Отже, безсумнівно, США 
— лідер цієї військово-по¬ 
літичної організації. 

Варто нагадати, що са¬ 
ма Америка розташована 
у безпечному регіоні: ото¬ 
чена двома океанами, по¬ 
руч —два миролюбні сусі¬ 
ди, з якими у США повне 
взаєморозуміння. Загроза 
для безпеки членів НАТО 
криється лише в Європі, і 
всі стабілізаційні дії аль¬ 
янс здійснює на нашому 
континенті. 

І, власне, тут основні 
суперечності. Недобро- 

ІЛ ЛТП „ Г’ІІІ л 


кал про прийняття трьох 
нових членів до НАТО. 
(Як відомо, рішення Мад¬ 
ридського саміту щодо 
розширення НАТО на 
схід мають затвердити 
парламенти всіх членів 
альянсу). 1 хоча загалом у 
сенаті схильно поставили¬ 
ся до прийняття Чехії, 
Угорщини та Польщі в 
організацію, звучали не¬ 
рідко й критичні голоси. 
Мовляв, чому Сполучені 
Штати мають платити за 
те, що заради власної без¬ 
пеки «прикордонні» учас¬ 
ники альянсу відсунуть 
кордон НАТО далі на 
схід? 

Однак суперечності 
між американцями та єв¬ 
ропейцями в організації 
не слід перебільшувати. 
Альянс як «живуча» і по¬ 
воротка організація нама¬ 
гається і не створювати, і 
не поглиблювати проб¬ 
лем. Ще в червні 199о ро¬ 
ку розпочато «похід» за 
створення потужної обо¬ 
ронної європейської 
структури. У НАТО ствер¬ 
джують, що для цього на¬ 
віть планують підвищити 
роль Західноєвропейсько¬ 
го союзу (ЗЄС) — органі¬ 
зації, яка об’єднує євро¬ 
пейських членів НАТО. 
Досі вона перебуває в тіні 
альянсу, хоча її створено 
навіть раніше, ніж НАТО 
— рівно п’ятдесят років 


ШШ» 

___ 

няно слабкий військово і більше «повноважень», 
давно самостійно не вис- Зокрема, ЄС прагне, аби 
тупав миротворцем. в регіоні була суто конти- 

Щиро кажучи, такі нентальна оборонна орга- 
плани викликають сер- нізація. Представники 
йозний сумнів, бо навряд Єврокомісії не раз закли- 
чи Вашингтон просто так кали той самий ЗЄС, щоб 
позбавиться своїх досить він активніше діяв на 
міцних позицій у Європі, континенті. Та дарма. 
Навіть самі американці ЗЄС поки й сам не хоче 
самокритично визнають: втручатися у малозначущі 
для США «важко буде конфлікти, а глобальні 
змиритися з втратою лі- проблеми (як, наприклад, 
дерства*. Дехто також Косово) вважає за ліпше 
висловлює побоювання, розв’язувати разом зі 
що ЗЄС (якщо йому дати США в межах НАТО... 
набратися сил) у майбут- Напевно, що Вашин- 
ньому вплутуватиметься в гтон й надалі ревниво 
ті конфлікти, в які зовсім дбатиме про власні інте- 
не хоче втручатися США. реси на нашому конти- 
Як зазначив один із пред- ненті. Але правда й те, що 
ставників НАТО, може американська політика в 
так статися, що амери- Європі ніколи не буде 
канські солдати та озбро- надто «твердолобою» і Ва- 
єння задіюватимуться в шингтон здатний обмежу- 
проектах ЗЄС, авторами вати власні амбіції у діа- 
яких Вашингтон не є. Це лозі з Європою. Хоча б 
американців лякає. тому, що Старому і Ново- 

Сценарій, за яким у му Світові ще треба пра- 
Європі щось важливе дія- цювати разом (в тій самій 
тиметься без участі США, НАТО тощо), 
звісно, важко уявити. Тож висновок досить 
Принаймні поки такого банальний: чи набере си¬ 
не було. Для того, хто пе- ли Західноєвропейський 
симістично дивиться на союз, визначить лише да- 
європейську самостій- лека перспектива. Але на- 


Біографія Президента 
Фінляндії 

Мартті Ахтісаарі наро- ршникі 
лився 23 червня 1937 року. 

За фахом викладач піко- СЖ 
ли. Одружений. Почав ира 
цювати в Міністерстві за- ’ 
кордонних справ Фінляндії ^ 

в 1965 році. У 1973-му став 
послом у Танзанії, акреди- 
тованим також у Замбії, Со- 
малі та Мозамбіку. 1977-го 
стає комісаром ООН по На- Н Я 
мібії. снеціаль- А 

ним представником Гене- 
рального секретаря ООН по Намібії. Із 1987 до 
1991 рр. обіймав посаду заступника Генераль¬ 
ного секретаря ООН з питань адміністрації. З 
1991-го — статс-секретар Міністерства закор¬ 
донних справ Фінляндії. Пізніше по лінії ООН 
працював у колишній Югославії. Президентом 
Фінляндської Республіки став 1 березня 1994 
року. 


Намастивши 
«Ціану» на хліб. 


Ім’я загиблої принцеси з’я¬ 
вилося на... пачках з маргари¬ 
ном, який випускає британ¬ 
ська компанія «Флора». Пев¬ 
на річ, розрахунок був на те, 
що жителі туманного Альбіо- 
ну, в серцях яких живе велика 
любов до загиблої Діани, ак¬ 
тивно купуватимуть продукт. 
Але, схоже, станеться навпа- 

Звісно, імена відомих лю¬ 
дей, зокрема й померлих, не¬ 
рідко використовуються з ко¬ 
мерційною метою. І супротив 
це викликає рідко. Але 
смерть леді Ді була такою 
трагічною, що «комерціаліза¬ 
ція» її імені виглядає просто 
блюзнірством. 

Щоправда, британська 
«маргаринова компанія» вип¬ 


равдовується тим, що отрима¬ 
ла згоду від меморіального 
фонду принцеси. Крім того, 
«Флора» не матиме з цього 
проекту жодних прибутків: 
кошти від продажу маргарину 
— майже 250 тисяч фунтів 
стерлінгів — підуть на благо¬ 
дійні заходи. 

Колишній прем’єр-міністр 
Великобританії Джон Мей- 
джор, який нині виступає «не¬ 
залежним опікуном» принців 
Уїльяма та Генрі (синів прин¬ 
цеси), вже заявив протест у 
зв’язку із випуском маргарину 
«Діана». Пан Мейджор ска¬ 
зав, що меморіальному фон¬ 
ду, який, безсумнівно, нині 
потребує коштів, слід прискіп¬ 
ливіше обирати своїх спонсо- 


—Армен ХАНБАБЯН, «Голос України» (з Єревана) - 

МІЖ першим І ДРУГИМ 

ТТЕвВАЖЛЮЧИкате.щоЄ^\ 

ЛЛаштуркреждентськшсвибо- реєстрація пана Кочаряна як 
рм у Вірмени тора відбувся і ка „ дш1ата у „резиденти не відпо- 
нопередшх тдсумте ще відае вимога ^ конституцій Але 
немає, результати першого часи змінюються. Сьогодні вони 
** ще хвилюють громадську твердять, шо у них багато спіль- 

оумку. _ ного у підходах до розв'язання 

соціальних проблем. А ось кан- 
Так, наприклад, колишній кан- дидатура колишнього першого 
дидат у президенти Давид Шахна- секретаря ЦК Карена Демірчяна, 
зарян подав до Конституційного що посів у першому турі друге 
суду заяву, в якій заперечує зат- місце, все так само викликає у 
верджені Центрвиборчкомом під- комуністів цілковите невизнан- 
сумкові цифри. НЯ... 

Водночас було сформовано по- Днями пан Демірчян заявив, 
літичний .блок на підтримку фа- що він, будучи законослухняним 
ворита першого туру — прем’єр- громадянином, змушений пого- 
міністра Роберта Кочаряна. Про дитися з оприлюдненими і зат- 
рішення підтримати його канди- вердженими Центрвиборчкомом 
датуру у другому турі заявило ба- результатами першого туру вибо- 
гато колишніх кандидатів у пре- рів. Однак кандидат у президен- 
зиденти і ціла низка громадських ти наголосив, що до виборчих 
організацій. Цілком імовірно, се- ур Н було кинуто більш як 240 ти- 


Так, наприклад, колишній кан¬ 
дидат у президенти Давид Шахна- 
зарян подав до Конституційного 
суду заяву, в якій заперечує зат¬ 
верджені Центрвиборчкомом під¬ 
сумкові цифри. 

Водночас було сформовано по¬ 
літичний .блок на підтримку фа¬ 
ворита першого туру — прем'єр- 
міністра Роберта Кочаряна. Про 
рішення підтримати його канди¬ 
датуру у другому турі заявило ба¬ 
гато колишніх кандидатів у пре¬ 
зиденти і ціла низка громадських 
організацій. Цілком імовірно, се- 


сяч «зайвих бюлетенів» і якби не 
ця фальсифікація, він міг би пе¬ 
ремогти вже в першому турі. Де¬ 
мірчян висловив сподівання, що 
другий тур відбудеться в обста¬ 
новці більшої відкритості й за¬ 
конності і відповідальність за йо¬ 
го справедливе проведення лягає 
на нинішню владу. До речі, сам 
прем’єр Кочарян також визнав 
наявність певних порушень, зая¬ 
вивши, що всі відомі у зв’язку з 
цим випадки неодмінно розслі¬ 
дують, а винних суворо покара¬ 
ють. 

Суперники — Роберт Кочарян 
та Карен Демірчян — однаково 
переконані в перемозі, і останнє 
слово — за виборцями. Однак, хоч 
як зорієнтувалися громадяни рес¬ 
публіки і хто б не став новим ке¬ 
рівником вірменської держави, 
вочевидь одне: проблеми, що за¬ 
лишилися новому президентові у 
спадок від восьмирічного правлін¬ 
ня вірменського загальнонаціо¬ 
нального руху, розв’язуватимуться 
дуже нелегко. 
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ПІСЛЯ вих і І 


• Луганськ 

Видають на-гора... 
механізми 

Керівництво «Первомайськвугілля* домови¬ 
лося з виробничим об’єднанням «Стахановву- 
гілля» про «видобуток* із підземних глибин 
шахтного устаткування. Справа в тому, що 
«Стахановвугілля» ліквідовується, і тепер з ви¬ 
боїв видають на-гора електродвигуни, тран¬ 
сформатори, вузли вугледобувних комбайнів, 
прохідницьких і породонавантажувальних ма¬ 
шин тощо. Раніше техніку просто затоплювали. 
Тепер вона послужить шахтам «Первомай- 
ській», «Золотій», «Гірській*, «Тошківській». 

• Кіровоград 

Телемарафон 
підтримав материнство 

Тут відбувся благодійний телевізійний мара¬ 
фон, ініціатором якого виступив міський відділ 
охорони здоров’я. За словами заступника на¬ 
чальника міськздороввідділу з охорони мате¬ 
ринства і дитинства Надії Жилко, всі кошти, 
що надійшли під час телемарафону на рахунок 
закладу, підуть на придбання ультразвукового 
апарата нового покоління для виявлення вад 
плоду в ранній період вагітності. Тож придбан¬ 
ня такого апарата має значно зменшити дитячу 
смертність у Кіровограді. 


Подали «ручку» допомоги 

В області налічується 33 тисячі хворих на 
цукровий діабет, з яких 6 тисяч — інсуліноза- 
лежні. Завдяки активній діяльності обласної ор¬ 
ганізації хворих на цукровий діабет «Благовіст*, 
з ініціативи якої проведено цілий ряд благодій¬ 
них акцій, усі 200 хворих дітей і підлітків Він¬ 
ниччини безкоштовно отримали інсулін та 
шприц-ручки. А ті, кому не виповнилося 5 ро¬ 
ків, — ще й глюкометри. Таку допомогу надано 
сільським дітям. Кошти на придбання рятівно¬ 
го інсуліну й шприц-ручок — ЗО тисяч фивень 
— виділено з позабюджетного рахунку обласної 
держадміністрації. 


г евяіо майстрів - 

ТІЛЬКИ ПОЧАЛОСЯ 


Минулої п'яти яці стали 
відомі лауреати 
найпрестижнішої 
в Україні театральної 
яремїї «Київська 
пентораль-97» 

Кращою виставою 97-го року визнано 
«Дрібний біс* (постановка Ю. Одиноко¬ 
го, Театр на Лівому березі). Перше міс¬ 
це в номінації «За крашу режисуру» роз¬ 
ділили Е. Митницький (за виставу «Жи¬ 
вий труп») та той же Ю. Одинокий. Пе¬ 
реможців у номінації «За крашу жіночу 
раль» теж двоє — Ада Роговцева («Ошу¬ 
кана», Театр на Лівому березі) та Ганна 
Розстальна («День свободи...*, Молодий 
театр). Нарешті отримав «Пектораль» 
Анатолій Хостікоєв (Хозе у виставі А. 
Жолдака «Кармен*). За ролі другого 
плану отримали «Пектораль* Світлана 
Орличенко (Театр на Лівому березі) та 
Дмитро Лаленков (російська драма). Три 
«Пекторалі* дісталися виставі Молодого 
театру «Дон Жуан» у постановці Станіс¬ 
лава Мойсеева — за кращу сценографію, 
музику та пластичне вирішення. Кра¬ 
щим дебютантом року визнано Тараса 
Оглобліна (автор і постановник п’єси 
«Воскреслий і злий* у Центрі сучасного 
мистецтва «Дах*). 

...«Київська пектораль* укотре дове¬ 
ла, що вона є головним святом столич¬ 
ної театральної братії. Цього враження 
не зіпсувала навіть занадто довга (і явно 
передвиборна) присутність на «пекто- 
ральній» сцені представників високих 
владних структур. Та й за шо на них на¬ 
рікати, коли, приміром, мер столиці по¬ 
дарував акторам кілька квартир і попе¬ 
редив: «Так буде з кожним». (Правда, не 
уточнив: з кожним актором чи з кожним 
наступним мером?) 

Втім, у «Пекторалі» є й власні клопо¬ 
ти, яких вона досі не може позбутися. Це 
передусім прикра «лотерейність» кінце¬ 
вих результатів. Поза сумнівом, усі, наз¬ 



вані кращими, — справді першорядні й 
гідні визнання. Але при цьому щороку 
залишаються поза увагою певні (причо¬ 
му, так само першорядні) явища й осо¬ 
бистості. Так було свого часу з Хостікоє- 
вим у виставі «Швейк» (та й із самою ті¬ 
єю виставою). Так і цього разу: вистава 
Мойсеева «Дон Жуан* отримала три 
«Пекторалі», а сама кращою не визнана, 
як і «Кармен» Жолдака. Прикро також, 
що визнання обійшло франківця Віталія 
Савчука (чудовий Блазень у «Королі Лі¬ 
рі») та Олексія Вертинського (Сганарель 
у «Дон Жуані»). Можливо, організаторам 
«Київської пекторалі» слід передбачити 
гнучкішу схему відбору номінантів, це б 
зробило авторитет премії ше вищим. 

... Тим часом у Києві розпочалося 
Сьоме Мистецьке Березілля («Май¬ 
стер»), і його організатор Сергій Прос- 
курня (на фото) протягом цілого місяця 
буде в центрі уваги театралів. 

Христофор ГРУША. 


— II Вікторини Д — 

«Не цураймося, 
признаваймося...» 

За такою назвою про¬ 
водиться на Волині вік¬ 
торина, зорганізована 
обласним відділенням 
Українського фонду 
культури, товариством 
«Україна» разом з управ¬ 
лінням культури, в спра¬ 
вах сім’ї та молоді облас¬ 
ної держадміністрації. 
Мета її — глибоке вив¬ 
чення історії України, 
ознайомлення учнів¬ 
ської, студентської та 
працюючої молоді Воли¬ 
ні з долею краян. Зокре¬ 
ма, діячів культури, які в 
різні часи опинилися за 
межами України. Як роз¬ 
повів голова обласного 
відділення Українського 
фонду культури Микола 
Онуфрійчук, для участі у 
вікторині запрошуються 
учні шкіл, молодь віком 
до ЗО років. Учасникам 
належить дати відповіді 
та такі запитання: що ви 
знаєте про товариство 
«Волинь» та Інститут 
дослідів Волині у Вінні¬ 
пезі? Які художні твори 
написав Улас Самчук і 
про шо в них йдеться? 
Що вам відомо про жит¬ 
тя та творчість Оксани 
Лятуринської та Олекси 
Стефановича? Хто такі- 
Лео Мол і Славко Но- 
вицький? 

Переможцям буде вру¬ 
чено грамоти, дипломи, 
бібліотечка, путівка в 
«Артек». 

Богдап БЕРЕКЕТА. 

Волинська область. 


(Шахтар» повернув лідерство] 


Футбол. Чемпіонат країни. Виша ліга. 18-й тур. 
«Шахтар» — «Дніпро». 2:0. 8 000. 1:0 Поцхверія, 
2:0 Селезньов, 76. «Ворскла» — «Торпедо». 2:0. 6 200. 
1:0 Дичко, 43, з пенальті, 2:0 Гурка, 76. «Металург» 
Зп — «Карпати». 0:0. 1 000. «Кривбас* — «Таврія». 
2:2. 25 000. 1:0 Сімаков, 66, 1:1 Г. Кунденок, 75, 1:2 


те, хіба ситуація в нашому головному змаганні така/ 
Гадаю, шо ні. Інтрига є. Адже чотири—п’ять клубів 
претендують на відзнаки... 

Наш головний футбольний авторитет цілком пра¬ 
вий. І підтвердження цього — чимала кількість гля¬ 
дачів на трибунах стадіонів навіть такої, не зовсім 


г У воротах — густо, 
на трибунах — пусто 


Гайдаш, 84, 2:2 Мороз, 90. «Нива» - ЦСКА. 1:0. 10 приємної для гри пори, коли зимно і незатишно. 
000. Т. Капанадзе, 89. «Металург» М - «Зірка». 0:0. Візьмемо хоча б Кривий Ріг, де в 17-му турі зібрали- 
7 500 «Прикарпаття» - «Металург» Д. 0:1. 4 000. ся 35 000 глядачів. Думали, шо таке сталося лише 
Покладок, 23. На 48-й хвилині іванофранківець Ру- завдяки виступу проти місцевого «Кривбасу* донець- 
сак не реалізував пенальті. З поля вилучено: Іричука кого «Шахтаря» — лідера турніру. Але приїздить до 
(60) - у господарів, Покладка (81) - у гостей. залізорудної столиці країни сімферопольська «І ав- 

В Н П М О рія» — і знову 25 тисяч уболівальників на трибунах. 

Шахтар 14 1 3 35-13 43 І глядачі, гадаю, отримали задоволення. Матч криво- 

Динамо 13 І 3 39-10 40 ріжців із кримчанами вийшов бойовий. Лише на ос- 

Дніпро 12 1 5 34-14 37 танніх секундах господарям вдалося відігратися. 

Ворскла 12 1 5 28-24 37 Гострий і драматичний був матч у Івано-Франків- 

Карпати 9 5 4 15- 3 32 С ьку. д ва вилучення 3 поля, не забито пенальті. 

™ г П 6 6 6 14 15 24 Дотримується високого темпу «Ворскла», яка і в 

Кривбас 4 8 6 17-17 20 Цьому сезоні має високі плани. Вболівальники, які 

ЦСКА 5 4 8 17-17 19 стежать за виступами полтавського колективу, ли- 

Таврія 5 4 9 20-24 19 бонь, помітили, шо в його складі в останніх поєдин- 

Чорноморець 4 6 8 19-22 18 ках не виступає заслужений майстер спорту Іван 

Прикарпаття 4 6 8 21-24 18 Яремчук. Поповзли чутки, шо, мовляв, Іван вирішив 

Металург Зп 4 6 8 21-29 18 завершити футбольну кар’єру. Але хочу заспокоїти 

Зірка 5 3 10 16-31 18 його прихильників. Мав розмову з півзахисником 

Металург М ІТИ о 45 6 «Ворскли». У нього мікротравма, він лікується і вже 

°&рдири: Серп,, Ребров <-Ди»амо»> - .2 м’я- «ул^я" в понеділок, 6 квітня, 

чів, Авгандил Капанадзе («Нива»), Олександр Гай Особливий інтерес до кількох поєдинків: «Металург» 


Шахтар 14 1 3 35-13 43 

Динамо 13 1 3 39-10 40 

Дніпро 12 1 5 34-14 37 

Ворскла 12 1 5 28-24 37 

Карпати 954 15-13 32 

Нива 10 2 6 27- І 6 32 

Металург Д 6 6 6 14-15 24 

Кривбас 4 8 6 17-17 20 

ЦСКА 5 4 8 17-17 19 

Таврія 5 4 9 20-24 19 

Чорноморець 4 6 8 19-22 18 

Прикарпаття 4 6 8 21-24 18 

Металург Зп 4 6 8 21-29 18 

Зірка 5 3 10 16-31 18 

Металург М 3 7 8 15-32 16 

Торпедо І 3 14 8-45 6 

Бомбардири: Сергій Ребров («Динамо») — 12 м’я¬ 
чів, Автандил Капанадзе («Нива»), Олександр Гай¬ 
даш («Таврія») — по 11. 

Лише два дні київське «Динамо», перемігши вдо¬ 
ма одеситів, перебувало в ролі лідера турніру. А вже 
минулої неділі донецький «Шахтар» успішно зіграв 
проти ще одного з претендентів на нагороди —дніп- 
ропетровців — і сам розмістився в першому рядку 
турнірної таблиці. Втім, не слід забувати, шо у дина- 
мівців — гра в запасі. 


Д — «Динамо», ЦСКА — «Ворскла», «Карпати» — 
«Нива», «Таврія» — «Шахтар». 

Віктор БРАНИЦЬКИЙ. 


Хокей. Кубок СЄХЛ. Фінальна серія плей-офф 
«Німан» (Білорусь, Гродно) — «Сокіл» (Україна, Ки- | 


— Доводиться читати, шо наш чемпіонат позбав- їв). 2:4 і 0:5. Сьогодні у столиці нашої країни, на льо- 


лений інтриги, — сказав журналістам під час недав¬ 
ньої зустрічі Валерій Лобановський. — Але, дозволь¬ 


ду палацу «Сокіл» (вул. Мельникова, 46) суперники 
проведуть третій поєдинок. Він розпочнеться о 18.30. 


Першість України. Перша ліга. 23-й тур. Буковина — 
Сталь — 1:1. Білоус, 20 з пенальті — Цвік, 65. Волинь — 
Шахтар (Макіївка) — 1:0. Драницький, 41. СК Микола¬ 
їв — ФК Львів — 1:0. Скидан, 5. Металург (Нікополь) — 
Верховина — 1:0. Козирський, 58. Десна — Металіст — 
0:1. Шевченко, 47. Динамо-2 — Хімік —5:1. Михайлен- 
ко, 11 і 79, В. Маковський, 21, Беженар, 55 з пенальті, 
Калитвинцев, 71 — Бабенко, 43. Полісся — ФК Черкаси 
— 1:0. Софілканич, 21. Нива (Вінниця) — ЦСКА-2 — 2:1. 
Бондаренко, 78, Макогон, 81 — Кріпак, 72. Поліграф- 
техніка — Зоря — 2:0. Гасанов, 23, Миколаєнко, 62. Кре¬ 
мінь — Авангард-Індустрія — 3:0. Задорожний, 31, Ша¬ 
рій, 43, Кучирка, 67. 

На старті другого кола сенсацій не відбулося. Аутсай¬ 
дери так і не змогли кинути виклик лідерам. 

Щоправда, слід зазначити, шо майже всі матчі прохо¬ 
дили в напруженій боротьбі. Це засвідчує рахунок 1:0, 
шо зафіксовано в п’яти іграх. Хотів написати фразу: 
«порадували результативністю динамівці», та замислив¬ 
ся — кого? Адже матч відбувався на заміській базі «Ди¬ 
намо» і за ним спостерігали 100 чоловік. Мабуть, це — 
тренери, запасні гравці, масажисти, судді та працівники 
бази... Шкода, шо справжніх вболівальників позбавля¬ 
ють можливості спостерігати не тільки за матчами дина- 
мівців, за які виступають й футболісти першої команди, 
а і їхніх суперників. Але на це є, можливо, вагомі при¬ 
чини, та не слід все ж таки забувати і про любителів 
футболу. 

Становище клубів у турнірній таблиці таке: СК Мико¬ 
лаїв — 53 очка, Динамо-2 — 51, Металіст — 48, Нива — 
46, Сталь — 39, ФК Черкаси — 38, Нафтовик —36, Ме¬ 
талург — 32, Поліграфтехніка — 31, ФК Львів, Волинь, 
Буковина — по 30. Полісся — 29, Десна — 28, ЦСКА-2 
і Кремінь — по 25, Явір — 24. Шахтар — 23, Верховина 
і Зоря — по 20, Авангард-Індустрія і Хімік — по 5. 

Матчі 24-го туру відбулися вчора. їх результати ми 
повідомимо в наступному номері. 

Ярослав СЕРГІЄНКО. 


ї>лос І^міни 
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